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RESUMEN

La presente se ejecutd en la Institucion Educativa Francisco Bolognesi de
Abancay durante el afio 2022, tuvo como objeto determinar la asociacion entre:
uso de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TIC) y el desempefio
docente; en la mencionada institucion, 2022. La variable uso de las TIC fue estu-
diada mediante sus constructos tecnoldgicos, pedagogicos y de gestién. Mientras
que el desempefio docente fue evaluado por medio de los constructos: “prepara-
cion para el aprendizaje, ensefianza para el aprendizaje de los estudiantes, partici-
pacién en la gestion de la escuela articulada a la comunidad y desarrollo profesio-

nal e identidad docente”.

La metodologia aplicada fue de tipo sustantivo basico y de nivel descriptivo
correlacional; el disefio fue no experimental, correlacional de corte transversal. La
poblacidon la conformaron 45 profesores de la I.E. en estudio y la muestra fue de
tipo censal, conformada por la totalidad de profesores, pero sélo se tuvo acceso a

36. La técnica fue la encuesta con el instrumento cuestionario.

Los resultados encontraron una correlacion directa entre el uso de las TIC y
el rendimiento de los docentes en dicha institucion, con un grado de relacion mo-
derado. Ademas, se observo una relacién significativa entre las TIC y varias di-
mensiones, como la preparacion para el aprendizaje estudiantil, la ensefianza
orientada al aprendizaje estudiantil y la participacion en la gestion escolar en co-
laboracién con la comunidad. Sin embargo, no se encontrd ninguna correlacion

entre el uso de las TIC y el desarrollo profesional y la identidad del docente.

Palabras clave: uso de TIC, desempefio docente, tecnologia, pedagogia,

gestion.
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ABSTRACT

This was carried out at the Francisco Bolognesi Educational Institution of
Abancay during the year 2022, its objective was to determine the association be-
tween: use of Information and Communication Technologies (ICT) and teaching
performance; in the aforementioned institution, 2022. The variable use of ICT was
studied through its technological, pedagogical and management constructs. While
teaching performance was evaluated through the constructs: “preparation for
learning, teaching for student learning, participation in the management of the
school articulated to the community and professional development and teacher

identity”.

The methodology applied was of a basic substantive type and correlational
descriptive level; The design was non-experimental, cross-sectional correlational.
The population was made up of 45 professors from the I.E. in study and the sam-
ple was census type, made up of all teachers, but only 36 were available. The

technique was the survey with the questionnaire instrument.

The results found a direct correlation between the use of ICT and the per-
formance of teachers in said institution, with a moderate degree of relationship. In
addition, a significant relationship was observed between ICT and several dimen-
sions, such as preparation for student learning, teaching oriented to student learn-
ing, and participation in school management in collaboration with the community.
However, no correlation was found between the use of ICT and professional de-

velopment and teacher identity.

Keywords: ICT use, teaching performance, technology, pedagogy, man-

agement.
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INTRODUCCION

El presente ha sido elaborado con el primordial objetivo de establecer la
existencia de una asociacion o relacion entre las variables uso de las Tecnologias
de Informacién y Comunicacion, que en adelante Ilamaremos TIC, y el desempe-
fio docente en el colegio Francisco Bolognesi de Abancay. Sobre el marco meto-
doldgico propuesto este es de enfoque cuantitativo, de nivel o alcance correlacio-
nal, disefio no experimental transversal correlacional. La poblacion la constituyen
los docentes de nivel secundario del plantel, por lo que la muestra sera de 36 pro-
fesores. Para la captura y recoleccion de datos de las variables se elabord un ins-
trumento de tipo cuestionario de encuesta valido y confiable. Una vez aplicado el
instrumento, los datos fueron almacenados en un registro de datos digital para
posteriormente analizarlos primeramente de manera descriptiva y posteriormente

para comprobar las hip6tesis mediante técnicas de la estadistica inferencial.

Se presentan los aspectos generales: descripcion del problema, definicion de
objetivos, justificacion y limitaciones; en el capitulo I. El capitulo 1l es el resulta-
do de una revision de la literatura cientifica sobre la que se sustenta el estudio,
donde se detallan los antecedentes, bases tedricas, variables y su operacionaliza-
cion e hipotesis. El capitulo 111 forma el marco metodoldgico que es donde se de-
talla el cdmo se va a realizar la investigacion. Luego, se exponen los resultados en
el capitulo IV, divididos en una primera parte por la estadistica descriptiva de
items, dimensiones y variable y en una segunda parte apoyados por la estadistica
inferencial. A continuacion, en el capitulo V, se hace la discusion de los resulta-
dos. Finalmente, se incluyen las conclusiones, recomendaciones, referencias y

anexos del estudio.
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CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES

1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La presente investigacion se soporta en dos variables: uso de las TIC y
desempefio docente. En estos tiempos, en que por motivos de pandemia la educa-
cion se traslado de las aulas tradicionales al mundo virtual, la aplicacion de tecno-
logias de informacion y comunicacién en el proceso de ensefianza aprendizaje es
muy importante para el adecuado desarrollo de las sesiones en este escenario, y

son un criterio importante para medir el desempefio de los docentes.

A nivel mundial, en los paises donde se optd por la cuarentena como medida
para contener al virus, se pidio a las instituciones del sistema educativo que conti-
nden con su labor de manera remota. Ante esta situacion, los docentes se vieron
enfrentados a brindar las sesiones académicas haciendo uso de habilidades en el
dominio de las TIC. Estas habilidades se componen de habilidades digitales basi-
cas, habilidades técnicas avanzadas y habilidades profesionales en TIC
(Kaarakainen et al., 2018) que se tornan en un criterio importante para medir el
desempefio de los docentes. Las TIC les dan la posibilidad a los docentes de trans-
formar sus practicas docentes, bajo condiciones propicias. Las practicas pedagdgi-
cas y el razonamiento de los profesores influencian la utilizacion de TIC, y la na-
turaleza del uso de las TIC de los profesores influye el rendimiento de los alum-

nos.

Los paises OCDE (Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Eco-
noémicos) que agrupa a los de economias mas altas y que han logrado desempefios
superiores en las pruebas PISA, prueba que evalla el aprendizaje de los alumnos
en los &mbitos de compresion lectora, matematicas y ciencias, y que ademas han
mostrado un promedio mas elevado en el dominio de las TIC (Ferrada-
Bustamante et al., 2021); mientras que en el Perd, se observa diferenciaciones

bastante pronunciadas por regiones, y que en conjunto (Peramas Bastante, 2021)



aun se tiene un desempefio por debajo de paises que lideran los examenes que

evalUan los sistemas de educacion.

En cuanto a Apurimac, el desemperfio de las matematicas y comprension lec-
tora ha sido evaluado a través de los afios por la Evaluacion Censal de Estudian-
tes, que ubica a la regién de forma persistente por debajo de las regiones de Tac-
na, Moquegua o Lima (UMC, 2020), con lo cual se evidencia que existe una nece-
sidad apremiante de conocer el estado actual de la educacién en estos ambitos y
ademas reevaluar la situacion del impacto de la educacion virtual que fue llevada
a cabo en su totalidad durante los afios 2020 y 2021, como una alternativa que esta

Ilamada a formar parte del modelo educativo.

Ante esta situacion, resulta fundamental reconocer que la incorporacion de
las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC) puede desempefiar un
papel significativo en el proceso de aprendizaje, al considerarlas como herramien-
tas que respaldan la transicion desde enfoques de ensefianza tradicionales centra-

dos en el profesor hacia enfoques mas orientados al estudiante.

En esa linea, la educacion de formacion bésica regular requiere conocer el
nivel de implementacion de las TIC y cémo los docentes estan logrando su
desempefio. Las habilidades TIC preparan a los docentes para que se beneficien de
su uso por medio de una integracion en la ensefianza como facilitador de otras

practicas de ensefianza y aprendizaje.

1.2. FORMULACION DEL PROBLEMA
1.2.1Problema General

¢Cual es la relacion entre el uso de las TIC y el desempefio docente en la

Institucion Educativa Francisco Bolognesi de Abancay, 2022?



1.2.2 Problemas Especificos

e /Como es la relacion entre el uso de las TIC y la preparacion para el
aprendizaje de los estudiantes, en la Institucién Educativa Francisco Bo-

lognesi de Abancay, 20227

e ;COmo es la relacion entre el uso de las TIC y la ensefianza para el
aprendizaje de los estudiantes, en la Institucion Educativa Francisco Bo-

lognesi de Abancay, 20227

e ;COmo es la relacion entre el uso de las TIC y la participacion en la ges-
tion de la escuela articulada a la comunidad, en la Institucion Educativa

Francisco Bolognesi de Abancay, 20227

e /Como es la relacion entre el uso de las TIC y el desarrollo profesional e
identidad docente, en la Institucion Educativa Francisco Bolognesi de
Abancay, 2022?

1.3.  JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION
1.3.1Conveniencia de la investigacion

La realizacion de esta investigacion es conveniente, ya que en la actualidad,
que hemos pasado por un periodo de ensefianza basada en TIC debido a la pan-
demia del COVID-19, y hemos identificado algunas de las ventajas que tiene la
virtualidad, es que es necesario determinar si el uso de TIC se asocia al desempe-
fio del profesor, ya que si esta relacion es verdadera, deberiamos planificar pro-
gramas de formacion docente en TIC aplicadas a la educacion, que fortalezcan el
uso y aplicacién de TIC en las aulas de clase para el favorecimiento del proceso

de ensefianza aprendizaje, en favor del alumnado.
1.3.2Valor social de la investigacion

Este estudio ha proporcionado informacion sobre el nivel y la relacion que
existe entre la utilizacion de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion

(TIC) y el desempefio de los profesores en la escuela Francisco Bolognesi de



Abancay. Esta informacién podra ser aprovechada para mejorar la ensefianza de
los docentes y el aprendizaje de los alumnos en esa institucion. Ademas, contri-
buird a elevar los niveles de utilizacion de las TIC y, posteriormente, las compe-

tencias digitales de los profesores en dicha institucion.

Cabe sefialar que el estudio se hizo en una institucion educativa de nivel se-
cundario, por el hecho que soy exalumno de esta institucion y los directivos nece-
sitaban un estudio sobre las habilidades en TIC de sus docentes para la toma de

decisiones en cuanto a programas de capacitacion.
1.3.3 Implicancias précticas de la investigacion

El desarrollo del proyecto permite poner en practica los conocimientos ad-
quiridos en la maestria en pedagogia en educacion superior, tanto los fundamentos
tedricos de la disciplina pedag6gica como los conocimientos impartidos en meto-
dologia de la investigacion cientifica.

1.3.4Valor tedrico de la investigacion

El valor tedrico que se busca establecer es la identificacion de una posible
relacion entre las variables de estudio en la mencionada institucion educativa, asi

como comprender la magnitud y direccion de dicha relacion.
1.3.5 Utilidad metodoldgica de la investigacion

El aporte metodoldgico consiste en aplicar un instrumento elaborado para
esta investigacion que recoge los datos de las variables de estudio. Este instru-

mento podra ser utilizado para futuras investigaciones en este tema.

Ademas, el instrumento elaborado en esta investigacion para medir el uso de
TIC y el desempefio docente, puede ser adecuado facilmente para ser aplicado en

una institucién educativa de nivel superior.



1.4.  OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION
1.4.1 Objetivo General

Determinar la relacion entre el uso de las TIC y el desempefio docente en la

Institucion Educativa Francisco Bolognesi de Abancay, 2022.
1.4.2 Objetivos Especificos

o Determinar la relacién entre el uso de las TIC y la preparacién para el
aprendizaje de los estudiantes, en la Institucion Educativa Francisco

Bolognesi de Abancay, 2022

e  Determinar la relacion entre el uso de las TIC y la ensefianza para el
aprendizaje de los estudiantes, en la Institucion Educativa Francisco

Bolognesi de Abancay, 2022

e  Determinar la relacion entre el uso de las TIC y la participacion en la
gestion de la escuela articulada a la comunidad, en la Institucién Edu-

cativa Francisco Bolognesi de Abancay, 2022

e  Determinar la relacion entre el uso de las TIC y el desarrollo profesio-
nal e identidad docente, en la Institucion Educativa Francisco Bolog-
nesi de Abancay, 2022

15. DELIMITACION DE LA INVESTIGACION

Es preciso indicar que sobre la variable Uso de las TIC, se refiere a tecnolo-
gias de informacion y comunicacion de muy amplio ambito de aplicacion. Pero
como se precisa en las bases tedricas, para este estudio se delimita el uso de las

TIC en el ambito educativo.
1.5.1Espacial

La investigacion se realizé en la Institucion Educativa Francisco Bolognesi,

ubicada en la provincia de Abancay, en el departamento de Apurimac, Peru.



Esta institucion educativa esta ubicada en la Av. Diaz Barcenas N° 600 de la
ciudad de Abancay. Como se observa en la Figura 1 georreferenciada de Google

Maps.
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1.5.2 Temporal

El estudio se realizd durante el afio 2022, especificamente desde mayo a
setiembre.

1.6. LIMITACIONES DE LA INVESTIGACION

No se tuvieron inconvenientes, salvo algunas leves restricciones sanitarias
producto de los nuevos brotes del Covid-19 y de la viruela del mono que el go-
bierno dict6 en respuesta a dichos problemas, y que no demoraron la aplicacion
del cuestionario de recogida de datos.

1.7.  VIABILIDAD DE LA INVESTIGACION

La viabilidad del estudio estuvo garantizada debido a que se cont6 con los

medios y recursos necesarios para concluir y lograr los objetivos de la tesis.



En cuanto a la viabilidad tedrica, se cont6é con abundante acceso a informa-
cion sobre las variables y temas de estudio, a través de libros, revistas, reposito-

rios tanto fisicos, pero principalmente en internet.

Sobre la viabilidad temporal, esta investigacion se realiz6 en un corto plazo,
5 meses, ademas el tiempo que tomo a cada individuo de la muestra completar el

instrumento también fue corto debido a que las preguntas son de tipo cerrado.

Al respecto de la viabilidad financiera, la investigacién cont6 con recursos
propios del investigador, por lo que para su conclusién no fue necesario el finan-

ciamiento de alguna entidad externa.

Ademas, el investigador tuvo acceso a los sujetos de estudio quienes tuvie-

ron la disposicion de colaborar con el estudio.



CAPITULO Il
MARCO TEORICO

2.1. ESTADO DEL ARTE
Algunos estudios previos relacionados con la presente tesis son:
2.1.1Contexto regional y nacional

Amador (2021), realizé el trabajo “Uso de las TIC y desempefio docente,
Santiago de Cao, 2020 con el fin de conocer el grado de relacion para el uso de
TIC y el desempefio docente. El nivel fue correlacional, se utilizaron dos cuestio-
narios tipo test para cada variable aplicados a una muestra de 84 profesores. El
coeficiente de correlacion dio como resultado 0.566, por lo que se concluyo la
existencia de una influencia positiva considerable entre las variables antes men-

cionadas.

Asimismo, la investigacion de Uzuriaga Cierto y Villarreal Jaimes (2014)
denominada “Las Tics y el desempefio docente en la Institucion Educativa Parti-
cular Los Ninos del Milenio, Vegueta, 2013”, cuyo objetivo fue establecer el gra-
do de relacién entre las Tics y el desempefio docente que tenia lugar en esta casa
de estudios. Tuvo como disefio el descriptivo correlacional, se uso el cuestionario
como instrumento aplicandolo a una muestra de 78 docentes. El coeficiente de
correlaciéon de Spearman resulté en 0.573 con significancia menor a 0.05, con lo
cual se concluyo la existencia de una correlacion significativa entre las variables

del estudio.

Por otro lado, Gamonal (2018), en su estudio “Dominio de competencias
TIC y desempefio profesional docente en la Institucion Educativa N° 501156 Sa-
grado Corazon de Jesus de Quillabamba, 2018, se establecié con el fin de deter-
minar la asociacion entre estas dos variables en el contexto antes mencionado,
aplicoé un nivel descriptivo correlacional con un cuestionario como instrumento,
que se aplico a 22 docentes de la muestra, obtuvo como resultado 0.280 en el coe-
ficiente de correlacion para las variables, mientras que se obtuvo resultados altos



para las correlaciones de la variable dominio de competencias TIC y las dimen-
siones tecnoldgica, educativa e investigativa. Se concluy6 que existe relacion es-

tadistica poco significativa entre las variables de interés.

Ingaruca Velasque (2020) en su trabajo “Uso de TICS y competencia digital
docente en la Institucién Educativa Felipe Huaman Poma de Ayala — Chosica,
2019” plante6 como finalidad determinar la medida en que se relacionan el uso de
TIC y la competencia digital. El tipo de disefio fue el no experimental correlacio-
nal, en una muestra de 80 maestros. Para establecer la correlacién se trabajo con el
coeficiente de Spearman de cuyo resultado se concluy6 que existe una significati-

va, positiva y regular relacion entre estas variables.

Ademas, Panibra Quispe (2019) en su trabajo titulado: “Uso de las TIC por
el docente y su relacion con la ensefianza-aprendizaje en el drea de Matemaética de
la Institucion Educativa Maria Murillo de Bernal, Arequipa 2018, cuyo objetivo
se centr6 en la relacion existente entre el uso de las TIC y la ensefianza-
aprendizaje de la matematica. El enfoque fue cuantitativo, nivel correlacional, de
disefio no experimental, el instrumento utilizado fue el cuestionario que fue apli-
cado a 4 docentes y 217 alumnos de secundaria del colegio, que constituyeron la
muestra. Los resultados obtenidos mediante chi cuadrado arrojaron el valor de
165.333 el cual permite concluir que entre dichas variables de investigacion existe

relacion directa.

Juarez Echevarria (2012) en el estudio denominado “Desempeio docente en
una Institucion Educativa Policial de la Region Callao”, tuvo como objetivo eva-
luar el nivel de desempefio del profesorado desde el punto de vista del directivo,
profesor y alumno en dicha institucion. Tuvo un nivel descriptivo simple y un
disefio no experimental; se aplicaron 3 instrumentos validados y confiables a una
muestra obtenida de manera no probabilistica conformada por 22 profesores, 150
alumnos y 1 subdirector. Los resultados indicaron un buen desempefio con el
59.1% de los docentes, 73.3% de alumnos y 59.1% del subdirector, con lo cual se

concluyo que hay alta tendencia a los niveles buenos de desempefio docente.



2.1.2 Contexto internacional

Cabrera Berrezueta (2017) en su articulo publicado “Resultados de la estra-
tegia pedagogica para el mejoramiento del desempefio profesional pedagdgico de
los docentes, con el aprovechamiento de las tecnologias de informacién y comu-
nicacion (TIC)”, el cual tuvo como propoésito evidenciar el perfeccionamiento del
desempefio profesional pedagdgico de los maestros debido a la explotacion de las
TIC. El disefio utilizado fue experimental, la muestra de tipo censal de 27 profeso-
res a los que se les aplico los instrumentos de observacion de clase y cuestionario
tipo test, antes y después de la aplicacién de la estrategia pedagdgica. Los resulta-
dos se obtuvieron mediante la prueba de Chi cuadrado con un valor de 6.634, la
conclusion a la que se arribo fue que el desempefio pedagdgico del docente mejora
con el aprovechamiento de las TIC debido a la realizacion de la capacitacion pro-
puesta.

Santa Jaimes y Marin Valencia (2013), en el trabajo titulado “Aplicacion de
un programa en TIC para el fortalecimiento de las competencias en la labor do-
cente, en el colegio José Elias Puyana de Floridablanca 2013, los cuales se plan-
tearon como objetivo finalidad la influencia de un programa en TIC en las compe-
tencias del quehacer docente. Para lo cual se us6 un disefio experimental, las téc-
nicas que fueron encuesta y entrevistas se aplicaron a 60 profesores de la muestra,
de los cuales 30 se correspondian con el grupo experimental y 30 al control. Lue-
go de desarrollar el programa de formacién en TIC, se aplicaron los postest. Lle-
gando a la conclusion que la implementacion de un programa en TIC fortalece las

competencias en la labor docente.

Mazariegos de Zibara (2017) en su tesis “Curso de capacitacion para los do-
centes de nivel medio en la utilizacion de las TIC para actualizar su desempefio
docente” cuya finalidad fue disminuir el porcentaje de profesores de secundaria no
esta capacitado para aplicar las TIC en los procesos de ensefianza-aprendizaje. La
metodologia trabajada fue el disefio experimental, ejecutando un curso para los
profesores en el uso de TIC. Los resultados que se obtuvieron evidencian una
disminucion del 65% al 50% de maestros no capacitados para aplicar las TIC,

después de la ejecucion del mencionado curso de capacitacion.
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Ochoa y Silva (2016) en su articulo “Competencias basicas en el manejo de
las TIC en el desempefio del docente universitario”, el cual tuvo como objetivo
otorgar al maestro de una guia sobre las competencias fundamentales para el uso
de TIC aplicadas a la creacién de medios digitales que permitan la creacion de
espacios interactivos. El estudio fue descriptivo el cual realiz6 una revision docu-
mentaria de los trabajos realizados relativos al tema. El estudio concluye que se
debe concientizar en el docente en responder a los retos que la sociedad actual
demanda adaptandose mediante la capacitacion constante en uso de TIC, constitu-
yéndose este estudio en un referente a las incognitas sobre el uso de TIC de los

alumnos durante su formacion profesional.

La investigacion de Franco y Lindao (2021) denominada “Las Tics en el
desempeno profesional docente” tuvo como finalidad analizar la importancia de
las TIC en el desempefio del maestro. Se realiz6 bajo un enfoque cualitativo, utili-
zando como técnica la revisién documental, el cual fue aplicado a 6 articulos teo-
rico-précticos. Se concluyo que el docente debe ser generador de energia positiva
y que las TIC deben considerarse como herramientas que posibiliten la comunica-

cion y la ensefanza-aprendizaje.

Rodriguez Méndez y Silva Quiroz (2006) en su estudio “Incorporacion de
las TIC en la Formacion Inicial Docente. El caso chileno” tuvo como objetivo
conocer como es la integracion de las TIC en la formacién inicial docente en Chi-
le. La muestra fue conformada por 19 programas de estudio de ocho universidades
chilenas, se realizd un proceso de categorizacion en 3 grupos y 5 dimensiones.
Los resultados permiten concluir que existe poca importancia del tema en los cu-
rriculos actuales, predominio del uso de herramientas informaticas en lugar del
uso de tecnologias para realizar innovacion en los procesos de ensefianza-

aprendizaje.

11



2.2. BASES TEORICAS
221Usodelas TIC

Iniciamos definiendo las TIC o “Tecnologias de la Informacion y Comuni-
cacion”, que IPP (2020) define como las herramientas que se utilizan en todos los
niveles de gestion de la informacion (proceso, administracién y distribucion) y en
los cuales se utilizan dispositivos tecnoldgicos como smartphones, televisores,
laptops, computadoras de escritorio, tabletas, entre otros. Fernandez Fernandez
(2019) define las TIC como “un conjunto de técnicas, desarrollos y dispositivos
avanzados derivados de las nuevas herramientas (software y hardware), soportes
de la informacién y canales de comunicacion que integran funcionalidades de al-

macenamiento, procesamiento y transmision digitalizados de la informacion”.

Panibra Quispe (2019), define a las TIC como sinénimo de Tecnologias de
la Informacién T, poniendo énfasis en el papel que juega la comunicacion en las
avanzadas tecnologias de la informacidn. Entonces las TIC la constituyen todas
las maneras de transmitir informacion involucrando toda tecnologias que intervie-

ne en los procesos de informacion y comunicacion de las personas.

Para Heinze Martin et al. (2017), estas TIC han cambiado de manera dréasti-
ca la vida cotidiana de las personas, se pueden listar muchos ejemplos de TIC co-
mo el teléfono movil, el correo electronico, entre otros, pero, el que mas ha moti-
vado el desarrollo de la sociedad es el internet. Dentro de los atributos que descri-
ben con mayor precision y son los mas importantes en las TIC, se pueden men-
cionar: Inmaterialidad, interconexion, interactividad, instantaneidad y penetracion

en los diversos sectores de la sociedad.

El acceso y uso de las TIC es importante porque permite garantizar la igual-
dad de oportunidades entre las personas, asi como elevar su calidad de vida. Las
TIC estan involucradas en diversas areas de la vida de la sociedad que van desde
el entretenimiento hasta la educacion, las cuales tienen un papel preponderante en
el avance de la civilizacién moderna. Ademas, las empresas que realizan inversion

en TIC fomentan el talento humano de manera directa proporcional a su capacita-
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cion técnica, de esta manera la empresa se beneficia con la mejora de la eficiencia

y competitividad de su personal (Ingaruca Velasque, 2020).

La utilizacién de TIC ha demostrado una relacion positiva con las compe-
tencias para la mejora del aprendizaje de los alumnos, incluso se da un enfoque
especifico al curriculo que contenga capacitacion en esta area. Para ello, se pue-
den efectuar estrategias de entrenamiento continuo con temas enfocados a la pe-
dagogia, curriculo y evaluacion asi como la organizacién, administracion y apren-
dizaje profesional, asi como una base tedrica que permita entender la educacion
vinculadas con las TIC (Syahid et al., 2019). Este conjunto de competencias para
los docentes incluye el entendimiento de las TIC en el desarrollo de las lecciones,
el desarrollo del material académico, el método de ensefianza, el proceso de eva-
luacion, la administracién de la clase, la comunicacién con los estudiantes y pa-
dres, asi como con los alumnos de necesidades especiales. Otra dimensién impor-
tante permite utilizar el internet para actividades de aprendizaje, uso de recursos y
multimedia. Ademas, las TIC se alinean con la ética de su utilizacion en la educa-
cion, la auto mejora continua, la investigacion y la comunicacion y discusion de

temas educativos.
2.2.1.1 TIC en Educacion

En lo que respecta a la aplicacion de las TIC en el campo educativo, se ha
acufiado el término TICE para referirse a las “Tecnologias de la Informacion y
Comunicacién aplicadas a la Educacion”. Para la UNESCO (s. f.) “las TIC tienen
la posibilidad de complementar, enriquecer y transformar la educaciéon”. Esta or-
ganizacion es la encargada de hacer conciencia a nivel internacional de la impor-
tancia que tienen las TIC para la aceleracion hacia el cumplimiento del Objetivo
de Desarrollo Sostenible 4 (ODS4) que dice: “Garantizar una educacion inclusiva,
equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la
vida para todos”. La UNESCO divulga experiencia en la que las TIC estan permi-
tiendo acceder de forma universal a la educacién, recortando brechas en el proce-
so de aprendizaje, permitiendo que el personal docente pueda superarse con el fin
de mejorar la pertinencia de sus contenidos, mejorar la calidad y reforzar la inte-

gracioén con la gestion educacional.
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El uso de las TIC en el aula ha pasado de ser una alternativa a ser una obli-
gacion como herramienta basica para los docentes y alumnos. Nuestra sociedad
que recibe el nombre de “sociedad de la informacion”, con ayuda de Internet per-
mite la disponibilidad de informacion en cantidades ingentes accesible para todos.
Esta situacion hace impensable que un cambio tan grande no ocasionara un gran
impacto en el campo educativo. Los docentes ademas tienen la posibilidad de mo-
dificar sus contenidos tradicionales con contenidos en los que se distingue una

nueva caracteristica: la interactividad (Fernandez Fernandez, 2019).

Para que las TIC tengan el efecto deseado en la calidad educativa, se deben
satisfacer varios factores entre los que destacan: acceso a dispositivos fundamen-
tales como computador con conexidén a internet y la capacidad del estudiante y
docente sobre el uso de las TIC. Por lo que las destrezas del profesor en cuanto a
TIC y la constante capacitacion en estas es vital para que la educacion sea de cali-
dad (Heinze Martin et al., 2017).

Insani et al. (2020) argumentan que el uso de las TIC tiene como fin Gltimo
generar un proceso de aprendizaje interactivo, interesante y divertido, fomentando
el interés de los estudiantes en el proceso de aprendizaje que tiene implicaciones
para los resultados de su aprendizaje. Esto esta relacionado con la manera de en-
tregar el material en el proceso de aprendizaje, que puede usar fuentes fuera de
linea o en linea, donde el material se guarda en forma digital o en la nube, para

que se pueda lograr el objetivo final.

Ademas, las TIC pueden ser adoptadas en diferentes escalas, cada una ma-
yor que a otra y con logros mas profundos, estos han sido clasificados por Educa-
tional Testing Service (ETS, 2007) dentro de 5 criterios de evaluacion de la alfa-
betizacion en TIC, los cuales representan un conjunto de habilidades y conoci-
mientos presentados en un orden que muestra un aumento en la complejidad cog-
nitiva y son los siguientes: i) Acceso es conocer y saber como recopilar y/o recu-
perar informacion. ii) Administrar es aplicar un esquema organizativo o de clasifi-
cacion existente. iii) Integrar es interpretar y representar informacion. Implica

resumir, comparar y contrastar. iv) Evaluar es emitir juicios sobre la calidad, per-
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tinencia, utilidad o eficiencia de la informacion. v) Crear es generar informacion

adaptando, aplicando, disefiando, inventando o creando informacién

Por otro lado, se debe considerar que las TIC no son Unicamente un servicio,
sino que también incluyen la infraestructura fisica, necesaria en la generacion,
transmision, almacenamiento, procesamiento y difusion de informacion en forma
de texto, voz, datos y graficos, por lo cual deben ser abordadas desde la perspecti-
va fisica como una herramienta de comunicacion informatica y las instalaciones

de comunicacion (Rizal et al., 2019).

Sumado a ello, las TIC tienen una aceptacion elevada por los docentes,
quienes muestran un interés muy alto para lograr su aprendizaje y dominio
(Yannuar et al., 2018). Asi mismo, es una inquietud el comprender como se inte-
gran los conocimientos de ensefianza y aprendizaje. en tecnologia, los componen-
tes tecnoldgicos imprescindibles para el profesor para lograr su alfabetizacion en
TIC (Nugroho Yanuarto et al., 2021).

2.2.1.2 Dimensiones del Uso de TIC

Como se indica en UNESCO (2019), en el afio 2015 la ONU formulo la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, a la cual se le conoce como los Obje-
tivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Estos objetivos suponen un cambio mun-
dial para lograr sociedades sostenibles y basadas en conocimiento. Asi el ODS 4
tiene que ver con la educacion, la meta 16.10 promueve el acceso publico a la
informacion y libertades fundamentales y el ODS 10 se trata sobre las desigualda-
des entre paises. En este mismo afio se celebré el “Foro Mundial sobre Educa-
cion” en Incheon, en el cual se acord6 y definié cuan importantes son las TIC en
la educacidn, asi como la capacitacion de los profesores. También en el afio 2015,
dentro de la “Conferencia Internacional sobre TIC y la Educacion despues de
20157, se genero la Declaracion de Qingdao, en la que se reafirmé la importancia
del perfeccionamiento profesional del profesor para adoptar las TIC en su queha-

cer educativo.
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Como consecuencia de estos compromisos internacionales, es que la
UNESCO desarrolla la version 3 del “Marco de competencias de los docentes en
materia de TIC”. Brindando una guia general que debe ser contextualizada por los
diferentes paises, con el fin de implementar programas de perfeccionamiento do-
cente para permitir que se integren de forma eficaz las TIC en la educacion. Este
Marco que se muestra en la Figura 2, estd compuesto por 18 competencias a lo-
grar en los docentes, organizadas de acuerdo a seis aspectos del quehacer profe-
sional de los profesores, que son: “1. comprension del papel de las TIC en las po-
liticas educativas; 2. curriculo y evaluacion; 3. pedagogia; 4. aplicacién de compe-
tencias digitales; 5. organizacion y administracion; y 6. aprendizaje profesional de
los docentes”. Ademas de 03 niveles o fases continuas que los docentes deben
aplicar sobre el uso con pedagogia de las TIC; donde el primer nivel se refiere a la
adquisicion de conocimientos, el segundo a profundizar estos conocimientos vy el
tercer y Ultimo nivel es en el que el docente pueda crear nuevos conocimientos. El
objetivo principal es capacitar a los docentes para integrar eficazmente las Tecno-
logias de la Informacion y la Comunicacién (TIC) en su labor educativa, con el
proposito de proporcionar una educacion de alta calidad y guiar a sus estudiantes

hacia el desarrollo de sus propias habilidades en el uso de las TIC.
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Figura 2

Marco de “competencias docentes en materia de TIC”

Adquisicién de Profundizacién de
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Nota. Tomado de “El Marco de competencias de los docentes en materia de TIC”

propuesto por la UNESCO, (UNESCO, 2019).

Entre otros modelos propuestos para clasificacion de uso y apropiacion TIC

se tiene el de Velazquez Sandoval y Andrade Céazares (2020) que propusieron un

modelo para evaluar el dominio y adopcion de TIC en futuros docentes, con fines

de disefiar un plan de capacitacion, realizaron un analisis de la literatura y deter-

minaron los siguientes ejes para el modelo: 1. Eje pedagdgico. 2. Eje actitudinal.

3. Eje tecnoldgico. 4. Eje gestor. 5. Eje civico.

El informe “Competencias TIC para la docencia en la Universidad Publica

Esparfiola: Indicadores y propuestas para la definicion de buenas practicas”, publi-
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cado en el afo 2010 por la Universidad de Murcia de Espafia, que define indica-
dores para la medicion de competencias TIC en los profesores, estos indicadores
se dividieron en cinco dimensiones: 1. Aspectos técnicos. 2. Aspectos sociales. 3.
Desarrollo profesional. 4. Gestion pedagdgica. 5. Gestion escolar (Taquez et al.,
2017).

En Colombia se propusieron dos modelos: EI primero denominado Compe-
tencias TIC para el desarrollo profesional docente, presentado en el 2013 por el
Ministerio de Educacion Nacional, cuyo propoésito es incentivar el espiritu inno-
vador y la utilizacién de TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje, las compe-
tencias necesarias para esto las divide en las siguientes dimensiones: 1. Tecnol6-
gica. 2. Comunicativa. 3. Pedagdgica. 4. De gestion. 5. Investigativa. Las cuales
se pueden manifestar en los niveles: Exploracion, integracion e innovacion. El
segundo modelo propuesto en el 2016 por la Universidad Pontificia Javeriana es:
“Competencias y estandares TIC desde la dimension pedagdgica: una perspectiva
desde los niveles de apropiacién de las TIC en la practica educacional del profe-
sor”, modelo que puede ser aplicado a cualquier contexto educativo, y postula tres
dimensiones para los niveles de apropiacion TIC: 1. Integracion. 2. Re-

orientacion. 3. Evolucion (Taquez et al., 2017).

Asi mismo, el modelo del “Centro de Educacion y Tecnologia ENLACES”
del Ministerio de Educacion de Chile propuesto en 2011, denominado “Compe-
tencias y estandares TIC para la profesion docente” que se sustenta en cinco di-
mensiones: 1. Pedagdgica. 2. Tecnica. 3. De gestion. 4. Social, ética y legal. 5.
Responsabilidad y desarrollo profesional (Taquez etal., 2017; Velazquez
Sandoval y Andrade Cazares, 2020).

Por su parte, la “Sociedad Internacional para la Tecnologia en Educacion
(ISTE)” propuso en 2008 la segunda version de los Estdndares Nacionales de TIC
para docentes (NETS-T), en el ambito norteamericano, en este modelo se plantean
cinco estandares para el cumplimiento de los docentes: “1. Facilitan e inspiran el
aprendizaje y la creatividad de los estudiantes. 2. Disefian y desarrollan experien-
cias de aprendizaje y evaluaciones propias de la era Digital. 3. Modelan el Trabajo

y el Aprendizaje caracteristicos de la Era Digital. 4. Promueven y Ejemplifican
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Ciudadania Digital y Responsabilidad. 5. Se comprometen con el Crecimiento
Profesional y con el Liderazgo” (Taquez etal., 2017; Velayquez Sandoval y
Andrade Cazares, 2020).

Finalmente, Taquez et al. (2017) realizaron un analisis de los marcos de re-
ferencia de uso y apropiacién de TIC mencionados anteriormente y en base a estos
disefiaron un modelo llamado SABER-TIC que incluye cinco dimensiones: 1.
Dimension tecnoldgica. Sobre el uso de los docentes de herramienta TIC. 2. Di-
mension pedagogica. Sobre la influencia de la aplicacion de las TIC en sus labores
de ensefianza-aprendizaje. 3. Dimensién de gestion. Sobre las acciones de gestidn
y evaluacion de la integracién de las TIC en los procesos educacionales. 4. Di-
mension social, ética y legal. Se refiere a los temas social, ético y legal al aplicar
las TIC en el quehacer docente. 5. Dimension actitudinal. Referente a la postura
del personal docente frente a las TIC.

Debido a que este tltimo modelo hace un analisis de los anteriores y rescata
las coincidencias y lo mejor de estos, ademas que se puede aplicar en el contexto
de esta tesis, se empled este modelo propuesto por Taquez et al. (2017), como
guia para establecer las dimensiones de esta primera variable, con ciertas modifi-

caciones para adaptarlo al contexto de investigacion.
2.2.2 Desempefio docente

En cuanto a las teorias relacionadas con el desempefio docente, Cerén et al.
(2020) lo conceptualizan como la actuacion eficaz dentro de un aula de clase en
un contexto educativo. Para la Universidad Veracruzana (2011) es “el conjunto de
acciones realizadas dentro y fuera del aula con el fin de mejorar el aprendizaje
estudiantil de acuerdo a los objetivos y competencias declaradas en un plan de

estudios”.

Por otra parte Juarez Echevarria (2012) realiza una recopilacion de las prin-
cipales definiciones del desempefio docente, entre las que tenemos. “El cumpli-
miento de las metas, funciones y responsabilidades, asi como el rendimiento o

logros alcanzados”. Otra definicion es “El cumplimiento de las funciones en fac-
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tores asociados al propio docente, al estudiante y al entorno. Este desempefio se
ejerce en diferentes campos o niveles”. También se define el desempefio docente
como “Las buenas practicas de trabajo en el aula, la colaboracién con el desarrollo
institucional y la preocupacion por la superacion profesional”. Finalmente recoge
la definicion sobre desempefio docente como “el proceso de movilizacién de sus
capacidades profesionales, su disposicion personal y su responsabilidad social
para: articular relaciones significativas entre los componentes que impactan la
formacién de los educandos; participar en la gestion educativa; fortalecer una cul-
tura institucional democrética e intervenir en el disefio, implementacion y evalua-
cion de politicas educativas locales y nacionales, para promover en los estudiantes

aprendizajes y desarrollo de competencias y habilidades para la vida”.
2.2.2.1 Evaluacién del desempefio docente

Existen numerosas investigaciones que han demostrado cierta correlacion
entre el desempefio del profesor y el aprendizaje del estudiantado (Gonzélez,
2¢003, p. 10). Debido a esto, la evaluacion del desempefio docente se ha ido tor-
nando en un aspecto impostergable e importante para las regiones y sus gobiernos,
a pesar que evaluar el desempefio docente puede resultar en una tarea muy com-
plicada, estos se ven motivados por los pobres resultados en los exdmenes nacio-

nales e internacionales (Pimienta Prieto, 2014).

Esta evaluacion, debe ser realizada con fines de perfeccionamiento y mejo-
ra. Como indica Mateo (2006), la idea central no es la evaluacion en si, sino mas
bien como utilizamos los resultados de esta para administrar la calidad educativa
de mejor manera. Los maestros, como se indica en Juarez Echevarria (2012), ven
con cierto temor los procesos de evaluacion de su desempefio debido a la incerti-
dumbre sobre las consecuencias del proceso. Pero si la evaluacion va de la mano
con un sistema de apoyo formativo que mejore el desempefio docente, entonces el

profesorado lo percibiria como un apoyo y no como un proceso tenebroso.

El proceso de evaluar el desempefio docente es complejo, y ha ido evolu-
cionando a través del tiempo, y esto responde a sus definiciones de acuerdo a dife-

rentes autores y épocas, haciendo un recorrido histérico tenemos que Lafourcade
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(1974) plantea que para hacer una evaluacion integral del desempefio docente se
tienen que incluir criterios como planeacion del contenido, desarrollo de la asigna-
tura, actuacion del docente, asi como el rendimiento alcanzado por los alumnos.
Posteriormente Santoyo (1988) define este proceso como un proceso reflexivo,
sistematico y permanente que tiene por objeto encontrar un juicio de valor, ade-
mas menciona que las evaluaciones no son definitivas, sus resultados son solo

aproximaciones que pretenden entender la totalidad de los fendmenos educativos.

Ademas, Valdés (2000) sefiala que la evaluacion del desempefio docente
proporciona informacién valiosa para comprender como las habilidades pedagdgi-
cas, la emocionalidad, la responsabilidad y las relaciones interpersonales del do-
cente influyen en el aprendizaje de los estudiantes. En tanto, Mateo (2001) men-
ciona que a través de la evaluacién del desempefio docente se puede conseguir
informacion y un diagnostico del estado real de este proceso, inferir juicios y va-
loraciones, lo que permite tomar decisiones en favor del mejoramiento de la labor

docente.
2.2.2.2 Funciones de la evaluacion del desempefio docente

Evaluar el trabajo docente constituye un proceso que puede tener diversos
beneficios o funciones que responden a la pregunta ¢Para qué evaluar? Para Mon-
tenegro Aldana (2003), hay cuatro razones para evaluar el desempefio docente que
son: 1. Diagnostica: referida a conocer el trabajo del profesor asi como sus debili-
dades y fortalezas, 2. Motivadora: debido a que el docente debe, a partir de los
resultados de la evaluacion, sentirse motivado a trabajar en su mejora, 3. Prospec-
tiva: esta se refiere a que la evaluacion provoca que con los resultados obtenidos
se planifiquen procesos de cualificacion docente y reestructuracion curricular, y 4.
Retroalimentacion: permite proponer lineamientos para el profesorado y la insti-

tucion educativa.

Adopted (2016) sefiala que el proceso de reflexionar acerca de la propia
practica docente y el nivel de la materia y el conocimiento pedagdgico para plani-
ficar e implementar la instruccion que pueda mejorar lo que el estudiante pueda

aprender es necesario como parte cotidiana de la formacion docente. Asi mismo el
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reconocer sus propios valores y sesgos implicitos y explicitos, y como pueden
afectar positiva y negativamente la ensefianza y el aprendizaje, y trabajar para
mitigar cualquier impacto negativo en la ensefianza y el aprendizaje de los alum-
nos. Esta reflexion conlleva a establecer objetivos de aprendizaje profesional y
progresar para mejorar su practica mediante la participacién rutinaria en la comu-
nicacién y la consulta con los colegas y es un reflejo que demuestra su responsabi-
lidad profesional por todos los aspectos del aprendizaje de los alumnos y la admi-

nistracion del salon de clases.

Por tanto, evaluar su propio desempefio también se debe considerar dentro

de las préacticas propias del docente.
2.2.2.3 Modelos de evaluacion del desempefio docente

Es necesario establecer una guia o modelo que sirva de apoyo para evaluar
el desempefio docente (Colina et al., 2008). En palabras de Montenegro Aldana
(2003), contar con un modelo es tener un referente con criterios definidos de tal

manera que el profesor conoce previamente como se le va a evaluar.

Existen cuatro modelos que orientan el proceso de evaluacion del desempe-
fio docente (Valdés, 2002), primero tenemos el modelo centrado en el perfil del
maestro el cual compara el desempefio del profesor con un perfil del maestro ideal
elaborado por alumnos, padres de familia, superiores y los mismos profesores; el
segundo es el modelo centrado en los resultados conseguidos con el cual no se
evalUa directamente al maestro sino que se verifica y comprueba los aprendizajes
o rendimiento de sus alumnos que es producto de lo que el profesor hace; el ter-
cero es el modelo basado en el comportamiento del profesor en aula, en el cual se
evalla la capacidad del profesor que favorece la creacidn de un entorno adecuado
para el aprendizaje; el cuarto es el modelo de la practica reflexiva el cual conside-
ra un proceso de reflexion supervisada que permite la mejora continua del profe-

Sor.

Los modelos mencionados anteriormente no son suficientes para evaluar el

desempefio docente si son aplicados de forma individual, por lo que es preciso la
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combinacién de estos para obtener una guia referencial que permita realizar esta
tarea (Colina et al., 2008).

2.2.2.4 Dimensiones del desempefio docente

Para poder medir empiricamente el desempefio docente es necesario definir
magnitudes que permitan obtener datos sobre el desempefio docente con los cua-
les establecer juicios de valor de la variable, esta operacionalizacion debe ser rea-

lizada tomando como referencia la literatura cientifica al respecto.

En ese sentido, autores como Mateo et al. (1997) indican que se debe eva-
luar en el cuerpo docente aspectos como: conocimiento del curso, competencias
instruccionales, competencias de evaluacion, profesionalidad y extension docente.
En otra perspectiva Schalock et al. (1993) sefialan que se debe evaluar la efectivi-
dad y productividad del maestro. A su vez Valdés (2005) propone seis dimensio-
nes para medir el desempefio del docente: “conduccién del proceso educativo,
capacidades pedagogicas, emocionalidad, responsabilidad laboral, relaciones in-

terpersonales y resultados de la labor educativa”.

En base a un modelo europeo, Perrenoud (2007) propone 10 familias de
competencias docentes necesarias a evaluar: “Organizar y animar situaciones de
aprendizaje, gestionar la progresién de los aprendizajes, elaborar y hacer evolu-
cionar dispositivos de diferenciacién, implicar a los alumnos en sus aprendizajes y
en su trabajo, trabajar en equipo, participar en la gestion de la escuela, informar e
implicar a los padres, utilizar las nuevas tecnologias, afrontar los deberes y dile-

mas éticos de la profesion y organizar la propia formacion continua”™.

Asi mismo, Mufioz et al. (2002) sefialan como dimensiones para el desem-
pefio docente: la evaluacion, el cumplimiento de deberes, desarrollo de clase y la
satisfaccion del alumno con la asignatura. Rueda (2009) plantea como dimensio-
nes para evaluar el desempefio del docente: planificacion del curso, gestionar el
desarrollo de los aprendizajes, ejecutar la interaccion didactica en clase, uso de
adecuadas formas de comunicacion y uso de adecuadas formas de valoracion del

proceso de ensefianza-aprendizaje. Loredo (2000) también propone cuatro dimen-
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siones: planificacion, destrezas y estrategias didacticas, evaluacién del aprendizaje

y rasgos profesionales y personales.

Finalmente, el Ministerio de Educacion (2014) en su “Marco de buen
desempefio docente”, plantea las siguientes dimensiones para la evaluacion del
desempefio docente a los que denomina dominios, estos se observan en la Figura 3
y son: “Preparacion para el aprendizaje de los estudiantes, ensefianza para el
aprendizaje de los estudiantes, participacion en la gestion de escuela articulada a

la comunidad y desarrollo de la profesionalidad e identidad docente”.

En esta investigacion se tom6 como base las dimensiones planteadas por el
Ministerio de Educacién (2014) debido a que es el que mejor se adapta a la reali-
dad estudiada y ademas ofrece un instrumento muy bien elaborado, el cual pode-
mos adaptar a las necesidades de este estudio y obtener los datos necesarios para

medir la segunda variable denominada como desempefio docente.

Figura 3

Dominios del “Marco del Buen Desempefio Docente ”

\Dominio 1 /

Preparacioén para /
el aprendizaje

de los estudiantes =

7 A\

Enseianza para el
aprendizaje de los
estudiantes

Desarrollo de la
profesionalidad y la
identidad docente A
Rl
Participacion en la
gestion de la escuela

articulada a la comunidad

Nota. Tomado del “Marco del Buen Desempefio Docente” elaborado por MI-
NEDU, (Ministerio de Educacion, 2014)
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2.3.

HIPOTESIS
2.3.1 General

El uso de las TIC se relaciona significativamente con el desempefio docente

en la Institucion Educativa Francisco Bolognesi de Abancay, 2022.

2.4.

2.3.2 Especificas

Existe relacion significativa entre el uso de las TIC y la preparacién
para el aprendizaje de los estudiantes, en la Institucién Educativa

Francisco Bolognesi de Abancay, 2022

Existe relacion significativa entre el uso de las TIC y la ensefianza para
el aprendizaje de los estudiantes, en la Institucion Educativa Francisco

Bolognesi de Abancay, 2022

Existe relacién significativa entre el uso de las TIC y la participacion
en la gestion de la escuela articulada a la comunidad, en la Institucién

Educativa Francisco Bolognesi de Abancay, 2022

Existe relacion significativa entre el uso de las TIC y el desarrollo pro-
fesional e identidad docente, en la Institucion Educativa Francisco Bo-

lognesi de Abancay, 2022

VARIABLES

Las variables planteadas son: variable 1: Uso de las TIC y variable 2:

Desempefio docente.

2.4.1 Operacionalizacion de variables

Variable 1: Uso de las TIC
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Tabla 1

Operacionalizacién variable Uso de las TIC

o Definicion . . :

Definicion Conceptual . Dimensiones Indicadores
operacional
Uso de herramientas di- Aplicacion . Conocimiento
gitales avanzadas que del cuestiona- 1€cnologica Uso
permiten el almacena- rio valido y
miento, procesamiento y confiable Innovacion
transmision de informa- para medir el . Ficacid
2 I P Pedaggica  Planificacion
cion en formato digital. uso de las
Estas herramientas inclu- TIC a través Implementacion
yen tanto software como de sus 4 di- — -
- : Gestion Gestion curricular

hardware, y se utilizan en mensiones.
una variedad de disposi- Gestion institucional
tivos y canales de comu-
nicacion. (Fernandez Percepcidn sobre las TIC
Fernandez, 2019). Actitudinal ~ Disposicion

Participacion

Nota. Adaptado de “Disefio de un instrumento para evaluar el nivel de uso y apro-

piacion de las TIC en una institucion de educacion superior” (Taquez et al., 2017).

Variable 2: Desempefio docente

Tabla 2

Operacionalizacién variable Desempefio docente

Definicion

Definicion

i Dimensiones Indicadores
Conceptual  operacional
Habilidad de Aplicacion Preparacion para el Conocimiento
los docentes del cuestio- aprendizaje de los
para llevar a nario valido estudiantes Planificacion
cabo su labor y confiable
de ensefianza para medir Creacion de clima apropiado
de  manera el desempe- Ensefianza para el Conduccion del d
efectiva en el fo docente a aprendizaje de los on NUCC'On el proceso e
aula, en el través de sus estudiantes ensenanza
marco de un 4 dimensio- Evaluacion
entorno edu- nes.

cativo.

Participacion en la
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(Ceron etal., gestion de la escuela
2020). articulada a lacomu-  Relaciones con la comunidad
nidad

: Desarrollo profesional
Desarrollo profesional P

e identidad docente Etica

Nota. Adaptado del Marco del Buen Desempefio Docente elaborado por el MI-
NEDU, (Ministerio de Educacién, 2014).

2.5. CONCEPTUALIZACION DE TERMINOS BASICOS

» Competencia. La capacidad de resolver problemas y alcanzar objetivos va
mas alla de la simple aplicacion del conocimiento. No se limita Gnicamen-
te a poseer el conocimiento y saber como aplicarlo, sino que también im-
plica la habilidad de analizar el contexto y evaluar nuestras oportunidades
de intervenir en él. (Ministerio de Educacion, 2014).

» Competencia digital. Grupo de conocimientos, pericias y actitudes necesa-
rias al usar las TIC para la resolucion de problemas, resolucion de tareas,
tareas de comunicacion, colaboracion y creacion de contenidos que confi-

guran una alfabetizacion compleja y maltiple (Gisbert y Esteve, 2011).

» Desempefio. Palabra que tiene origen del inglés performance o perform,
que consiste en las actuaciones observables de la persona que pueden ser
descritas y evaluadas y que expresan su competencia. Relativo al logro de
aprendizajes esperados y ejecucion de tareas asignadas (Ministerio de
Educacion, 2014).

> Pedagogia. Area del conocimiento que tiene su aplicacion y experimenta-
cion en los conocimientos sobre la ensefianza de saberes en diferentes cul-
turas (Zuluaga et al., 2011).

» Sociedad de la Informacion. Forma determinada de organizacion social en
la cual la generacion, el procesamiento y la transmision de informacion se

convierten en las fuentes fundamentales de la productividad y el poder,
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debido a las nuevas condiciones tecnoldgicas que surgen en este periodo
historico (Castells, 1999).

Tecnologia. En el mas basico nivel tecnologia es el conjunto de artefactos.
En un nivel siguiente, se agregan actividades humanas. Finalmente, se re-
fiere a conocimiento, es decir todo lo que la gente conoce que se puede ha-

cer con los artefactos (Bijker, 2005).
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CAPITULO 1l
METODOLOGIA

3.1. ALCANCE DE LA INVESTIGACION

La investigacion se realizo en el distrito de Abancay, provincia de Abancay,
departamento de Apurimac; especificamente en la Institucion Educativa Francisco
Bolognesi, en donde los objetos de estudio fueron los docentes pertenecientes al

nivel secundario de la institucion.

Este estudio se abordo6 desde un enfoque cuantitativo, por lo que una vez de-
finidos y validados los instrumentos de medicion de variables, que en este caso
fueron cuestionarios, estos se aplicaron a la muestra de estudio con el fin de reca-
bar los datos necesarios para realizar primeramente un procesamiento estadistico
descriptivo y posteriormente un procesamiento inferencial para determinar la exis-

tencia de una correlacion entre las variables que estan siendo estudiadas.

El tipo de investigacidn es basico, porque formula teorias originales o modi-
fica las existentes, incrementando el cuerpo de conocimientos, mas no soluciona
un problema de la realidad. En cuanto a la orientacion temporal de la investiga-
cion, se clasifica como un estudio transversal, ya que los datos de las variables de
estudio se recopilaron en un Gnico momento. Desde la perspectiva del enfoque
metodoldgico, este estudio se considera no experimental, dado que no se realizd
ninguna manipulacion de variables por parte del investigador. En términos de la
planificacién de la recopilacion de datos, la tesis es de tipo prospectiva, ya que los
datos no estaban previamente registrados y se obtuvieron siguiendo un plan esta-
blecido. Por Gltimo, en relacién a la cantidad de variables de estudio, esta investi-

gacion se clasifica como analitica, ya que abarca mas de una variable.

En cuanto al nivel de investigacion la presente tesis es de alcance o nivel
descriptivo correlacional, porque primero busca especificar las caracteristicas de
las variables de estudio y posteriormente determinar la fuerza y sentido de la rela-

cion entre las variables.
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3.2. DISENO DE LA INVESTIGACION
3.2.1 Métodos de investigacion

Se utilizé el método hipotético-deductivo, ya que para resolver el problema
detectado se plantean conjeturas o hipotesis que se toman como ciertas y que
guian el proceso de investigacion. Estas hipétesis deben ser contrastadas por el

investigador de manera empirica.
3.2.2Disefio de la investigacion

El disefio utilizado en esta tesis es no experimental y correlacional de tipo

transversal.

Se considera no experimental debido a que se enfoca en la observacion de la
realidad existente sin intervenir ni llevar a cabo experimentos en ella. Correlacio-
nal porque busca hallar la asociacion entre las variables de estudio. Y transversal

debido a que la informacidn recopilada ha sido en un solo momento.

Este disefo tiene el siguiente diagrama:

O1
M o
O
Donde:
M: Muestra

O1: Observacion de la variable 1
O>: Observacion de la variable 2

rio: Correlacion entre la variable 1y la variable 2
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3.3. POBLACIONY MUESTRA
3.3.1Poblacién

Poblacion se puede definir como el conjunto de todos los individuos que se
corresponden con ciertas caracteristicas, para este estudio se describe como el
conjunto formado por los docentes de nivel secundario del colegio Francisco Bo-
lognesi, ubicado en el distrito de Abancay, provincia de Abancay, departamento

de Apurimac, en el afio 2022.

Tabla 3

Estadistica sobre docentes y estudiantes

Ao Cantidad de docentes Cantidad de estudiantes
2022 45 431
2021 45 410
2020 42 405
2019 42 400

De acuerdo a estadisticas histéricas de docentes y estudiantes entregadas por
la Direccion del colegio, las cuales se muestran en la Tabla 3, la cantidad de do-

centes para el presente afio es de 45.
Por lo que la poblacion quedo definida en 45 docentes.
3.3.2Muestra

La muestra se define como un subconjunto de la poblacion, de tal manera

que sea representativa y permita generalizar las conclusiones a dicha poblacion.

El muestreo usado en esta investigacion fue no probabilistico de tipo censal,
por lo que se pretendié tomar la totalidad de la poblacién como muestra es decir
los 45 profesores de nivel secundaria. Pero por diversos motivos como inasisten-
cias, permisos, licencias, etc., s6lo se pudo acceder a 36 profesores a quienes se
les aplico el instrumento de recoleccién de datos. Por lo que la muestra quedd

determinada en 36 docentes.
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3.4. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS
3.4.1 Técnicas

Se optd por utilizar la encuesta como técnica de recopilacion de informacion
de las variables de estudio, ya que esta metodologia permite obtener datos de las

declaraciones de la muestra de manera sencilla y econémica
3.4.2 Instrumentos

Segun la técnica seleccionada, el instrumento de la presente investigacion es
el cuestionario. Del cual se presenta la ficha técnica en la Tabla 4. Ademas, el
cuestionario completo se presenta en el Anexo 3.

Tabla 4

Ficha técnica del instrumento

Cuestionario para medir el uso de las TIC y

Nombre del instrumento ~
desempefio docente

Autor Elaboracion propia

Lugar y afio Abancay, Apurimac, Peru, 2022

Institucion I.E Francisco Bolognesi de Abancay

Nivel de confianza 95%

Margen de error 5%

Tamafio de la muestra 36

Aplicacion Individual

Ambito de aplicacion Sera aplicado a docentes de nivel secundario de

la I.E Francisco Bolognesi de Abancay

Finalidad Recoger datos sobre las variables uso de las TIC
y desempefio docente, para determinar la rela-
cién entre ellas
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3.5, VALIDEZ Y CONFIABILIDAD DE LOS INSTRUMENTOS

Previo a la aplicacion del cuestionario este se evalu6 con respecto a su vali-
dez y confiablidad lo cual permitié mejorarlo para su posterior aplicacion a los

docentes pertenecientes a la muestra y recoger de manera acertada los datos.
3.5.1Validez

En cuanto a la validez, esta se analiz6 mediante la validez de contenido que
permite evaluar si un instrumento mide lo que se supone debe medir. Este juicio
que se hace al cuestionario es importante ya que un humano puede tener diferen-
cias respecto a aspectos técnicos y procedimientos estaticos, en cambio un experto
en el tema puede evaluar su redaccion, pertinencia y poner el contenido en contex-

to.

En razon de lo anterior, en la presente investigacion se valido el instrumento

mediante juicio de expertos.

Tabla 5

Resumen de validacion por expertos

N° Experto Opinion de aplicabilidad
1 Dr. Contreras Salas Lintol Aplicable
2 Mag. G. Maria Jara Valverde Aplicable
3 MSc. R. Marina Vera Teves Aplicable

Los formatos de validacion del instrumento de cada experto, donde se deta-
Ila el anélisis realizado, se presentan en el Anexo 4.

3.5.2 Confiabilidad

La confiabilidad es importante porque esta nos indica cual es el nivel de
exactitud y la consistencia de las mediciones en momentos diferentes del cuestio-

nario.
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En este estudio se aplic el coeficiente de alfa de Cronbach para evaluar la
confiabilidad del cuestionario. Para lograr esto se aplicd previamente una prueba
piloto a 10 individuos con las mismas caracteristicas de la muestra, en base a los
datos recogidos se calcula el coeficiente de alfa de Cronbach, luego este indice se
interpretd de acuerdo a los criterios de interpretacion del coeficiente. En caso sea

necesario el cuestionario se corrige o reformula.

El analisis de confiabilidad se hace por cada variable debido a la naturaleza
del coeficiente que mide la confiabilidad para un solo constructo. En la Tabla 6 se
presenta el resultado para el Alfa de Cronbach del instrumento que mide la varia-
ble Uso de las TIC, que consta de 19 items, el valor del coeficiente es de 0.977. El
cual de acuerdo a los criterios de interpretacion del coeficiente se califica como

muy confiable.

Tabla 6
Estadisticos de fiabilidad para el cuestionario que mide la variable Uso de las
TIC

Alfa de Cronbach N de elementos

0,977 19

A continuacion, en la Tabla 7 se muestra el resultado del "Alfa de
Cronbach" del instrumento que evalla la variable "Desempefio docente”, com-
puesto por 18 items. El valor de dicho coeficiente es de 0.975. El cual de acuerdo

a los criterios de interpretacion del coeficiente se califica como muy confiable.

Tabla 7
Estadisticos de fiabilidad para el cuestionario que mide la variable Desempefio
docente
Alfa de Cronbach N de elementos
0,975 18
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3.5.3 Procesamiento y analisis de datos

Una vez aplicado el instrumento, se recolectaron los datos de: Uso de las
TIC y desempefio docente, estos se digitalizaron en una hoja electronica, poste-
riormente estos datos se importaron al software estadistico SPSS para su analisis

estadistico descriptivo e inferencial.

Sobre el analisis estadistico descriptivo, este es importante porque es el
inicio de cualquier proceso analitico, permite convertir los datos en bruto en in-
formacion relevante para el estudio. Se analizaron tanto las variables como las
dimensiones con medidas de resumen, tablas y graficos propios de la estadistica

descriptiva. Se emplearon para este fin hojas electronicas y el programa SPSS.

En cuanto al andlisis estadistico inferencial, su importancia radica en que
permite contrastar las hip6tesis y generalizar los resultados a la poblacion. En
primer lugar, se adaptaron las variables y dimensiones antes de aplicar el coefi-
ciente de correlacién adecuado, que, segun la naturaleza de las variables, fue el
coeficiente de correlacion de Spearman, el cual permite conocer la existencia y la

fuerza de la correlacion. El programa a utilizar fue el software estadistico SPSS.
3.5.4Etica en la investigacion

Con la finalidad de sustentar en los principios de la ética la presente investi-
gacion, se tuvo en consideracion el consentimiento informado previo de los do-
centes involucrados, para lograr este consentimiento se les informd sobre los obje-

tivos y alcances del estudio.

Ademas, se aplica el principio de confidencialidad, lo que impide divulgar
los datos de estudio para efectos diferentes al investigativo, el instrumento se apli-
c6 de manera anonima lo que permite mantener en reserva la identidad de los par-
ticipantes. En cuanto al principio de seguridad, este es garantizado porque la in-
formacidn solo serd manipulada y resguardada por el responsable del estudio. Y
sobre el uso adecuado de datos, los datos y resultados de la investigacion no se
compartiran con personas o instancias fuera de la institucion educativa en al &mbi-

to de la investigacion.
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CAPITULO IV
RESULTADOS

En el presente capitulo se presentan primeramente un analisis estadistico
descriptivo por item, dimension y variable. Posteriormente se realiza el analisis
estadistico inferencial que comprobara las hipotesis y permitira lograr los objeti-
vos planteados.

4.1.  Anadlisis estadistico descriptivo

A continuacién, se analiza cada item de los instrumentos aplicados. Primero

se presentan los items del cuestionario que recoge los datos de la variable: Uso de
las TIC.

Tabla 8
Tengo habilidades suficientes para buscar, seleccionar y manejar informacion

disponible en internet

Frecuencia Porcentaje an-‘centaje Porcentaje
valido acumulado

Nunca 1 2,8 2,8 2,8
Rara vez 2 5,6 5.6 8.3
Ocasionalmente 7 19,4 19,4 27,8
Casi siempre 16 44.4 44.4 72,2
Siempre 10 27,8 27,8 100,0
Total 36 100,0 100,0
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Figura 4
Tengo habilidades suficientes para buscar, seleccionar y manejar informacion

disponible en internet

18
16
14
12

10

Frecuencia

2 ]
o

Nunca Rara vez Ocasionalmente  Casi siempre Siempre

Como se observa, la mayor parte de los encuestados (44%), indica que casi
siempre tiene habilidades suficientes para buscar, seleccionar y manejar informa-
cion disponible en la internet. Mientras el 28% indica que siempre tiene estas ha-
bilidades y el 19% manifestd que ocasionalmente.

Tabla 9

Estoy capacitado en el uso de recursos TIC educativos

. ] Porcentaje  Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
Rara vez 3 8,3 8,3 8,3
Ocasionalmente 6 16,7 16,7 25,0
Casi siempre 18 50,0 50,0 75,0
Siempre 9 25,0 25,0 100,0
Total 36 100,0 100,0
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Figura 5

Estoy capacitado en el uso de recursos TIC educativos
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Ante la afirmacion: Estoy capacitado en el uso de recursos TIC educativos,
los docentes encuestados respondieron de la siguiente manera: 50% casi siempre,

25% siempre, 17% ocasionalmente y sélo un 8% rara vez.

Tabla 10

Manejo herramientas y aplicaciones TIC de forma autébnoma

) . Porcentaje  Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
Nunca 1 2,8 2.8 2,8
Rara vez 1 2,8 2,8 5,6
Ocasionalmente 7 19,4 19,4 25,0
Casi siempre 18 50,0 50,0 75,0
Siempre 9 25,0 25,0 100,0
Total 36 100,0 100,0
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Figura 6

Manejo herramientas y aplicaciones TIC de forma autonoma
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Ante la afirmacion: “Manejo herramientas y aplicaciones TIC de forma au-
tonoma”, los docentes encuestados respondieron de la siguiente manera: 50% casi

siempre, 25% siempre, 19% ocasionalmente y s6lo un 3% rara vez y nunca.

Tabla 11

Cuento con los dispositivos (computador de escrito-rio, laptop, smartphone, etc)
necesarios para acceder a las TIC

) . Porcentaje  Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
Nunca 1 2,8 2,8 2,8
Rara vez 1 2,8 2,8 5,6
Ocasionalmente 7 19,4 19,4 25,0
Casi siempre 13 36,1 36,1 61,1
Siempre 14 38,9 38,9 100,0
Total 36 100,0 100,0
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Figura 7
Cuento con los dispositivos (computador de escritorio, laptop, smartphone, etc.)
necesarios para acceder a las TIC
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Ante la afirmacion: Cuento con los dispositivos (computador de escrito-
rio, laptop, smartphone, etc.) necesarios para acceder a las TIC, los docentes en-
cuestados respondieron de la siguiente manera: 39% siempre, 36% casi siempre,

19% ocasionalmente y s6lo un 3% rara vez y nunca.

Tabla 12

Tengo conexion a Internet en mi domicilio y en la institucion educativa

. . Porcentaje  Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
Rara vez 4 11,1 11,1 11,1
Ocasionalmente 5 13,9 13,9 25,0
Casi siempre 5 13,9 13,9 38,9
Siempre 22 61,1 61,1 100,0
Total 36 100,0 100,0
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Figura 8

Tengo conexion a Internet en mi domicilio y en la institucion educativa
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Ante la afirmacion: Tengo conexién a Internet en mi domicilio y en la ins-
titucidn educativa, los docentes encuestados respondieron de la siguiente manera:

61% siempre, 14% casi siempre y ocasionalmente y sélo un 11% rara vez.

Tabla 13
Busco nuevas herramientas TIC para resolver mis tareas y satisfacer mis necesi-
dades
Frecuencia Porcentaje ‘l]’;)lli'(clzntaje ::l:::lt::;z
Nunca 1 2,8 2.8 2,8
Rara vez 2 5,6 5,6 8,3
Ocasionalmente 8 22,2 22,2 30,6
Casi siempre 19 52.8 52.8 83,3
Siempre 6 16,7 16,7 100,0
Total 36 100,0 100,0
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Figura 9

Busco nuevas herramientas TIC para resolver mis tareas y satisfacer mis necesi-

dades
20
18
16
14
1+
o 12
c
g 10
Q
g 38
[N
6
4
2
,  mm ]
Nunca Rara vez Ocasionalmente  Casisiempre Siempre
p6

Ante la afirmacion: Busco nuevas herramientas TIC para resolver mis ta-
reas y satisfacer mis necesidades, los docentes encuestados respondieron de la
siguiente manera: 53% casi siempre, 22% ocasionalmente, 17% siempre, 6% rara

vez y 3% nunca.

Tabla 14

Estoy en busca de nuevos escenarios donde pueda aplicar las TIC

] . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
Rara vez 2 5,6 5,6 5,6
Ocasionalmente 11 30,6 30,6 36,1
Casi siempre 16 44,4 44,4 80,6
Siempre 7 19,4 19,4 100,0
Total 36 100,0 100,0
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Figura 10

Estoy en busca de nuevos escenarios donde pueda aplicar las TIC
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Ante la afirmacion: Estoy en busca de nuevos escenarios donde pueda
aplicar las TIC, los docentes encuestados respondieron de la siguiente manera:

44% casi siempre, 31% ocasionalmente, 19% siempre y 6% rara vez.

Tabla 15

Utilizo herramientas TIC para planificar mis sesiones de aprendizaje

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje ! J

valido acumulado
Rara vez 2 5,6 5,6 5,6
Ocasionalmente 5 13,9 13,9 19,4
Casi siempre 17 47,2 47,2 66,7
Siempre 12 33,3 33,3 100,0
Total 36 100,0 100,0
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Figura 11

Utilizo herramientas TIC para planificar mis sesiones de aprendizaje
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Ante la afirmacion: Utilizo herramientas TIC para planificar mis sesiones
de aprendizaje, los docentes encuestados respondieron de la siguiente manera:

47% casi siempre, 33% siempre, 14% ocasionalmente y 6% rara vez.

Tabla 16

Busco experiencias en donde las TIC mejoran las sesiones de aprendizaje

. . Porcentaje  Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
Rara vez 1 2,8 2,8 2,8
Ocasionalmente 9 25,0 25,0 27,8
Casi siempre 18 50,0 50,0 77,8
Siempre 8 22,2 22,2 100,0
Total 36 100,0 100,0
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Figura 12

Busco experiencias en donde las TIC mejoran las sesiones de aprendizaje

20
18
16
14
o
'c 12
3
5 10
Q
28
6
4
2
0 I
Rara vez Ocasionalmente Casi siempre Siempre
p9

Ante la afirmacion: Busco experiencias en donde las TIC mejoran las se-
siones de aprendizaje, los docentes encuestados respondieron de la siguiente ma-

nera: 50% casi siempre, 25% ocasionalmente, 22% siempre y 3% rara vez.

Tabla 17

Utilizo TIC durante mis sesiones de aprendizaje

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
Rara vez 2 5,6 5,6 5,6
Ocasionalmente 6 16,7 16,7 22,2
Casi siempre 18 50,0 50,0 72,2
Siempre 10 27,8 27,8 100,0
Total 36 100,0 100,0
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Figura 13

Utilizo TIC durante mis sesiones de aprendizaje
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Ante la afirmacion: Utilizo TIC durante mis sesiones de aprendizaje, los
docentes encuestados respondieron de la siguiente manera: 50% casi siempre,

28% siempre, 17% ocasionalmente y 6% rara vez.

Tabla 18
Durante mis clases, aplico las herramientas TIC que mejor se adaptan al contexto

de mis estudiantes

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
Rara vez 2 5,6 5,6 5,6
Ocasionalmente 7 19,4 19,4 25,0
Casi siempre 18 50,0 50,0 75,0
Siempre 9 25,0 25,0 100,0
Total 36 100,0 100,0
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Figura 14
Durante mis clases, aplico las herramientas TIC que mejor se adaptan al contexto

de mis estudiantes
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Ante la afirmacion: Durante mis clases, aplico las herramientas TIC que
mejor se adaptan al contexto de mis estudiantes, los docentes encuestados respon-
dieron de la siguiente manera: 50% casi siempre, 25% siempre, 19% ocasional-

mente y 6% rara vez.

Tabla 19

Implemento actividades de evaluacién que involucren el uso de las TIC

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
Rara vez 2 5,6 5,6 5,6
Ocasionalmente 12 33,3 33,3 38,9
Casi siempre 15 41,7 41,7 80,6
Siempre 7 19,4 19.4 100,0
Total 36 100,0 100,0
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Figura 15

Implemento actividades de evaluacidn gque involucren el uso de las TIC
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Ante la afirmacion: Implemento actividades de evaluacion que involucren
el uso de las TIC, los docentes encuestados respondieron de la siguiente manera:

42% casi siempre, 33% ocasionalmente, 19% siempre y 6% rara vez.

Tabla 20
Uso alguna herramienta TIC para evaluar la coherencia de mi actividad docente

con respecto al curriculo escolar

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
Rara vez 4 11,1 11,1 11,1
Ocasionalmente 11 30,6 30,6 41,7
Casi siempre 14 38,9 38,9 80,6
Siempre 7 19,4 19,4 100,0
Total 36 100,0 100,0

48



Figura 16
Uso alguna herramienta TIC para evaluar la coherencia de mi actividad docente

con respecto al curriculo escolar
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Ante la afirmacion: Uso alguna herramienta TIC para evaluar la coheren-
cia de mi actividad docente con respecto al curriculo escolar, los docentes encues-
tados respondieron de la siguiente manera: 39% casi siempre, 31% ocasionalmen-

te, 19% siempre y 11% rara vez.
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Tabla 21

Propongo soluciones para la actualizacion del recurso tecnoldgico en la institu-

cion
P j P ]
Frecuencia Porcentaje ?Tcentaje orcentaje
valido acumulado
Rara vez 2 5.6 5.6 5.6
Ocasionalmente 14 38,9 38,9 44.4
Casi siempre 17 472 472 91,7
Siempre 3 8.3 8.3 100,0
Total 36 100,0 100,0
Figura 17
Propongo soluciones para la actualizacion del recurso tecnolégico en la institu-
cion
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Ante la afirmacion: Propongo soluciones para la actualizacién del recurso
tecnoldgico en la institucion, los docentes encuestados respondieron de la siguien-

te manera: 47% casi siempre, 39% ocasionalmente, 8% siempre y 6% rara vez.
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Tabla 22

Considero que las TIC son importantes en el aula

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje -
valido acumulado
Nunca 1 2,8 2,8 2.8
Rara vez 1 2,8 2,8 5,6
Ocasionalmente 4 11,1 11,1 16,7
Casi siempre 9 25,0 25,0 41,7
Siempre 21 58,3 58,3 100,0
Total 36 100,0 100,0
Figura 18
Considero que las TIC son importantes en el aula
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Ante la afirmacion: Considero que las TIC son importantes en el aula, los

docentes encuestados respondieron de la siguiente manera: 58% siempre, 25%

casi siempre, 11% ocasionalmente y un 3% para rara vez y nunca.
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Tabla 23

Reflexiono sobre las ventajas y desventajas de la utilizacion de TIC en el aula

Frecuencia Porcentaje an.'centaje Porcentaje
valido acumulado
Nunca 1 2,8 2,8 2,8
Rara vez 1 2.8 2,8 5,6
Ocasionalmente 7 19,4 19,4 25,0
Casi siempre 14 38,9 38,9 63,9
Siempre 13 36,1 36,1 100,0
Total 36 100,0 100,0
Figura 19

Reflexiono sobre las ventajas y desventajas de la utilizacion de TIC en el aula
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Ante la afirmacion: “Reflexiono sobre las ventajas y desventajas de la uti-

lizacién de TIC en el aula”, los docentes encuestados respondieron de la siguiente

manera: 39% casi siempre, 36% siempre, 19% ocasionalmente y 3% rara vez y

nunca.
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Tabla 24

Busco de manera autdnoma, capacitaciones en TIC para la educacion

) ) Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
Rara vez 1 2.8 2.8 2.8
Ocasionalmente 9 25,0 25,0 27,8
Casi siempre 14 38,9 38,9 66,7
Siempre 12 33,3 333 100,0
Total 36 100,0 100,0

Figura 20

Busco de manera autonoma, capacitaciones en TIC para la educacién
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Ante la afirmacion: Busco de manera auténoma, capacitaciones en TIC pa-
ra la educacion, los docentes encuestados respondieron de la siguiente manera:

39% casi siempre, 33% siempre, 25% ocasionalmente y 3% rara vez.
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Tabla 25

Participo en capacitaciones sobre TIC aplicadas a la educacion

. . Porcentaje  Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
Rara vez 2 5,6 5,6 5,6
Ocasionalmente 6 16,7 16,7 22,2
Casi siempre 18 50,0 50,0 72,2
Siempre 10 27.8 27.8 100,0
Total 36 100,0 100,0
Figura 21

Participo en capacitaciones sobre TIC aplicadas a la educacion
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Ante la afirmacion: Participo en capacitaciones sobre TIC aplicadas a la
educacion, los docentes encuestados respondieron de la siguiente manera: 50%

casi siempre, 28% siempre, 17% ocasionalmente y 6% rara vez.
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Tabla 26

Participo en foros, espacios de reflexion y redes de docentes que usan las TIC en

sus clases
Frecuencia Porcentaje an.'centaje Porcentaje
valido acumulado
Nunca 2 5,6 5,6 5,6
Rara vez 4 11,1 11,1 16,7
Ocasionalmente 8 22,2 22,2 38,9
Casi siempre 17 47,2 47,2 86,1
Siempre 5 13,9 13,9 100,0
Total 36 100,0 100,0
Figura 22
Participo en foros, espacios de reflexion y redes de docentes que usan las TIC en
sus clases
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Ante la afirmacion: “Participo en foros, espacios de reflexion y redes de

docentes que usan las TIC en sus clases”, los docentes encuestados respondieron
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de la siguiente manera: 47% casi siempre, 22% ocasionalmente, 14% siempre,

11% rara vez y 6% nunca.

Terminados los items de la variable 1, ahora se analiza cada item del ins-

trumento que mide la variable Desempefio docente.

Tabla 27

Conozco la realidad social, cultural e individual de mis estudiantes

Frecuen- Porcen- Porcen- Porcentaje
cia taje taje valido acumulado
Parcialmente en desacuerdo 2 5,6 5,6 5,6
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 7 19,4 19.4 25,0
Parcialmente de acuerdo 20 55,6 55,6 80,6
Totalmente de acuerdo 7 19,4 19.4 100,0
Total 36 100,0 100,0
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Figura 23

Conozco la realidad social, cultural e individual de mis estudiantes
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Ante la afirmacion: “Conozco la realidad social, cultural e individual de
mis estudiantes”, los docentes encuestados respondieron de la siguiente manera:
56% parcialmente de acuerdo, 19% totalmente de acuerdo, 19% ni de acuerdo ni

en desacuerdo y 6% parcialmente en desacuerdo.

Tabla 28

Conozco y comprendo las teorias de los cursos que imparto

Frecuen- Porcen- Porcen- Porcentaje
cia taje taje valido acumulado
Totalmente en desacuerdo | 2,8 2,8 2,8
Parcialmente en desacuerdo 1 2,8 2,8 5,6
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 1 2,8 2,8 8,3
Parcialmente de acuerdo 12 33,3 33,3 41,7
Totalmente de acuerdo 21 58,3 58,3 100,0
Total 36 100,0 100,0
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Figura 24

Conozco y comprendo las teorias de los cursos que imparto
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Ante la afirmacién: Conozco y comprendo las teorias de los cursos que
imparto, los docentes encuestados respondieron de la siguiente manera: 58% to-
talmente de acuerdo, 33% parcialmente de acuerdo y 3% ni de acuerdo ni en

desacuerdo, parcialmente en desacuerdo y totalmente en desacuerdo.

Tabla 29

Comprendo la pedagogia y didactica del area que ensefio

Frecuen- Porcen- Porcen- Porcentaje
cia taje taje valido acumulado
Totalmente en desacuerdo 1 2,8 2.8 2,8
Parcialmente de acuerdo 10 27,8 27,8 30,6
Totalmente de acuerdo 25 69.4 69,4 100,0
Total 36 100,0 100,0
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Figura 25

Comprendo la pedagogia y didactica del area que ensefio
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Ante la afirmacién: Comprendo la pedagogia y didactica del area que en-
sefio, los docentes encuestados respondieron de la siguiente manera: 69% total-

mente de acuerdo, 28% parcialmente de acuerdo y 3% totalmente en desacuerdo.

Tabla 30

Realizo la programacion curricular en cooperacion con mis colegas

Frecuen- Porcen- Porcen- Porcentaje
cia taje taje valido acumulado
Totalmente en desacuerdo | 2,8 2.8 2.8
Parcialmente en desacuerdo 1 2,8 2.8 5,6
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 1 2,8 2,8 8,3
Parcialmente de acuerdo 17 47,2 47,2 55,6
Totalmente de acuerdo 16 44,4 44,4 100,0
Total 36 100,0 100,0
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Figura 26

Realizo la programacion curricular en cooperacion con mis colegas
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Ante la afirmacion: Realizo la programacion curricular en cooperacion con

mis colegas, los docentes encuestados respondieron de la siguiente manera: 47%

parcialmente de acuerdo, 44% totalmente de acuerdo y 3% ni de acuerdo ni en

desacuerdo, parcialmente en desacuerdo y totalmente en desacuerdo.

Tabla 31

Elijo mis contenidos de ensefianza en base al curriculo nacional, la institucién

educativa y la sociedad

Frecuen- Porcen- Porcen- Porcentaje
cia taje taje valido acumulado
Parcialmente en desacuerdo 1 2,8 2,8 2,8
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 1 2.8 2,8 5,6
Parcialmente de acuerdo 17 47,2 47,2 52,8
Totalmente de acuerdo 17 47,2 47,2 100,0
Total 36 100,0 100,0
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Figura 27
Elijo mis contenidos de ensefianza en base al curriculo nacional, la institucién

educativa y la sociedad
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Ante la afirmacion: Elijo mis contenidos de ensefianza en base al curriculo
nacional, la sociedad y la institucion educativa, los docentes encuestados respon-
dieron de la siguiente manera: 47% parcialmente de acuerdo y totalmente de

acuerdo y 3% ni de acuerdo ni en desacuerdo y parcialmente en desacuerdo.

Tabla 32

Disefio recursos para aplicarlos como soporte en el aprendizaje

Frecuen- Porcen- Porcen- Porcentaje
cia taje taje valido acumulado
Parcialmente en desacuerdo 2 5,6 5,6 5,6
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 1 2.8 2,8 8,3
Parcialmente de acuerdo 17 47,2 47,2 55,6
Totalmente de acuerdo 16 44.4 44,4 100,0
Total 36 100,0 100,0
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Figura 28

Disefo recursos para aplicarlos como soporte en el aprendizaje
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Ante la afirmacién: Disefio recursos para aplicarlos como soporte en el
aprendizaje, los docentes encuestados respondieron de la siguiente manera: 47%
parcialmente de acuerdo, 44% totalmente de acuerdo, 6% parcialmente en

desacuerdo y 3% ni de acuerdo ni en desacuerdo.

Tabla 33

Planifico evaluaciones de forma sistematica, permanente, formativa y diferencial

Frecuen- Porcen- Porcen- Porcentaje
cia taje taje valido acumulado
Totalmente en desacuerdo 1 2,8 2,8 2,8
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 3 8,3 8,3 11,1
Parcialmente de acuerdo 16 44,4 44,4 55,6
Totalmente de acuerdo 16 44,4 44,4 100,0
Total 36 100,0 100,0
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Figura 29

Planifico evaluaciones de forma sistematica, permanente, formativa y diferencial
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Ante la afirmacion: Planifico evaluaciones de forma sistemética, perma-

nente, formativa y diferencial, los docentes encuestados respondieron de la si-

guiente manera: 44% parcialmente de acuerdo, 44% totalmente de acuerdo, 8% ni

de acuerdo ni en desacuerdo y 3% totalmente en desacuerdo.

Tabla 34

Genero relaciones en el aula basadas en el respeto, soporte y cooperacion, de

manera empatica

Frecuen- Porcen- Porcen- Porcentaje
cia taje taje valido acumulado
Totalmente en desacuerdo | 2,8 2,8 2,8
Parcialmente en desacuerdo 1 2.8 2,8 5,6
Parcialmente de acuerdo 9 25,0 25,0 30,6
Totalmente de acuerdo 25 69,4 69,4 100,0
Total 36 100,0 100,0
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Figura 30
Genero relaciones en el aula basadas en el respeto, soporte y cooperacion, de

manera empatica
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Ante la afirmacion: Genero relaciones en el aula basadas en el respeto, so-
porte y cooperacion, de manera empatica, los docentes encuestados respondieron
lo siguiente: 69% totalmente de acuerdo, 25% parcialmente de acuerdo, 3% par-

cialmente en desacuerdo, asi como totalmente en desacuerdo.
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Tabla 35
Resuelvo los conflictos de manera asertiva de acuerdo a las normas de ética, le-

galesy de justicia

Frecuen- Porcen- Porcen- Porcentaje
cia taje taje valido acumulado
Parcialmente en desacuerdo 1 2,8 2,8 2.8
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 1 2.8 2.8 5,6
Parcialmente de acuerdo 12 33,3 33,3 38,9
Totalmente de acuerdo 22 61,1 61,1 100,0
Total 36 100,0 100,0

Figura 31
Resuelvo los conflictos de manera asertiva de acuerdo a las normas de ética, le-

galesy de justicia
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Ante la afirmacién: Resuelvo los conflictos de manera asertiva de acuerdo
a las normas de ética, legales y de justicia, los docentes encuestados respondieron:
61% totalmente de acuerdo, 33% parcialmente de acuerdo, 3% ni de acuerdo ni en

desacuerdo y parcialmente en desacuerdo.
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Tabla 36

Evaluo constantemente la ejecucion de mi programacion y la corrijo de ser nece-

sario
Frecuen- Porcen- Porcen- Porcentaje
cia taje taje valido acumulado
Parcialmente en desacuerdo | 2,8 2,8 2.8
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 1 2,8 2.8 5,6
Parcialmente de acuerdo 13 36,1 36,1 41,7
Totalmente de acuerdo 21 58,3 58,3 100,0
Total 36 100,0 100,0
Figura 32
Evalulo constantemente la ejecucion de mi programacion y la corrijo de ser nece-
sario
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Ante la afirmacion: Evallo constantemente la ejecucién de mi programa-

cion y la corrijo de ser necesario, los docentes encuestados respondieron: 58%
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totalmente de acuerdo, 36% parcialmente de acuerdo, finalmente 3% ni de acuer-

do ni en desacuerdo y parcialmente en desacuerdo.

Tabla 37
Me aseguro que todos los alumnos hayan entendido el propésito de la sesion y las

expectativas de desempefio

Frecuen- Porcen- Porcen- Porcentaje
cia taje taje valido acumulado
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 3 8,3 8,3 8,3
Parcialmente de acuerdo 12 33,3 33,3 41,7
Totalmente de acuerdo 21 58,3 58,3 100,0
Total 36 100,0 100,0

Figura 33
Me aseguro que todos los alumnos hayan entendido el propdsito de la sesion y las

expectativas de desempefio
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Ante la afirmacién: Me aseguro que todos los alumnos hayan entendido el
proposito de la sesion y las expectativas de desempefio, los docentes encuestados
respondieron de la siguiente manera: 58% totalmente de acuerdo, 33% parcial-

mente de acuerdo y 8% ni de acuerdo ni en desacuerdo.

Tabla 38
Aplico diferentes recursos y el tiempo necesario de acuerdo a la sesion de apren-
dizaje
Frecuen- Porcen- Porcen- Porcentaje
cia taje taje valido acumulado
Parcialmente en desacuerdo 1 2,8 2,8 2.8
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 1 2,8 2,8 5,6
Parcialmente de acuerdo 15 41,7 41,7 47,2
Totalmente de acuerdo 19 52,8 52,8 100,0
Total 36 100,0 100,0
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Figura 34

Aplico diferentes recursos y el tiempo necesario de acuerdo a la sesion de apren-

dizaje
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Ante la afirmacion: Aplico diferentes recursos y el tiempo necesario de
acuerdo a la sesion de aprendizaje, los docentes encuestados respondieron de la
siguiente manera: 53% totalmente de acuerdo, 42% parcialmente de acuerdo, 3%

ni de acuerdo ni en desacuerdo y parcialmente en desacuerdo.

69



Tabla 39
Disefio instrumentos de evaluacion que me permiten evaluar a los estudiantes de

manera diferenciada, asi como de manera individual y grupal

Frecuen- Porcen- Porcen- Porcentaje
cia taje taje valido acumulado
Parcialmente en desacuerdo 2 5,6 5,6 5,6
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 2 5,6 5,6 11,1
Parcialmente de acuerdo 20 55,6 55,6 66,7
Totalmente de acuerdo 12 33,3 33,3 100,0
Total 36 100,0 100,0

Figura 35
Disefio instrumentos de evaluacion que me permiten evaluar a los estudiantes de

manera diferenciada, asi como de manera individual y grupal
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Ante la afirmacion: Disefio instrumentos de evaluacion que me permiten
evaluar a los estudiantes de manera diferenciada, asi como de manera individual y

grupal, los docentes encuestados respondieron de la siguiente manera: 56% par-
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cialmente de acuerdo, 33% totalmente de acuerdo, 6% ni de acuerdo ni en

desacuerdo y parcialmente en desacuerdo.

Tabla 40

Proceso y comparto los resultados de las evaluaciones para la toma de decisiones
y retroalimentacion

Frecuen- Porcen- Porcen- Porcentaje
cia taje taje valido acumulado
Parcialmente en desacuerdo 2 5,6 5,6 5,6
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 2 5,6 5,6 11,1
Parcialmente de acuerdo 14 38,9 38,9 50,0
Totalmente de acuerdo 18 50,0 50,0 100,0
Total 36 100,0 100,0

Figura 36

Proceso y comparto los resultados de las evaluaciones para la toma de decisiones

y retroalimentacion
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Ante la afirmacion: Proceso y comparto los resultados de las evaluaciones

para la toma de decisiones y retroalimentacion, los docentes encuestados respon-
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dieron de la siguiente manera: 50% totalmente de acuerdo, 39% parcialmente de

acuerdo, 6% ni de acuerdo ni en desacuerdo y parcialmente en desacuerdo.

Tabla 41
Participo en la gestion del proyecto educativo institucional, del curriculo y de los

planes de mejora, asi como en investigacion e innovacion educativa

Frecuen- Porcen- Porcen- Porcentaje
cia taje taje valido acumulado
Totalmente en desacuerdo 1 2,8 2.8 2,8
Parcialmente en desacuerdo 2 5,6 5,6 8,3
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4 11,1 11,1 19,4
Parcialmente de acuerdo 17 47,2 47,2 66,7
Totalmente de acuerdo 12 33,3 333 100,0
Total 36 100,0 100,0

72



Figura 37
Participo en la gestion del proyecto educativo institucional, del curriculo y de los

planes de mejora, asi como en investigacion e innovacion educativa
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Ante la afirmacion: “Participo en la gestion del proyecto educativo institu-
cional, del curriculo y de los planes de mejora, asi como en investigacion e inno-
vacion educativa”, los docentes encuestados respondieron de la siguiente manera:
47% parcialmente de acuerdo, 33% totalmente de acuerdo, 11% ni de acuerdo ni

en desacuerdo, 6% parcialmente en desacuerdo y 3% totalmente en desacuerdo.
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Tabla 42
Involucro en mi actividad docente a las familias, autoridades locales y comuni-

dad, a fin de trabajar colaborativamente, utilizar sus saberes y dar cuenta de los

resultados
Frecuen- Porcen- Porcen- Porcentaje
cia taje taje valido acumulado
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 7 19.4 19,4 19.4
Parcialmente de acuerdo 19 52,8 52,8 72,2
Totalmente de acuerdo 10 27,8 27,8 100,0
Total 36 100,0 100,0
Figura 38

Involucro en mi actividad docente a las familias, autoridades locales y comuni-

dad, a fin de trabajar colaborativamente, utilizar sus saberes y dar cuenta de los

resultados
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Ante la afirmacion: Involucro en mi actividad docente a las familias, auto-
ridades locales y comunidad, a fin de trabajar colaborativamente, utilizar sus sabe-
res y dar cuenta de los resultados, los docentes encuestados respondieron de la
siguiente manera: 53% parcialmente de acuerdo, 28% totalmente de acuerdo y
19% ni de acuerdo ni en desacuerdo.
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Tabla 43
Participo en actividades de desarrollo profesional acordes a mis necesidades, las
de mis estudiantes y las de la escuela

Frecuen- Porcen- Porcen- Porcentaje
cia taje taje valido acumulado
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 2 5,6 5,6 5,6
Parcialmente de acuerdo 16 44.4 44.4 50,0
Totalmente de acuerdo 18 50,0 50,0 100,0
Total 36 100,0 100,0

Figura 39

Participo en actividades de desarrollo profesional acordes a mis necesidades, las
de mis estudiantes y las de la escuela
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Ante la afirmacion: Participo en actividades de desarrollo profesional
acordes a mis necesidades, las de mis estudiantes y las de la escuela, los docentes
encuestados respondieron de la siguiente manera: 50% totalmente de acuerdo,

44% parcialmente de acuerdo y 6% ni de acuerdo ni en desacuerdo.
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Tabla 44

Desempefio mi funcién docente en base a los principios de la ética profesional

docente
Frecuen- Porcen- Porcen- Porcentaje
cia taje taje valido acumulado
Parcialmente en desacuerdo 1 2.8 2.8 2.8
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 1 2,8 2,8 5,6
Parcialmente de acuerdo 8 22,2 22,2 27,8
Totalmente de acuerdo 26 72,2 72,2 100,0
Total 36 100,0 100,0
Figura 40
Desempefio mi funcion docente en base a los principios de la ética profesional
docente
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Ante la afirmacion: “Desempefio mi funcion docente en base a los princi-
pios de la ética profesional docente”, los docentes encuestados respondieron de la
siguiente manera: 72% totalmente de acuerdo, 22% parcialmente de acuerdo y 3%

ni de acuerdo ni en desacuerdo y parcialmente en desacuerdo.
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A continuacion, se presenta el analisis estadistico descriptivo por dimen-
siones y variables. Para realizar esto, primero las variables con sus respectivas
dimensiones se recategorizaron (baremos) y agruparon en las categorias: bajo,

medio y alto, para un mejor analisis.

Tabla 45

Frecuencia de la dimension Tecnoldgica

. ) Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje -
valido acumulado
Baja 2 5,6 5,6 5,6
Media 10 27,8 27,8 333
Alta 24 66,7 66,7 100,0
Total 36 100,0 100,0

Figura 41

Frecuencia de la dimension Tecnol6gica

Tecnoldgica (Agrupada)

30
25
20

15

Frecuencia

10

Baja Media Alta
Tecnolégica (Agrupada)

Los resultados de la encuesta muestran que los docentes respondieron con
un 67% alta, 28% media y 6% baja en cuanto a la dimension Tecnoldgica de la

variable: Uso de las TIC.
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Tabla 46

Frecuencia de la dimension Pedagogica

) . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje -
valido acumulado
Baja 2 5,6 5,6 5,6
Media 8 22,2 22,2 27.8
Alta 26 72,2 72,2 100,0
Total 36 100,0 100,0

Figura 42
Frecuencia de la dimension Pedagdgica

Pedagogica (Agrupada)
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Los resultados de la encuesta muestran que los docentes respondieron con
un 72% alta, 22% media y 6% baja en cuanto a la dimension Pedagdgica de la

variable: Uso de las TIC.
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Tabla 47

Frecuencia de la dimensiéon Gestion

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado
Baja 2 5,6 5,6 5,6
Media 18 50,0 50,0 55,6
Alta 16 44,4 44.4 100,0
Total 36 100,0 100,0

Figura 43

Frecuencia de la dimensiéon Gestion

Gestion (Agrupada)
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Los resultados de la encuesta muestran que los docentes respondieron con
un 50% media, 44% alta y 6% baja en cuanto a la dimensién Gestion de la varia-
ble: Uso de las TIC.
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Tabla 48

Frecuencia de la dimension Actitudinal

. ) Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje L.
valido acumulado
Baja | 2,8 2.8 2.8
Media 9 25,0 25,0 27,8
Alta 26 72,2 72,2 100,0
Total 36 100,0 100,0

Figura 44
Frecuencia de la dimensién Actitudinal
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Los resultados de la encuesta muestran que los docentes respondieron con

un 72% alta, 25% media y 3% baja en cuanto a la dimension Actitudinal de la

variable Uso de las TIC.
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Tabla 49

Frecuencia de la variable Uso de las TIC

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje e
valido acumulado
Bajo 2 5,6 5,6 5,6
Medio 8 22,2 22,2 27.8
Alto 26 72,2 72,2 100,0
Total 36 100,0 100,0

Figura 45
Frecuencia de la variable Uso de las TIC

Uso de las TIC (Agrupada)
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Los resultados de la encuesta muestran que los docentes respondieron con

un 72% alto, 22% medio y 6% bajo en cuanto a la variable Uso de las TIC.
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Tabla 50

Frecuencia de la dimension Preparacion para el aprendizaje de los estudiantes

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado
Baja 1 2.8 2,8 2,8
Media 4 11,1 11,1 13,9
Alta 31 86,1 86,1 100,0
Total 36 100,0 100,0

Figura 46

Frecuencia de la dimension Preparacion para el aprendizaje de los estudiantes

Preparacion para el aprendizaje de los estudiantes

(Agrupada)
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Los resultados de la encuesta muestran que los docentes respondieron con
un 86% alta, 11% media y 3% baja con respecto a la dimension: Preparacion para

el aprendizaje de los estudiantes de la variable: Desempefio docente.
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Tabla 51

Frecuencia de la dimension Ensefianza para el aprendizaje de los estudiantes

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje re
valido acumulado
Media 2 5,6 5,6 5,6
Alta 34 94,4 94,4 100,0
Total 36 100,0 100,0

Figura 47

Frecuencia de la dimension Ensefianza para el aprendizaje de los estudiantes

Ensefianza para el aprendizaje de los estudiantes
(Agrupada)
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Se observa que los docentes respondieron con un 94% alta y 6% media en
cuanto a la dimension: Ensefianza para el aprendizaje de los estudiantes de la va-
riable: Desempefio docente.
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Tabla 52

Frecuencia de la dimension Participacion en la gestion de la escuela articulada a

la comunidad
) ] Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje -
valido acumulado
Media 9 25,0 25,0 25,0
Alta 27 75,0 75,0 100,0
Total 36 100,0 100,0
Figura 48

Frecuencia de la dimension Participacion en la gestion de la escuela articulada a

la comunidad

Participacion en la gestion de la escuela articulada a
la comunidad (Agrupada)
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A la luz de los resultados los docentes respondieron con un 75% alta y
25% media en cuanto a la dimension: Participacion en la gestion de la escuela

articulada a la comunidad de la variable: Desempefio docente.
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Tabla 53

Frecuencia de la dimension Desarrollo profesional e identidad docente

) ) Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado
Medio 3 8,3 8,3 8,3
Alto 33 91,7 91,7 100,0
Total 36 100,0 100,0

Figura 49

Frecuencia de la dimension Desarrollo profesional e identidad docente
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Se observa que los docentes respondieron con un 92% alto y 8% medio en
cuanto a la dimensién: Desarrollo profesional e identidad docente de la variable:
Desempefio docente.
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Tabla 54

Frecuencia de la variable Desempefio docente

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje rye
valido acumulado
Bajo 1 2.8 2.8 2.8
Medio 1 2,8 2,8 5,6
Alto 34 94,4 94,4 100,0
Total 36 100,0 100,0

Figura 50
Frecuencia de la variable Desempefio docente

Desempeiio docente (Agrupada)
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Finalmente, para la variable: Desempefio docente, se observa que los do-

centes respondieron con un 94% alto, 3% medio y 3% bajo.
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4.2.  Andlisis estadistico inferencial

Mediante la comprobacion de las hipétesis, cumplimos los objetivos de in-

vestigacion planteados.
4.2.1 De los objetivos especificos

Para responder a los objetivos especificos, contrastamos las hipétesis espe-

cificas.
Hipotesis Especifica 1

Existe relacion significativa entre el uso de las TIC y la preparacion para el
aprendizaje de los estudiantes, en la Institucion Educativa Francisco Bolognesi de
Abancay, 2022

1. Hipétesis estadisticas

H,: No existe relacién significativa entre el uso de las TIC y la prepara-

cion para el aprendizaje de los estudiantes.

H,: Existe relacion significativa entre el uso de las TIC y la preparacion
para el aprendizaje de los estudiantes.

2. Nivel de significancia
Se definié el nivel de significancia en 5%. a« = 5%
3. Estadistico de prueba

Debido a que se pretende definir la relacion entre variables, y debido a la
naturaleza categorica ordinal de estas, se establecid que el estadistico de prueba a
utilizarse es el Rho de Spearman, un coeficiente no paramétrico de correlacion.
Este coeficiente lo calculamos en el software estadistico SPSS Statistics v25, co-

mo se presenta en la Tabla 55.
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Tabla 55

Prueba de la hipdtesis especifica 1

Preparacion para
el aprendizaje de
los estudiantes

Uso de las TIC Coeficiente de correlacion 1,000 ST1**
Sig. (bilateral) . ,000
N 36 36

Uso de
las TIC

Preparacion para Coeficiente de correlacion ,571*%* 1,000

el aprendizaje de o, ifageral) 000
N 36 36

los estudiantes

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
4. Lectura del p-valor

De acuerdo a la Tabla 55, el resultado es: p — valor = 0,00.
5. Decision estadistica

Dado que p — valor < a, entonces no se puede afirmar H, (hipdtesis nu-

la), por lo que se acepta H, (hipotesis alterna).

Es decir, hay evidencia de la existencia de una relacion estadisticamente
significativa entre el uso de las TIC y la preparacion para el aprendizaje de los

alumnos, con un nivel de significancia del 5%.

Una vez determinada la existencia de relacion, determinamos el grado o
fuerza de la relacion, para lo cual analizamos el coeficiente de correlacion que
tiene un valor de 0,571. Este valor al ubicarlo en la tabla de niveles de correlacion
de Spearman nos indica que estas variables tienen un grado de correlacion directa

moderada.

Asi, se comprueba la primera hipotesis especifica que postula que existe
relacion significativa entre el uso de las TIC y la preparacion para el aprendizaje
de los estudiantes, en el colegio Francisco Bolognesi de Abancay, 2022.
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Es decir, que mientras mayor sea el uso de las TIC, mayor sera la prepara-

cion para el aprendizaje de los estudiantes; y viceversa.

El objetivo especifico 1 que es: Determinar la relacion entre el uso de las
TIC y la preparacion para el aprendizaje de los estudiantes, en la Institucion Edu-
cativa Francisco Bolognesi de Abancay, 2022; queda cumplido con la comproba-

cion de la hipotesis especifica 1.
Hipdtesis Especifica 2

Existe relacion significativa entre el uso de las TIC y la ensefianza para el
aprendizaje de los estudiantes, en la Institucion Educativa Francisco Bolognesi de
Abancay, 2022

1. Hipdtesis estadisticas

H,: No existe relacion significativa entre el uso de las TIC y la ensefianza

para el aprendizaje de los estudiantes.

H,: Existe relacion significativa entre el uso de las TIC y la ensefianza pa-
ra el aprendizaje de los estudiantes.

2. Nivel de significancia
La significancia se definid en el nivel 5%. a = 5%
3. Estadistico de prueba

Debido a que se pretende definir la relacion entre variables, y debido a la
naturaleza categorica ordinal de estas, se establecio que el estadistico de prueba a
utilizarse fue Rho de Spearman, coeficiente no paramétrico de correlacion. Este
coeficiente lo calculamos en el software estadistico SPSS Statistics v25 y se

muestra en la Tabla 56.
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Tabla 56

Prueba de la hipdtesis especifica 2

Enseflanza para

Uso de . .
las TIC el apren('llzaje de
los estudiantes
Uso de las TIC Coeficiente de correlacion 1,000 ,410%
Sig. (bilateral) . ,013
N 36 36
Ensenanza para el Coeficiente de correlacion ,410* 1,000
apren.dlza_]e de los Sig. (bilateral) 013
estudiantes
N 36 36

*. La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).
4. Lectura del p-valor

De acuerdo a la Tabla 56, el resultado es: p — valor = 0,013.
5. Decision estadistica

Dado que p — valor < a, entonces no se puede afirmar H, (hipdtesis nu-

la), aceptando H; (hipdtesis alternativa).

Entonces, hay evidencia de la existencia de relacion significativa entre el
uso de las TIC y la ensefianza para el aprendizaje de los estudiantes, para una sig-

nificancia de nivel 5%.

Una vez determinada la existencia de relacién, determinamos el grado o
fuerza de la relacion, para lo cual analizamos el coeficiente de correlacién que
tiene un valor de 0,410. Este valor al ubicarlo en la tabla de niveles de correlacién
de Spearman nos indica que las variables tienen un grado de correlacion directa

moderada.

De tal forma, la hipotesis especifica 2 comprueba que existe relacion signi-
ficativa entre el uso de las TIC y la ensefianza para el aprendizaje de los estudian-
tes, en el colegio Francisco Bolognesi de Abancay, 2022.
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Es decir, que mientras mayor sea el uso de las TIC, mayor sera la ensefian-

za para el aprendizaje de los estudiantes; y viceversa.

El objetivo especifico 2 que es: Determinar la relacion entre el uso de las
TIC y la ensefianza para el aprendizaje de los estudiantes, en la Institucion Educa-
tiva Francisco Bolognesi de Abancay, 2022; queda cumplido con la comprobacion

de la hipdtesis especifica 2.
Hipdtesis Especifica 3

Existe relacion significativa entre el uso de las TIC y la participacion en la
gestion de la escuela articulada a la comunidad, en la Institucién Educativa Fran-

cisco Bolognesi de Abancay, 2022
1. Hipdtesis estadisticas

H,: No existe relacion significativa entre el uso de las TIC y la participa-

cion en la gestidn de la escuela articulada a la comunidad.

H,: Existe relacion significativa entre el uso de las TIC y la participacion
en la gestion de la escuela articulada a la comunidad.

2. Nivel de significancia
Se definié el nivel de significancia en 5%. a« = 5%
3. Estadistico de prueba

Debido a que se necesita definir la relacion entre las variables, y debido a
la naturaleza categorica ordinal de estas, se establecio que el estadistico de prueba
a utilizarse es Rho de Spearman, el cual es un coeficiente no paramétrico de corre-
lacion. Este coeficiente lo calculamos en el software estadistico SPSS Statistics

v25, como muestra la Tabla 57.
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Tabla 57

Prueba de la hipdtesis especifica 3

Participacion en la

Uso .
gestion de la es-
de las .
TIC cuela articulada a
la comunidad
Uso de las TIC Coeficiente de correlacion 1,000 ,585%%
Sig. (bilateral) . ,000
N 36 36

Participacion en la Coeficiente de correlacion  ,585%* 1,000

gestion de la es- o (hijateral) 000
cuela articulada a la
36 36

comunidad N

**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
4. Lectura del p-valor

De acuerdo a la Tabla 57, el resultado es: p — valor = 0,00.
5. Decision estadistica

Dado que p — valor < a, entonces no se puede afirmar H, (hipdtesis nu-

la), por lo que aceptamos H; (hipotesis alternativa).

Entonces, hay evidencia de la existencia de relacion significativa entre el
uso de las TIC y la participacion en la gestion de la escuela articulada a la comu-

nidad, para una significancia de nivel 5%.

Una vez determinada la existencia de relacién, determinamos el grado o
fuerza de la relacion, para lo cual analizamos el coeficiente de correlacion que
tiene un valor de 0,585. Este valor al ubicarlo en la tabla de niveles de correlacién
de Spearman nos indica que estas variables tienen un grado de correlacion directa

moderada.
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Se comprueba la hipdtesis especifica 3 que indica la existencia de una re-
lacion estadisticamente significativa entre el uso de las TIC y la participacion en
la gestion de la escuela articulada a la comunidad, en el colegio Francisco Bolog-

nesi de Abancay, 2022.

Es decir, que mientras mayor sea el uso de las TIC, mayor serd la partici-

pacion en la gestidn de la escuela articulada a la comunidad; y viceversa.

El objetivo especifico 3 que es: Determinar la relacion entre el uso de las
TIC y la participacion en la gestion de la escuela articulada a la comunidad, en la
Institucion Educativa Francisco Bolognesi de Abancay, 2022; queda cumplido

con la comprobacidn de la hipotesis especifica 3.
Hipdtesis Especifica 4

Existe relacion significativa entre el uso de las TIC y el desarrollo profe-
sional e identidad docente, en la Institucion Educativa Francisco Bolognesi de
Abancay, 2022

1. Hipdtesis estadisticas

H,: No existe relacion significativa entre el uso de las TIC y el desarrollo

profesional e identidad docente.

H,: Existe relacion significativa entre el uso de las TIC y el desarrollo pro-

fesional e identidad docente.
2. Nivel de significancia

Se definio la significancia en el nivel de 5%. @ = 5%
3. Estadistico de prueba

Debido a que se pretende definir la relacion entre variables, y debido a la
naturaleza categorica ordinal de estas, se establecid que el estadistico de prueba a

utilizarse fue Rho de Spearman, coeficiente no paramétrico de correlacion. Este
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coeficiente lo calculamos en el software estadistico SPSS Statistics v25, como

muestra la Tabla 58.

Tabla 58

Prueba de la hipdtesis especifica 4

Desarrollo pro-

FSOTIdg fesional e iden-
as tidad docente
Uso de las TIC Coeficiente de correlacion 1,000 ,272
Sig. (bilateral) : ,108
N 36 36
Desarrollo  profe- Coeficiente de correlacion 272 1,000
sional e identidad Sig. (bilateral) 108
docente
N 36 36

4. Lectura del p-valor
De acuerdo a la Tabla 58, el resultado es: p — valor = 0,108.
5. Decision estadistica

Dado que p — valor > a, entonces se acepta H, (hipétesis nula), y se re-

chaza H; (hipotesis alternativa).

Por lo que, no hay evidencia de que existe relacion significativa entre el
uso de las TIC y el desarrollo profesional e identidad docente, con un nivel de

significancia del 5%.

Como no se puede determinar la relacion, no es til analizar el coeficiente

de correlacion.
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Por lo que no se puede comprobar la hipotesis especifica 4 que dice: Existe
relacion significativa entre el uso de las TIC y el desarrollo profesional e identi-

dad docente, en la Institucion Educativa Francisco Bolognesi de Abancay, 2022.

El objetivo especifico 4 que es: Determinar la relacion entre el uso de las
TIC vy el desarrollo profesional e identidad docente, en el colegio Francisco Bo-
lognesi de Abancay, 2022; queda cumplido con la contrastacion de la hipotesis

especifica 4.
4.2.2  Del objetivo general
Para responder al objetivo general, contrastamos la hipdtesis general.
Hipdtesis General

El uso de las TIC se relaciona significativamente con el desempefio docen-

te en la Institucion Educativa Francisco Bolognesi de Abancay, 2022
1. Hipdtesis estadisticas

H,: No existe relacion significativa entre el uso de las TIC y el desempefio

docente.

H;: Existe relacion significativa entre el uso de las TIC y el desempefio

docente.
2. Nivel de significancia

Se definio la significancia en el nivel de 5%. @ = 5%
3. Estadistico de prueba

Como se necesita definir la relacion entre las mencionadas variables, y de-
bido a la naturaleza categorica ordinal de estas, se estableci6 que el estadistico de
prueba a utilizarse fue Rho de Spearman, el cual es un coeficiente no paramétrico
de correlacion. Este coeficiente lo calculamos en el software estadistico SPSS

Statistics v25, como muestra la Tabla 59.
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Tabla 59

Prueba de la hipdtesis general

Uso de las TIC Desempeiio
docente

Uso de las Coeficiente de correlacion 1,000 ,558%%
TIc Sig. (bilateral) . ,000

N 36 36
Desempenio  Coeficiente de correlacion ,558%* 1,000
docente Sig. (bilateral) 000

N 36 36

**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

4. Lectura del p-valor
De acuerdo a la Tabla 59, el resultado es: p — valor = 0,00.
5. Decision estadistica

Dado que p — valor < a, entonces no se puede afirmar H, (hipdtesis nu-

la), por lo que aceptamos H, (hipétesis alternativa).

Entonces, hay evidencia de la existencia de una relacion estadisticamente
significativa entre el uso de las TIC y el desempefio docente, con un nivel de sig-

nificancia del 5%.

Una vez determinada la existencia de relacion, determinamos el grado o
fuerza de la relacion, para lo cual analizamos el coeficiente de correlacion que
tiene un valor de 0,558. Este valor al ubicarlo en la tabla de niveles de correlacion
de Spearman nos indica que estas variables tienen un grado de correlacion directa

moderada.

De este modo, se logra la comprobacion de la hipdtesis general, que plan-
teaba que existe relacién significativa entre el uso de las TIC y el desempefio do-

cente, en la Institucion Educativa Francisco Bolognesi de Abancay, 2022.
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Es decir, que mientras mayor sea el uso de las TIC, mayor sera el desem-

pefio docente; y viceversa.

El objetivo general que es: Determinar la relacion entre el uso de las TIC y
el desempefio docente, en el colegio Francisco Bolognesi de Abancay, 2022; que-
da cumplido con la contrastacion de la hipotesis general.
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CAPITULO V
DISCUSION DE RESULTADOS

5.1.  Sustentacidon consistente y coherente de los resultados

Al arribar al resultado de la tesis en la existencia entre el uso de las Tecno-
logias de la Informacion y Comunicacion (TIC) y el desempefio docente en la
Institucion Educativa Francisco Bolognesi de Abancay en 2022, se encontré una
correlacion directa moderada con un valor de 0.558. Esto implica que a medida
que aumenta el uso de las TIC, también tiende a mejorar el desempefio docente, y
viceversa. En esta misma linea, se pueden mencionar tres estudios previos que
obtuvieron resultados muy similares. Por ejemplo, Amador (2021) encontrd un
coeficiente de correlacion de 0.566 para la misma hipétesis. Asimismo, Uzuriaga
Cierto y Villarreal Jaimes (2014) hallaron un valor de correlacion de 0.573, lo que
indica una influencia directa del uso de las TIC en el desempefio docente, tanto
positiva como inversamente. Esto refuerza la idea de que las TIC desempefian un
papel importante en el desempefio de los docentes en la actualidad. Ademas, el
estudio de Ingaruca Velasque (2020), que también es de naturaleza correlacional y
no experimental, respalda estos hallazgos. Sin embargo, es importante destacar
que, aunque se encontraron relaciones positivas entre estas variables, su influencia

se considera moderada.

En esta misma linea, se observd que el uso de las Tecnologias de la Infor-
macion y la Comunicacion (TIC) esta correlacionado de manera moderada y di-
recta con la preparacion de los estudiantes para el aprendizaje, obteniendo un va-
lor de 0.571. Asimismo, el uso de las TIC muestra una correlacion con la ense-
fianza orientada al aprendizaje de los estudiantes, con un valor de 0.410, y con la
participacion en la gestion escolar vinculada a la comunidad, con un valor de
0.585. Estos tres resultados ratifican la hipotesis central, y ademas se muestra que

en general, el grado de influencia es medio.

Sin embargo, también se presentaron investigaciones que difieren de los

resultados obtenidos en este trabajo, como el de Gamonal (2018) que obtuvo una
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correlacion poco significativa de valor 0.280, siendo muy débil la relacion entre
las variables de interés; esto indica que en algunos contextos, no necesariamente
las TIC tienen una influencia alta en el desempefio docente y viceversa, aunque se

advierte que efectivamente siempre las TIC presentan incidencia.

Asi, en la ultima hipétesis, se obtuvo un valor de p igual a 0.108. Esto
conduce a la aceptacion de la hipétesis nula, lo que indica que no existe una rela-
cion significativa entre el uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comuni-
cacion (TIC) y el desarrollo profesional e identidad docente. En este contexto, se
observo que, en esta institucion educativa en particular, el desarrollo profesional y
la identidad docente no se ven directamente afectados por el uso o el dominio de
las TIC.

Respecto a la metodologia utilizada, se realiza una comparacion con el tra-
bajo de Panibra Quispe (2019) quien utiliz6 el paradigma cuantitativo de nivel
correlacional, con disefio no experimental, y utiliz6 el estadistico de Chi cuadra-
do; mientras que el trabajo de Juarez Echevarria (2012) fue descriptivo simple con
disefio no experimental, y utilizd el instrumento de ficha de autoevaluacion
docente y ficha de heteroevaluacion docente; por otro lado, Juarez Echevarria
(2012) utilizé un alcance descriptivo simple de disefio no experimental. Como se
observa, las metodologias utilizadas pueden variar y en todos los casos se hallaron
correlaciones positivas entre las variables de estudio, lo que demuestra que, al
haber variedad de métodos, técnicas e instrumentos, se cumple la triangulacion
para garantizar que los resultados se replican aun teniendo diversas estrategias

metodoldgicas.

5.2.  Sustentacién y descripcién de hallazgos mas relevantes

Los aspectos més resaltantes hallados en la investigacion se centran en el
uso de las TIC, que ha demostrado que los docentes de la Institucion Educativa
Francisco Bolognesi de Abancay, 2022 indicaron en su gran mayoria para todas
las preguntas contar con un dominio suficiente de las TIC, en las areas de manejo

y busqueda de informacion en linea, manejo de aplicaciones, software y herra-
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mientas digitales, que confirman un nivel medio alto de dominio de alfabetizacién
digital. También se advierte una predisposicion y buena aceptacion de las TIC
como acompanante del proceso educativo, tanto para las fases iniciales de planifi-
cacion, formulacion del curriculo, sesiones de aprendizaje, como en la misma eje-

cucion de las sesiones didacticas y la subsecuente evaluacion de aprendizajes.

Se advierte que el profesorado no sélo usa las TIC, sino que estan en un
proceso continuo de investigacion y aprendizaje de estas herramientas, esto impli-
ca un continuo deseo de adaptar las tecnologias a sus propios contextos y realida-
des, puesto que lo que sirve en un &mbito puede no ser tan efectivo en otro, esta
caracteristica de los docentes refleja también la capacidad innovativa de la préacti-

ca docente.

Respecto al acceso de internet y recursos hardware se aprecia que los do-
centes cuentan con estos medios de trabajo en una cantidad alta. Esto es un indi-
cador importante sobre la democratizacion de la informacion y acceso a la infor-
macion. Sin embargo, una materia que es poco dominada por los docentes es la
propuesta de soluciones para la actualizacion del recurso tecnoldgico en la institu-
ciodn, esto se puede explicar porque siendo un area de nivel técnico se requiera una
especializacién y dominio en el tema, aunque los docentes manifiestan proponer
soluciones a un nivel basico, puesto que las especificaciones y caracteristicas de-

beran pasar por profesionales con la formacidn especifica en estas areas.

Adicionalmente, se encontré que ademas del uso de las TIC, existe un
plano de reflexion por parte del personal docente, acerca de su practica docente y
su vinculacién con el uso de las TIC, esta reflexion se ve reforzada por el crecien-
te interés de capacitarse en estos temas y participar en cursos, capacitaciones, re-

des de docentes y otros que aplican las TIC en sus sesiones didacticas.

5.3.  Fundamentacion critica comparada con las teorias existentes

El uso de las TIC en el espacio educativo ha tomado una posicién que evo-
luciond a través de tiempo, siendo consideradas capaces de transformar, enrique-

cer y complementar el proceso educativo, su aporte se disgrega en la practica do-
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cente, la reduccion de brechas de aprendizaje y la integracion, asi como mejorar la
calidad educativa, Amador (2021). En ese devenir, la presente investigacion ha
corroborado la existencia de una correlacion directa entre el uso de las TIC con el

desempefio docente.

Fernandez (2019), sefiala que las TIC son una herramienta obligatoria en el
contexto educativo, con el fin de lograr insertarse en la sociedad de la informa-
cion. Frente a ello, en este trabajo se corrobora que los profesores aplican TIC
como parte cotidiana de la ejecucion de sus trabajos académicos y los orientados
al proceso de ensefianza-aprendizaje, ademas, se percibe en el profesorado una
rama tendiente a la investigacion e innovacion usando las TIC, este aspecto es uno
de los mas resaltantes porque representa una evolucion continua en la transforma-

cién y contextualizacion del proceso de aprendizaje ligado a la educacion.

Heinze Martin etal., 2017 indicaron que es necesario que se satisfagan
ciertos factores como la accesibilidad a los dispositivos basicos y la capacidad del
estudiante y docente sobre el manejo de las TIC para que éstas tengan efecto.
Frente a ello, en esta investigacion se ha hallado que mas del 39% de docentes
tiene conexion y acceso “siempre” y casi siempre 36% a las tecnologias requeri-
das para la educacidn virtual. Esto puede permitir generar habilidades, capacida-
des y perfeccionamiento profesional de los docentes para fomentar calidad en la

educacion.

En este sentido, Ceron et al. (2020) sostiene que el desempefio docente se
refiere a la efectividad de la labor en el aula dentro del contexto educativo. Esta
investigacion ha confirmado la existencia de una relacidn significativa entre el uso
de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) y el desempefio
docente en el colegio Francisco Bolognesi de Abancay en 2022. El desempefio
docente desempefia un papel crucial en la formacion del alumnado, promoviendo

el aprendizaje, el desarrollo de competencias y habilidades para la vida.

Dado que este estudio ha revelado una relacion directa entre el uso de las
TIC y el desempefio docente, se vuelve esencial fortalecer esta habilidad, asi co-

mo otras que puedan influir en la calidad de la labor docente. Esto subraya la im-

101



portancia de llevar a cabo evaluaciones continuas de los docentes con el objetivo
de perfeccionar y mejorar su practica pedagdgica. Las TIC, como se ha demostra-

do, desempefian un papel clave en esta mejora.

Ademas, es relevante destacar que en tres de las hipotesis especificas, per-
siste esta relacion y coexistencia entre el uso de las TIC y el desempefio docente.
Estas hipdtesis se relacionan con la preparacion de los estudiantes para el aprendi-
zaje, la ensefianza centrada en el aprendizaje de los estudiantes y la participacion

en la gestion escolar en colaboracion con la comunidad.

5.4.  Proposicion de las implicancias del estudio

Este estudio se centrd en identificar si existe una relacién significativa en-
tre el uso de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC) y el
desempefio docente en el colegio Francisco Bolognesi de Abancay en 2022. La
relevancia del uso de las TIC en este contexto es particularmente destacada, ya
gue los cambios que se han producido en la sociedad, y en la educacion en parti-
cular, estan estrechamente vinculados a la naturaleza tecnoldgica de las TIC. La
forma de impartir educacion ha cambiado la forma de interactuar, construir y ge-
nerar conocimiento. Si bien es cierto, se puede tomar a las TIC como una oportu-
nidad, éstas también podrian suponer un reto o desventaja para aquellos a quienes
su acceso les sea restringido. Como se ha confirmado en la hipdtesis general, exis-
te una relacion entre la utilizacion de las Tecnologias de la Informacion y la Co-
municacion (TIC) y el desempefio docente. Esto convierte a las TIC en un ele-
mento distintivo en la practica del profesor. Dado que la practica docente desem-
pefia un papel fundamental en la mejora de los procesos de ensefianza y aprendi-
zaje, es esencial dirigir la atencion hacia la evaluacion de como las TIC influyen y
se relacionan, con el objetivo de impulsar una evolucion continua en la forma en

que se imparte la ensefianza.

Segun los resultados obtenidos, se establece una relacion directa entre el
empleo de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC) y tres as-

pectos clave: la preparacion de los estudiantes para el aprendizaje, la ensefianza
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orientada al aprendizaje de los estudiantes y la participacion en la gestion escolar
vinculada a la comunidad. Al comprobar que las TIC extienden su influencia en
estos ambitos, se puede afirmar que también son capaces de cambiar los paradig-
mas y métodos tradicionales del proceso de ensefianza-aprendizaje, pues se plan-
tea un modelo de transmisién mas interactivo, centrado en el alumno y con mayor

énfasis en el aprendizaje que en la ensefianza.

Asi también al comprobar la hipétesis de este estudio, se observo que exis-
te una tendencia de los docentes a investigar, explorar y contextualizar las TIC a
su realidad particular, generando procesos de pensamiento critico y creativo que a
la larga influirdn en la forma en la que se imparte la educacion. Ademas, que al
demostrar que los docentes utilizan las TIC de forma regular y de forma critica
puede prepararlos para los desafios del quehacer del proceso de ensefianza apren-
dizaje del siglo XXI, forjando nuevas habilidades para su propio desarrollo profe-
sional. Ademas, que el uso de las TIC le abre un campo de posibilidades para me-

jorar su dominio de conocimientos sobre sus materias de ensefianza.
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CONCLUSIONES

Luego de terminar el analisis descriptivo y de poner a prueba las hipétesis

de investigacion, se llegan a las siguientes conclusiones:

Primero: Se ha comprobado que, entre el uso de las TIC y el desempefio
docente, existe una relacion significativa, en el colegio Francisco Bolognesi de
Abancay, 2022; la cual posee un grado de correlacion directa moderada con un
valor del coeficiente de correlacion de 0,558, que concluye que mientras mayor

sea el uso de las TIC, mayor sera el desempefio docente; y viceversa.

Segundo: Se ha comprobado la primera hipotesis especifica que plante6 la
existencia de una relacion significativa entre el uso de las TIC y la preparacion
para el aprendizaje de los estudiantes, el valor del coeficiente de correlacion fue

de 0,571, que se ubica en una correlacion directa moderada.

Tercero: La segunda hipotesis especifica planted la existencia de una rela-
cion significativa entre el uso de las TIC y la ensefianza para el aprendizaje de los
estudiantes, esto fue corroborado al aplicar el coeficiente de correlacion que dio

como resultado 0,410, lo cual ubica a la relacién en un nivel directa moderada.

Cuarto: La tercera hipotesis postuld que existe una relacion significativa
entre el uso de las TIC y la participacién en la gestion de la escuela articulada a la
comunidad, lo cual se ratifico al utilizar es estadistico Rho de Spearman que arro-

j6 un valor de 0,585 en una correlacion directa moderada.

Quinto: La cuarta hipdtesis busco encontrar la relacion existente entre el
uso de las TIC y el desarrollo profesional e identidad docente, en el colegio Fran-
cisco Bolognesi de Abancay, 2022. El resultado es: p — valor = 0,108 al aplicar
el Rho de Spearman, con lo que se concluye que no hay evidencia de que existe
relacion significativa entre el uso de las TIC y el desarrollo profesional e identi-
dad docente, con un nivel de significancia del 5%. Por tanto, se acepto la hipotesis

nula.
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RECOMENDACIONES

Dado que se ha confirmado una relacion significativa entre el uso de las
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) y el desempefio docente,
se recomienda que la institucion educativa promueva activamente la utilizacion,
formacion y mejora continua en el manejo de las TIC. Esto deberia convertirse en
una politica de gestion educativa que fomente el desarrollo continuo de las habili-

dades y competencias digitales de sus docentes.

Asimismo, se sugiere que la preparacion para el aprendizaje de los estu-
diantes incluya herramientas TIC que faciliten la planificacion docente. Esto im-
plica mejorar las habilidades de gestion en la planificacion de recursos pedagdgi-
cos, como el curriculo escolar y la creacién de sesiones de aprendizaje. Estas he-
rramientas son fundamentales para establecer una direccion clara en la programa-

cién y gestion de la labor docente.

Asi también, se recomienda que las TIC puedan aportar en el proceso de la
ensefianza para el aprendizaje de los estudiantes; esto es referido a la creacion de
espacios adecuados al aprendizaje que fomenten un clima de colaboracion, inter-
actividad y participacion. Por otro lado, también se recomienda la capacitacion en
herramientas que apoyen el proceso de evaluacion, la cual puede ir variando y
haciéndose mas interactiva con el estudiante y que pueda lograr la tan ansiada

evaluacion personalizada.

Se sugiere continuar promoviendo la participacion en la gestion escolar a
través del uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC).
Estas herramientas permiten una comunicacion continua y en tiempo real, fortale-
ciendo las relaciones con la comunidad. Esto no solo implica la extension de la
comunicacion a los padres de familia, sino también la difusion de los avances y
tareas realizados por la gestion escolar a través de un sitio web, presencia en redes
sociales y otros medios digitales. Estas estrategias pueden contribuir a posicionar

de manera efectiva a la institucién educativa ante la comunidad.
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Dado que no se encontré correlacion entre el uso de las TIC y la dimensidn
del desarrollo profesional e identidad docente, se recomienda llevar a cabo un
estudio complementario que identifique las variables directas que influyen en el
desarrollo profesional y la identidad docente. Esto permitiria determinar las estra-

tegias adecuadas para fomentar su crecimiento y desarrollo de manera efectiva.
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Anexo 1. Matriz de consistencia

Titulo: “Uso de las TIC y desempefio docente en la Institucion Educativa Francisco Bolognesi de Abancay, 2022”

Problemas

Objetivos

Hipotesis

Variables

Metodologia

General

¢Cual es la relacion entre
el uso de las TIC y el
desempefio docente en la
Institucion Educativa
Francisco Bolognesi de
Abancay, 2022?

General

Determinar la relacion
entre el uso de las TIC y
el desempefio docente en
la Institucion Educativa
Francisco Bolognesi de
Abancay, 2022

General

El uso de las TIC se rela-
ciona significativamente
con el desempefio docen-
te en la Institucién Edu-
cativa Francisco Bolog-
nesi de Abancay, 2022

Especificos

¢Como es la relacion
entre el uso de las TIC y
la preparacion para el
aprendizaje de los estu-
diantes, en la Institucion
Educativa Francisco Bo-
lognesi de Abancay,
2022?

¢Como es la relacion
entre el uso de las TIC y

Especificos

Determinar la relacién
entre el uso de las TIC y
la preparacion para el
aprendizaje de los estu-
diantes, en la Institucion
Educativa Francisco Bo-
lognesi de Abancay,
2022

Determinar la relacion
entre el uso de las TIC y

Especificas

Existe relacion significa-
tiva entre el uso de las
TIC y la preparacion para
el aprendizaje de los es-
tudiantes, en la Institu-
cion Educativa Francisco
Bolognesi de Abancay,
2022

Existe relacion significa-
tiva entre el uso de las

V1:Usodelas TIC
Dimensiones:

e Tecnoldgica

e Pedagdgica

e (estion

e Actitudinal

V2:
docente

Desempefio

Dimensiones:

e Preparacion
para el aprendi-
zaje de los es-
tudiantes

Tipo:

Sustantivo basico

Nivel:

Descriptivo correlacional.

Disefio:
No experimental, correlacional
de corte transversal

Poblacion:

Esta compuesta por 45 profe-
sores

Muestra:

De tipo censal, conformada
por la totalidad de profesores,
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la ensefianza para el
aprendizaje de los estu-
diantes, en la Institucion
Educativa Francisco Bo-
lognesi de Abancay,
2022?

.Como es la relacion
entre el uso de las TIC y
la participacion en la
gestion de la escuela arti-
culada a la comunidad,
en la Institucién Educati-
va Francisco Bolognesi
de Abancay, 2022?

¢Como es la relacion
entre el uso de las TIC y
el desarrollo profesional
e identidad docente, en la
Institucion Educativa
Francisco Bolognesi de
Abancay, 2022?

la ensefianza para el
aprendizaje de los estu-
diantes, en la Institucion
Educativa Francisco Bo-

lognesi de Abancay,
2022
Determinar la relacion

entre el uso de las TIC y
la participacion en la
gestion de la escuela arti-
culada a la comunidad,
en la Institucion Educati-
va Francisco Bolognesi
de Abancay, 2022

Determinar la relacién
entre el uso de las TIC y
el desarrollo profesional
e identidad docente, en la
Institucion Educativa
Francisco Bolognesi de
Abancay, 2022

TIC y la ensefianza para
el aprendizaje de los es-
tudiantes, en la Institu-
cién Educativa Francisco
Bolognesi de Abancay,
2022

Existe relacion significa-
tiva entre el uso de las
TIC y la participacion en
la gestion de la escuela
articulada a la comuni-

dad, en la Institucion
Educativa Francisco Bo-
lognesi de Abancay,
2022

Existe relacion significa-
tiva entre el uso de las
TIC y el desarrollo pro-
fesional e identidad do-
cente, en la Institucion
Educativa Francisco Bo-
lognesi de Abancay,
2022

Ensefianza para
el aprendizaje
de los estudian-
tes

Participacion en
la gestion de la
escuela articu-
lada a la comu-
nidad

Desarrollo pro-
fesional e iden-
tidad docente

pero solo se tuvo acceso a 36.

Técnica:

Encuesta

Instrumento:

Cuestionario

Anélisis de datos

Se les aplica primeramente el
andlisis estadistico descriptivo,
mediante medidas resumen,
tablas y figuras en Excel y
SPSS.

Posteriormente se aplica el
andlisis inferencial mediante el
coeficiente de correlacion de
Spearman para la comproba-
cion de hipotesis, en el softwa-
re SPSS.
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Anexo 2. Matriz de elaboracion del instrumento

Variable Dimension Indicador Item Escala Instrumento
Uso de las | Tecnoldgica Conocimiento Tengo habilidades suficientes para buscar, selec- | Escala de Li- | Cuestionario
TIC cionar y manejar informacion disponible en inter- | kert de tipo | de encuesta

net frecuencia, de 5
Estoy capacitado en el uso de recursos TIC educa- niveles:
tivos 1. Nunca
Uso Manejo herramientas y aplicaciones TIC de forma | 2. Rara vez
autonoma 3. Ocasional-
Cuento con los dispositivos (computador de escri- | mente
torio, laptop, smartphone, etc) necesarios para ac- 4. Casi siempre
cederalas TIC _
5 ) o 5. Siempre
Tengo conexion a Internet en mi domicilio y en la
institucion educativa
Innovacion Busco nuevas herramientas TIC para resolver mis
tareas y satisfacer mis necesidades
Estoy en busca de nuevos escenarios donde pueda
aplicar las TIC
Pedagdgica Planificacion Utilizo herramientas TIC para planificar mis se-

siones de aprendizaje

Busco experiencias en donde las TIC mejoran las
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sesiones de aprendizaje

Implementacion

10.
11.

12.

Utilizo TIC durante mis sesiones de aprendizaje

Durante mis clases, aplico las herramientas TIC
que mejor se adaptan al contexto de mis estudian-
tes

Implemento actividades de evaluacion que involu-
cren el uso de las TIC

Gestion Gestion  curri- | 13. Uso alguna herramienta TIC para evaluar la cohe-
cular rencia de mi actividad docente con respecto al cu-
rriculo escolar
Gestion institu- | 14. Propongo soluciones para la actualizacion del re-
cional curso tecnologico en la institucién
Actitudinal Percepcion so- | 15. Considero que las TIC son importantes en el aula
bre las TIC 16. Reflexiono sobre las ventajas y desventajas de la
utilizacion de TIC en el aula
Disposicion 17. Busco de manera auténoma, capacitaciones en

TIC para la educacion

Participacion

18.

19.

Participo en capacitaciones sobre TIC aplicadas a
la educacion

Participo en foros, espacios de reflexion y redes de
docentes que usan las TIC en sus clases
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Desempefio
docente

Preparacion
para el apren-
dizaje de los
estudiantes

Conocimiento

Conozco la realidad social, cultural e individual de
mis estudiantes

Conozco y comprendo las teorias de los cursos
gue imparto

Comprendo la pedagogia y didactica del area que
ensefo

Planificacion

Realizo la programacion curricular en cooperacion
con mis colegas

Elijo mis contenidos de ensefianza en base al cu-
rriculo nacional, la instituciéon educativa y la so-
ciedad

Disefio recursos para aplicarlos como soporte en el
aprendizaje

Planifico evaluaciones de forma sistematica, per-
manente, formativa y diferencial

Enseflanza
para el apren-
dizaje de los
estudiantes

Creacion de
clima apropiado

Genero relaciones en el aula basadas en el respeto,
soporte y cooperacion, de manera empatica

Resuelvo los conflictos de manera asertiva de
acuerdo a las normas de ética, legales y de justicia

Conduccion del
proceso de en-
seflanza

10.

11.

Evallo constantemente la ejecucion de mi pro-
gramacion y la corrijo de ser necesario

Me aseguro que todos los alumnos hayan entendi-

Escala de Li-
kert de tipo
acuerdo, de 5
niveles:

1. Totalmente
en desacuerdo

2. Parcialmente
en desacuerdo

3. Ni de acuer-
do ni en
desacuerdo

4. Parcialmente
de acuerdo

5. Totalmente
de acuerdo

Cuestionario
de encuesta
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12.

do el propdsito de la sesion y las expectativas de
desempefio

Aplico diferentes recursos y el tiempo necesario
de acuerdo a la sesién de aprendizaje

Evaluacion

13.

14.

Disefio instrumentos de evaluacion que me permi-
ten evaluar a los estudiantes de manera diferencia-
da, asi como de manera individual y grupal

Proceso y comparto los resultados de las evalua-
ciones para la toma de decisiones y retroalimenta-
cion

Participacion

en la gestion
de la escuela
articulada a la

Gestién de la
escuela

15.

Participo en la gestion del proyecto educativo ins-
titucional, del curriculo y de los planes de mejora,
asi como en investigacion e innovacion educativa

) Relaciones con | 16. Involucro en mi actividad docente a las familias,

comunidad la comunidad autoridades locales y comunidad, a fin de trabajar
colaborativamente, utilizar sus saberes y dar cuen-
ta de los resultados

Desarrollo Desarrollo pro- | 17. Participo en actividades de desarrollo profesional

profesional e | fesional acordes a mis necesidades, las de mis estudiantes

identidad do- y las de la escuela

cente

Etica

18.

Desempefio mi funcidn docente en base a los prin-
cipios de la ética profesional docente
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Anexo 3. Instrumento

CUESTIONARIO SOBRE USO DE LAS TIC Y DESEMPENO DOCENTE

Estimado(a) docente:

El presente instrumento ha sido elaborado para la investigacién denomina-
da “Uso de las TIC y desempefio docente en la Institucién Educativa Francisco
Bolognesi de Abancay, 20227, la cual tiene por objetivo determinar la relacion
entre el uso de las TIC y el desempefio docente en la institucion educativa. Para lo
cual le invito a completar esta encuesta que serda anénima y la informacion obteni-
da de esta sera manejada de manera confidencial. Por lo que se le solicita respon-
der los items con la mayor sinceridad y objetividad, ya que la informacion obteni-

da s6lo tendra fines académicos.
Agradezco de antemano su participacion.

Datos de clasificacion

a. Geénero: Masculino () Femenino ()
b. Edad: anos.
c. Tiempo de servicio en la labor docente: anos.

d. Afo y seccion en que labora:

e. Condiciéon: Nombrado( ) Contratado( ) Destacado( ) Otro( )

f. Egresado de: Universidad( ) ISP, ISE o ISEP( ) Otro( )
USO DE LAS TIC

Instrucciones: Se presentan 19 items, los cuales debe responder con qué
frecuencia realiza esa afirmacion, marcando con una cruz o aspa “X” en el recua-

dro que contiene el nimero de su respuesta de acuerdo a la siguiente escala:

1 2 3 4 5

Nunca Rara vez Ocasionalmente | Casi siempre Siempre
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NO

item

Tengo habilidades suficientes para buscar, seleccio-
nar y manejar informacidn disponible en internet.

2 Estoy capacitado en el uso de recursos TIC educati-
VOS.

3 Manejo herramientas y aplicaciones TIC de forma
auténoma.

4 Cuento con los dispositivos (computador de escrito-
rio, laptop, smartphone, etc) necesarios para acceder
alas TIC.

5 | Tengo conexion a Internet en mi domicilio y en la
institucion educativa.

6 Busco nuevas herramientas TIC para resolver mis
tareas y satisfacer mis necesidades.

7 Estoy en busca de nuevos escenarios donde pueda
aplicar las TIC.

8 | Utilizo herramientas TIC para planificar mis sesiones
de aprendizaje.

9 Busco experiencias en donde las TIC mejoran las
sesiones de aprendizaje.

10 | Utilizo TIC durante mis sesiones de aprendizaje.

11 | Durante mis clases, aplico las herramientas TIC que
mejor se adaptan al contexto de mis estudiantes.

12 | Implemento actividades de evaluacion que involu-
cren el uso de las TIC.

13 | Uso alguna herramienta TIC para evaluar la cohe-
rencia de mi actividad docente con respecto al cu-
rriculo escolar.

14 | Propongo soluciones para la actualizacion del recur-
so tecnoldgico en la institucion.

15 | Considero que las TIC son importantes en el aula.

16 | Reflexiono sobre las ventajas y desventajas de la
utilizacion de TIC en el aula.

17 | Busco de manera autonoma, capacitaciones en TIC
para la educacion.

18 | Participo en capacitaciones sobre TIC aplicadas a la
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educacion.

19

Participo en foros, espacios de reflexion y redes de
docentes que usan las TIC en sus clases.

DESEMPENO DOCENTE

Instrucciones: Se presentan 18 items, los cuales debe responder qué tan de

acuerdo estd con esa afirmacion, marcando con una cruz o aspa “X” en el recua-

dro que contiene el nimero de su respuesta de acuerdo a la siguiente escala:

1 2 3 4 5
. Ni de acuerdo .
Totalmente en | Parcialmente . Parcialmente | Totalmente
ni en desacuer-
desacuerdo | en desacuerdo do de acuerdo de acuerdo

N° Item 23|45
1 Conozco la realidad social, cultural e individual de mis

estudiantes.
2 Conozco y comprendo las teorias de los cursos que

imparto.
3 Comprendo la pedagogia y didactica del area que en-

sefio.
4 | Realizo la programacién curricular en cooperacion con

mis colegas.
5 | Elijo mis contenidos de ensefianza en base al curriculo

nacional, la institucién educativa y la sociedad.
6 Disefio recursos para aplicarlos como soporte en el

aprendizaje.
7 Planifico evaluaciones de forma sistematica, perma-

nente, formativa y diferencial.
8 Genero relaciones en el aula basadas en el respeto,

soporte y cooperacién, de manera empatica.
9 Resuelvo los conflictos de manera asertiva de acuerdo

a las normas de ética, legales y de justicia.
10 | Evallo constantemente la ejecucion de mi programa-

ciony la corrijo de ser necesario.
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11

Me aseguro que todos los alumnos hayan entendido el
propdsito de la sesion y las expectativas de desempe-
fio.

12

Aplico diferentes recursos y el tiempo necesario de
acuerdo a la sesion de aprendizaje.

13

Disefio instrumentos de evaluacion que me permiten
evaluar a los estudiantes de manera diferenciada, asi
como de manera individual y grupal.

14

Proceso y comparto los resultados de las evaluaciones
para la toma de decisiones y retroalimentacion.

15

Participo en la gestion del proyecto educativo institu-
cional, del curriculo y de los planes de mejora, asi co-
mo en investigacion e innovacion educativa.

16

Involucro en mi actividad docente a las familias, auto-
ridades locales y comunidad, a fin de trabajar colabo-
rativamente, utilizar sus saberes y dar cuenta de los
resultados.

17

Participo en actividades de desarrollo profesional
acordes a mis necesidades, las de mis estudiantes y las
de la escuela.

18

Desempefio mi funcion docente en base a los princi-
pios de la ética profesional docente.
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Anexo 4. Validez del instrumento

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTREUMENTO

L DATOS GENERALES

1.1. Apellidos ¥ nombres del experto: Contreras Salzs [intol

1.2. Grade académico y especialidad: Doctor en Gestion Piblica y Gobemabilidad, Master en Direccion de Sistemas v
Tecnologias de la Informacion, Docente universitario.

1.3. Titnle de Provecto: Uso de las TIC y desempefio docente en la Institucién Educativa Francisco Bolognesi de Abancay,
2022

1.4. Autor del instromento: Juan Carlos Salazar Lopez.

1.5 Nombre del instromente: Cussticnario 1: Variable 1 —Uso de las TIC

Cuestionario 2: Variable 2 — Desempefio docente

Instrucciones: Determinar i log instrumentos de medicion retdnen los indicadores mencicnados v evaluar =1 ha sido pertimemnte,
relevante y claro, colocando un aspa () en el casillero corespondients:

oy DIMENSIONES / ftems Pertinencia’| Relevancia' | Claridad” | Snzerencias
Variable: Uszo de laz TIC 5. [ No | 5i | No | 5 | Ne
DIMENSION: Tecnologica X X X

1. | Tengo habilidades suficientes para buscar, saleccionar v manejar informacion W W W
disponible en intarnet.

2. | Estoy capacitado en el wso de recurszos TIC educativos. X X X

3. | hienejo hemrarmientas v aplicaciones TIC da forma auténoma. H H H

4. | Cuento con los dispositives (computador de esentorio, laptop, smartphone, afc) W W W
necesarios para accadar a las TIC.

£. | Tenzo conexidn a [ntermat en mi domdeilio v en 3 inshtucidn adueativa, X X X

6. | Busco muevas hammamientas TIC para resolver mis tareas v zatisfacer mis W W W
necesidades.

7. | Estoy en busca de mmevos escanarios donde pueda aplicar las TIC. X X X
DIAMENSION: Pedagdgica

8. | Uilizo hemrarmientas TIC para plamficar nis sesionas de aprendizaje. H H H

9. | Busco expenencias en donde las TIC mejoran las sesicnes de aprendizaja. X X X

10. | Thalizo TIC durarte rms sesiones de aprandizaje. X X X

11. | Drurante mis clazes, aplico las herramientas TIC que mejor se adaptan al W W W
contesto de nis estudiantas.

11. | Implamento zctnidadas de evaluacion que imvolucren el uso da las TIC. X X X
DIAMENSION: Gesticn

13. | Uzo alpuna herramienta TIC para evaluar la echerencia de mi actiddad docente W W W
com respecto al curriculo escolar.

14. | Propongo soluciones para la actoalizacion del recorso teenolopico an la . . .
institueion.
DIAMENSION: Actitndinal

15. | Considero que las TIC son importanfes an el anla X X X

16. | Reflaxione sobre las ventajas v desventajas de la whlizacidn da TIC en el aula, H H H

17. | Busco de manera antonoma, capacitaciones en TIC para la educacion. X X X

1B. | Participo en capacitaciones sobre TIC aplicadas a la aducacidn X X X

19. | Parheipo en foros, espacios de reflesnon v redes de docentes que usan las TIC W W W
en ous clazas,
Yariable: Desempefio docente S5i | No | 5i | No | 5i | No
DIMENSION: Preparacion para el aprendizaje de los eztudiantes X X X

1. | Conozeo la realidad secial, culhwral & mdnadnal de mmis estodiantas. H H H

2. | Conozeo v comprendo las tecrias da los cursos qua onparto. X X X

3. | Comprendo la pedarogia v didictica del drea que ansafio. X X X

4. | Fsalizo la prosramazeicn cumenlar en cooperacicn con mis colesas. X X X

5. | Elijo mus contanidos de ensefianza en basze al curmiculo nacional, la insttecicn W W W
educatra v la sociedad

6. | Dheetio recursos para aplicarlos como soperte en el aprendizaja X X X

7. | Planifico evaluaciones de forma sistemnztica, parmanents, formativa v W W w
diferancial.
DIMENSION: Ensefianza para el aprendizaje de loz eztudiantes

8. | Generorelariones en el aula basadzs an el respato, soporte v cooparacion, de W W W
rnanera empatica

9. | Resuehro los conflictos de manera asertrva de aceerdo a las normoas de etica, - - -
legales v da justicia
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10, | Exahio eonstantements la ejeeucion de ma prograrmacica v la comijo de sar 5 % w
NECESATIo.

11. | Me aseguro que todos los alumnos hayan entendido el proposite de 1a sesion v i w «
la= expectativas de desempetio.

1%. | Aplico difarentss racur=os v el Hempo nacesario de acuerdo a la zazidn da 5 W W
aprendizaja.

13, | Dhizefio metnmmentns de evaluacidn que me permiten avaloar a los estadiantes 5 7 W
de manera diferancizda, =l como de mavera mdividual v rusal.

14. | Proceso v comparto los resultados de las evalnaciones para la toma de 5 W W
decisiones v retrealimentarion.
DIMENSION: Participacion en la geation de la ezcnela articnlada ala
comunidad

15. | Participo en 1a gestion del provecto educatieo metitncional, dal curmicnlo v de 5 « «
los plansas de mEJ-::-n_ 23 come en investisacion @ iInnovaciin educativa

16. | Involucre en mi actividad docants a las familias, autoridzdes locales v
copsmidad, a fin da trabajar cn]a'bmﬁﬁmeu.te,u‘ti]inr sus zabaras v dar X X X
cuanta de los resultades.
DIAMENSION: Dezarrollo profesional e identidad docente X X X

17, | Participo en actividades de desamrollo profesional acordes a mis nacesidadas, 5 W W
laz de mus estudiantes v 1as de la escuela

18. | Desempetio mi fimeion docente en kase a los principics de 1a ehiea profesional i w «
docents.

Observaciones (precizar si hay Suficiencia®):
Ovpinidn de aplicabilidad: Aplicable [ 2] Aplicable despuss de corregir [ ] Noaplicable[ ]

Gradoe, Apellidos y Nombres del juez validador: Dr. Contreras Salas Lintol,

Especialidad del juez validador: Master en Direccicn de Sistemas v Tecnologias de la Informacicn

Fecha:

L Y ERSED IL._q.l MI. h,..l.,, b RS Il
_[.:-I-

fng L itol Lﬂl treras Satas
DOCEMTE

Firma del experto informante
DNI: 41972493

Abaneay,

sebiembre  del 2022

"Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formmlado.

*Relevancia: El item e= apropiado para representar al componants o dimenszién especifica del constructa.
Claridad: Sz entienda sin dificultzd almuma el enuneiads dal item, as concizo, exacte v directo.
‘Suficiencia: Se dice suficiencia cuando los iteme planteados son suficientss para medir la dimens=idn.
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CERTIFICADO DE VALTDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO

L. DATOS GENERALES

1.1. Apellidos ¥y nombres del experto: Jara Valverde Glonia haria

1.2, Grado académico y especialidad: Magz, En Ciencias de la Educacion con mencion en Gestion Educacional Licenciada
en Eduracion.

1.3. Titulo de Provecto: Uso de las TIC y desempefio docente en la Institucion Educativa Francisco Bolognesi de Abancay,
2022

1.4. Antor del instromente: Juan Carlos Salazar [opez

1.5, Nombre del instrnmento: Cusstionario 1: Varable 1 —Uso de las TIC

Cuestionario 2: Varable 2 — Desempefio docente

Instrucciones: Determinar =i los instrumentos de medicion retnen los indicadores mencionados v evaluar s1 ha sido pertinemte,
relevante ¥ claro, colocando wm aspa () en el casillero comespondienta:

oy DIAMENSIONES / ftems Pertinencia'| Relevancia’| Claridad’ | Sngerencias
Variable: Uso de las TIC S5i | Mo | 5 | No | 5 | Ne
DIAMENSION: Tecnologica

1. | Tenge habilidades suficientas para buscar, saleccionar v manejar informacicn x x x
dispomibla en intemet.

2. | Estoy capacitado en el uso de recursos TIC educahivos. x x x

3. | hienejo beramientas v aplicariones TIC da forms auténoma, x x x

4, | Cuento eom los dispositrves (commuitzdor de esentorio, laptop, smartphone, efg) | = x x
necesarios para acceder a las TIC.

5. | Tenzo conewidn a Internst en o1 domicilio ¥ en 13 institueicn educatiia, x x x

6. | Dusco mevas harramientas TIC para resolver mis tareas v zatisfacer mis x x x
necesidades.

7. | Estov en busca de mievos escananos donde pueda aplicar las TIC. x x x

DIAMENSION: Pedagogica

8. | Utilizo bamramientas TIC para planificar pis sasionas de aprendizaje. x x x
9. | Busco expenencias en donde las TIC mejoran las sesiones de aprendizaja. x x x
10, | Utdlizo TIC durznte mis sesiones de aprandizaje. x x x
11. | Durante mis clases, aplico las herranventas TIC que mejor se adaptan al x x x
contewto de mus estudiantes.
12. | Implemento actindadas de evaliacrion que mvolucren el uso de las TIC. x x x
DIMENSION: Gestidn
13. | Uso algina herranienta TIC para evaluar la coherencia de mi actiadad docente | x x x
con respects 2l curricule escolar.
14. | Propongo seluciones para la actualizacion del recurso tecnologico en la x x x
institucicn.
DIMENSION: Actitndinal
15, | Comeidero que las TIC son importzntes an el aula. x x x
16. | Reflaxnono sobre las ventajas v desventajas de la whlizacion de TIC en el aula. x x x
17. | Busco de mamera auténoma, capacitaciones en TIC para la educacidn, x x x
18. | Participo en capacifaciones sobre TIC aplicadas a la educamion x x x
19, | Parhcipo en foros, espacios de reflexiin y redes de docentes que nsan las TIC x x x

en ous clazas,
Variable: Desempeiio docente Si | Mo | 5 | No| 5 | No
DIATENSION: Preparacion para el aprendizaje de los eztudiantes

1. | Comerrco 1a realidad social. culhral & mdnvidual de mus estodiantes. x x x
2. | Conozeo v comprendo las teorias da los cursos que prparto. x x x
3. | Comprendo la pedagogia v didactica del area que ensafio. x x x
4. | Realizo la prosramhacidn curriculzr en cooperacidn con mis colezas, x x x
5. | Eljo mus contenidos de ensetianza en base al curmeulo nacional, la metteeion | = x x
educativa v la sortadad.
6. | Dh=efio recursos para aplicarlos como soporte en el aprendizaje. x x x
7. | Planifico evaluacionss de forrna sisterndtics, pormoanents, formativa v x x x
diferencial
DIAENSION: Ensefianza para el aprendizaje de los estudiantes
B. | Genero relaciones en el aula basadas en el respeto, soporte ¥ cooparacion, de x x x
roanera empatica
9. | Resuelo los conflictos de manera asertrva de acuerdo a las normas de ética, x x x
lagales v da justieia
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10. | Errahio comstamternents la ejecucion de i programacion v la cormjo de sar x x x
TNECE5aTIo.
11. | Me aseguro que todos los alummos hayan entendido al proposito de 1a sesion v x x x
las expectatives de desempetio.
11, | Aplico difarantas recursos ¥ el hemypo nacesano de acwerdo a la sezidn da = x =
aprendizaja.
13, | Dhzefic metnonentos de evaluacion que ma permiten evaluar a los estudiantss x x x
de manera diferanciada, asi come de marera individual v grupal.
14, | Proceso ¥ comparto los resultados de las evaliaciones para la toma de = x =
decisiones v retroalimentarion

DIMENSION: Participacion en la geation de la ezcnela articnlada a la
comunidad

15, | Parbieipo en la pestion del proyecto edusative mettucional, dal cwrriculs v da = x =
los planes de mejora, a= como en investiFacion e Innovacion educativa
16. | Involiero en mi actividad docante a las familias, autendades locales v x x x
commmidad, a fin de trabajar colaborativamente, whlizar sus sabares v dar
cuanta de los rasultados.

DIMENSION: Dezarrolle profezional e identidad docente

17. | Participo en actividades de desarrollo profesional acordes a mis necesidades, x x x
las de mis estudiantes v las de la escuela.
18, | Desernpedio rmui fimeidn docante an base a los principics de la ébea profesional = x =
docenta

Observaciones (precisar si hay Suficiencia®):

Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [=] Aplicable después de corregir [ ] Mo aplicable [ ]
Grado, Apellidos y Nombres del juez validador: Maz Gloria Maria Jara Valverde
Especialidad del juez validador: hfag. En Ciencias de 1a Educacidn con mencidn en Gestion Educacional. Licenciada en

Educacidn. Docente universitaria.

Fecha: Ahancay  setiembre del 2022

(=l =] S
L Doadiz: 3108 SBIS

Firma del experto mformante
DNI: 31033815

Pertinencia: El itam comresponda al concepto tadrico formmilado.

*Relevancia: El item == apropiado para representar al components o dimensidn especifica del constructo.
Claridad: Se entienda sin difirultzd alzuma el enuneiade dal item, e concizo, exacts v directo.
*Suficiencia: Se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimens=ién.
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO

L DATOS GENERALFS

1.1 Apellidos ¥y nombres del experto: Vera Jeyes Fosa Marina

1.2. Grado académico y especialidad: Licenciada en Edueacion especialidad hMatematica e Informatica DMagister Scientize
en Informatica Mencidn en: Matematica v Simulacion Computacional

1.3. Titole de Provecto: Uso de las TIC v desempefio docente en la Institucion Educativa Francisco Bolognesi de Abancay,
2022,

1.4, Autor del instromento: Juan Carlos Salazar Iopesz

1.5, Nombre del instrnmento: Cusstionane 1: Varable 1 —Uso de las TIC

Cuestionario 2: Variable 2 — Desempefio docents

Instrucciones: Determinar =1 loz instrumentos de medicion reinen los indicadores mencionados v evaluar 21 ha sido pertinemte,
relevante v claro, colocando wm aspa (X) en el casillero comespondiente:

X DIMENSIONES / items Pertinencia’| Relevancia” | Claridad” | Sugerenciaz
Variable: Uzo de las TIC S5i | No [ 5 | No| Si | No
DIAVENSION: Teenoldgica

1. | Tengo hakilidades suficientes para buscar, saleccionar ¥ manejar informaricn x x x

disponible en intemnet.

2. | Estoy capacitado en el uso de recursos TIC aducativos. x x x

3. | Manejo harrarmientas v aplicaciones TIC da forma aitdnoma. X X X

4. | Cuento con les dispositrios (commutador de eseritonie, laptop, smartphene, afg) | x x x
neceszmios para accedar a las TIC.

£, | Tenzo coneudn a nternst en mi domicilio v en 1a instituricn aducativa, X X X

6. | Busco nuevas harramientas TIC para resolver mis tareas y satisfacer mis X X X
necesidades.

7. | Estoy en busca da mevos espanarios donds pueda aplicar las TIC. x x x
DIMENSION: Pedagdgica

8. | Utilizo bemramientas TIC para planificar nus sesiones de aprendizaje. X X X

9. | Busco expeniencias en donde las TIC mejoran las sesiones de aprendizaje. X X X

10. | Utalizo TIC durante mis sezsicnes de aprendizaje. X X X

11. | Dwurante mis clases, aplico las herramientas TIC que mejor se adaptan al x x x
contexto da mus estudiantes.

11. | Implamento actividades de evahiaeion que mvohieren el use da las TIC. x x x
DIMENSION: Gestidn

13, | Uso algima herramienta TIC para evaluar 1a eobarencia de mi actividad docente | x X X

con respects al curriculo escolar.

14. | Proponzoe seluciones para la actualizacion del recorso tecnelogico an la x x x

institueion.
DIMENSION: Actitndinal

15. | Conzidero que las TIC son importamtes an el aula X X X

16. | Eeflasiong sobre las ventajas v desventaias de la uhilizacion de TIC en el aula. = = =

17. | Busco de manera autdnoma, capacitaciones en TIC para la educacidn. x x x

18. | Participo en caparitaciones sobre TIC aplicadas a la educacion. x x x

19. | Participo en foros, espacios de reflexion v redes de docentes que usan las TIC x x x

en ous clases
Variable: Desempeno docente S5 [ No | 5 | No| S5 | No
DIAMENSION: Preparacion para el aprendizaje de loz estudiantes

1. | Conceeo la realidad social. eulhmral & mdiadual de s estudiantes. X X X
2. | Conozeo v comprendo las tecrias de los curses que pmparto. X X X
3. | Comprendo la pedasomia v didzctica dal area que ensafio. X X X
4. | Esalizo I3 prosrameridn curmoular en cooperacidn con mis colezas. X X X
5. | Elijo mis contanidos de ensetianza en base al curmieulo nacional, la inshtecidn | x X X
educattva v 1a sortedad.
6. | Dhsetio racursos para aplicarlos como soporte en el aprendizaje. x x x
7. | Plamfico evaluaciones de forma sistematica, parmanente, formativa v x x x
diferencial.
DIMENSION: Enzefianza para €l aprendizaje de loz eztudiantes
B. | Genero relaciones en el aula basadzs en el respeto, soporte v cooparacidn, de X X X
Tnanera empatica
9. | Resuahvo loz conflictos da manera asertrva de acuerdo a las normas de atica, X X X
lezales v da justicia.
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10. | Erahic constanternents la ejacucion de o prograrmacion v la cormjo de sar = x x
necesario.

11. | Mle aseguro que todos los alomanos hayan entendido al proposito de la sesion ¥ x x x
las expectativas da desempetio

11. | Aplico difarentas recirsos v el Hempo nacesanio de acperdo a la sazion da x x x
aprendizajae.

13. | Dhzefio metnomentos de evalnacion que me penmiten evaluar a los estudiantes x x x
de manera diferancizda, asl como de manera mdividual v grapal.

14. | Proceso y comparto los resultados de las svaliariones para la toma de x x x
decizionas v retroalimentacion.

DIAENSION: Participaciin en la gestidn de la escuela articnlada a la

comunidad

15. | Participe en la geston del provecto educative metitncional, dal curricolo v da x x x
los planss de mejora, azi come en investisacicn e innovacién educatha.

16. | Involucro en mu actividad docante a las fanilias, autenidades locales v x x x

commmidad, a fin de trabajar cn]abmﬁlmmte,u‘ti]im zus sabares v dar
cuanta de los resultados.

DIAMENSION: Dezarrolle profesional e identidad docente

17. | Participe en achvidades de desarrollo profiesiomal acordes a mois nacesidades, x x x
1= de mi= estndianfes v 1as de la escuela

18. | Dasermpetio mu fimeion docente an base a los principios de 1a ehea profesional x x x
docenta.

Obszervaciones (precizar si hay Suficiencia®):

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable despuss de corregir [ ] Mo aplicabla [ ]
Grado, Apellidos ¥y Nombres del juez validador: JIS¢, Fosa MMarina Vera Teyes,

Especialidad del juez validador: Licenciada en Educacicn especialidad Matematica e Informatica. Magizter Scigntiae en
Informatica Mencion en: Matematica y Simmlacicn Computacional. Docente universitaria.

Fecha:  Abancay, setiernbre del 2022

Msc., Rosa Manna Vera Teves

Firma del experto Informante
DMNI: 45400628

‘Pertinencia: El itam comresponda al concepto tadrieo formulado.

*Relevancia: El #fem == apropiado para representar al componeante o dimensién especifica del constructo.
*Claridad: Sz entiende sin difirnltzd alzima el enunciade del item, as conciso, exacto v directn.
‘Suficiencia: Se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimensidn.
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Anexo 5. Matriz de datos
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Anexo 6. Panel fotogréafico
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