: REVISTA CONTABLE

Facultad de Ciencias Contables y Financieras

Abancay, diciembre del 2008 Director: Econ. Angel H. Claros Centeng




I e ig

il BCE R

H S ‘.imﬁmﬁ&n‘rz LN kimﬁﬁl{{:mﬁ..i’_;
o g e

T R T
4 m B i

= | . 5" l F. I'n H‘;.'JF kr%ﬁhﬂﬁml' % : - 5?‘ L

- I EE o B - m‘-"l" - |
e ™ L

B i 'E ;c m..ﬂsjgﬂﬂaﬁ " iﬂiluﬁ. L !

m_x 2 JA g'i#“DFEE CIENGEAS Aﬁ.Lqiﬁ‘?i “ 5

|'-l"ru.. # ’ - 5

B B iE nﬁf?" %ﬁ‘ ko 1 ﬁ -

I"; B e

W EFAGUL HT%E* §

| =0 U H%

.-4_ !:ﬁilmﬂmg'mm “lr-

1'3’”5%@&5%“&%&& t%& ._ w!

_- &% vf'ﬁhﬁﬁﬂ'fﬂﬁ e e Pt

A
§ DEE am"
F"l'r!?'ir b7 Euaﬁi J‘Enﬁ"ﬁ EI I,,

;- mﬂlﬁﬁsuiﬂnﬁ ﬂEMﬂAﬁ Enaﬂasl I1E

. matlFma:lmpﬁ-ls Ref W

||'

- -i o . ‘
g-,lm! II =§me I]IIII"-IEIH}EM

-! W mguldgmﬂm #ﬂTui

_! t N CH N s

=
’ i % mctimm EEHEETEMAIFE
:I K !uu-ﬁﬁﬂﬂ‘?iﬁ'e?

I
{"—cwa@nﬁ:&mct@mﬁe ﬁﬁ-. b
&

'w ECONTABLEEY AN
l!! Eﬂﬁm-ﬂ.melﬂ 'fﬁanwrpﬁﬂn F
g N . H.Eﬂﬁ-bﬁ'i
i %‘Pu un‘ulnmmnjln ﬁ’f
.'I”:I"L.CI. "m
ll m.nm

SET i, m%ugi-;ﬁ ﬂ‘ﬂ*"ieﬁ“’ﬁf J!-. wi&‘f

i -8
w:'_ ¥
d .
ﬂgc- LiC
H,.F'i,lﬂ'-ﬂ*-ﬂm:
&

L

5 I E"'-E!L'fﬁn Eﬁﬁ E@ﬁ@{mﬂsl_ﬁ gvs mi
m o B
i TES?ﬁwmﬁ tE -
Sacitome  =E o W
ra&il ﬁ. 'ﬁ%]F-\.E. }ﬂr- E"" !‘;
e U
s UWJ ez 9

L3, b | 2 i
- B iisRchEhuanzo Segoy o B T |
ﬁ;{?%ﬁ%leﬁr*nﬁﬁiﬁmﬁﬁﬂarmm it “" . -
-I GRC. Edll!l“{["# stillgs Manmin®® . o8 g~ e B W
yfl.';'s'_fr E'.FEEL H.Jrr ] Hml.‘.'& EE"H 2 i .:-fr ’!""'. w: g
I.E g ‘aa:nﬁ 1%)55-_ gl-
o T mﬂl [ oo
e allrde Rt -IF '?-:' [
[r! Friln, i Hrﬂi‘.r. I'|Eﬂ9]:,! .
E pﬁsmﬁ*&%uég at ._-|h rn‘B#Ir
i
1 Tt w.t‘- La % u_'j

INDICE

La mtegridad de Miguel Grau ...

La UTEA en sus 20 afos de
WA IMEHHICIOIAD e rrre e araremrrrarare s rerns
Proyenricn Social y Fortelecimiants
[nstituzonal ..o,

F' Froprama d2 Centros de Servicios
Empresariales no Fimanzicros
an el Corador Econdmize

SNACUCNO — Bpurimac - Huancavelica e,

Inpacte del Tratado de Libro Comarzio .

Entrevis:a al Premic Mobel de Economiz

Thomas SCHEIHMG e e

la impetsnnia oe |z contahilidad el

Markateardn

lucas MPacinli: Fromonian 2008 i

Manejo amprasarial

Di‘eranc 3 27°T8 rem unerd zion
ybenajiciosoaial ..o

Agradec mienta v vision posiliva e,

¢ Pomue la disminucién an la peblacion
ar |z orovincis da Anlabamba’

La Coordinadora Rural Aparimag e,

El Muevz Plan Conlabla

Trabajes de investgacidr do Tesis v
Esladisticas UTEA ...ciiciininn P —

REVISTA CONTABLE
Afa Il - N5 1 - Diciembre 2008

CIRECTOR
Angel Humberta Claras Centang

COMITE DE REDACCION
Iarla Elena Huayhua
Victor Ballén Baca
Kathy CQuispilupa Cahuana
Cemalric Lstia Marno
Paulina Achakui Ccasani
Racuel Espinoza Carbajal

LA

11

12

13
14
14

15



2
Sedloriad
LA UNIVERSIDAD ES MAS GRANDE
QUE SUS PROBLEMAS

La UTEA gue son mucho
cefucrze ha gido creada porlas
organizacicnes populares de
Apurimasc, viene atraveszando
por una situacion dificil
precigameants cuandn 58 asld
an pracesa elactoral para eleqir
a8 sus principalzss autoridadss
(Azamhblea Universitaria
Cansejo Universitario y
Cohsejos de Facultad). Desde
hace aproximadaments dos
anos no 32 cuenta con un reclor
Ptular, debids a la axigtencia de
interezes de Jrupo. cuyo
apetite 25 capturar el poder &
como d& lugar, traficands con
los estudiantes. panflateandn
volanies con manrtiras y calum-
nias, haciando discursos falzos
en los mecios de comunica-
gian. Inclusa el colma, algunos
docentes tratan ce conciertizar
a o= estudiantes para una
reprganizacidn  universitaria,
50 pretexto de gque  exisis
malversacion de fandos,
ingabarnabilidad vy abusc de
autordad. Muchas veces esta
campafa electoral provaca
malestar en la comuaidad
Lriversitaria, en los pacras de
familia ¥ en log estudiantes que
tienen duds por cortinuar con

sUs esiudios =n nuestra prire-
racasadeesiudos

Los dias 16, 18 y 22 de
diciembre d2 afa en curso, se
sstara =ligiendo 3 los decanos
de las diferentes facurades v al
rector v vicerrector academica,
Los cambios de caegomia de
log docentes  ordingrics, 2si
come del cumplimianto del
perodo de gobiemo e (og
cetudianties elegides, ha
cererado la organizacion de lag
elzcoicres complementarias;
para ello =& ha conformads el
Comite Electoral comn arganns
auicname, de acuerde gl
Eztatuto de la UniversiZad

Loz docentes, sstudian-
tes y eg-osades de los
Consajos de Facultad, elegirdan
a lcs decanos de cada facultad
que cumplan can los requisitos
exigide por la ley: de igual
mancra serd la agamblea
universtaria quien shja por &
anas, =l eclor v vicerrecior
aczdémico d2 la Lniversidad
Tecnalbngica e los Andes, guo
asta afio cumplid con sJds
Beodas de Perla.

La vocacidn universitaria
an nuesra region debe ser
materia de un estudio rig.eoso ¥
apasioradn de '3 realidad de
Apurimac sn todos sus aspec-
tos detal manera gua cocgrics
y oatudiantes al arrancar de la
realidad las necesidades de la
sociedad, e'aboren ol conoc-
miente universicario para
transferir cizncia y tecnnlagia
que sirva para el crecimnieno y
desarrolle ragional v nac cnal.

La UTEA deke acreditar-
se can las recesidades de la
poklacion buscando altsmati-
vas e solucian & 195 grandes
problemas regianales, como el
impactz de la expletocian de las
minas bambas . |3 integracian
regional, el tratads de libre
comercio v sus efectos en la
agricultura, o5 impactos de la
crigis imanciera rismaciona’,
las consscusnsias d2 la carre-
tera interocednica, la compeiti-
vidad v el dezarclle ce las
MYFES. e, st

La Universidad como
institucion de educacion
supsnor da la regibr Apurimac,
a partir del afiz 2009 conlara
con autoridades elegidas
demccraticamente gue lendran
la wman respansaziidac de
dirigiv los destinos de esia
universidad que fue creada can
mucho esfusrza y sacificio por
gl pacblo apurimendo. Las
autoridades tendran coma
respansabildad  meajorar la
calidad de la enssfanza,
ampliar |a infragstructura fisica,
implementar [os labcratorios y
gabingtes, agquirir libros
actualizados pars la bivlioteca
central, cagacitar a los dacen-
es v agministatives, mearar
Ips riveles remrurerativos de
og trabajadores de la universi-
dad. inicer 2! despegue de |a
invastigacidn clentifica vy
lecnologica. GCreemos que s
puede lagrar esios objetives,
siermpre v cdando exisla unidad
voCcompromiza de toda la
pomuridad Jawerstana, para
corverlirla en palanca del
desarrolloregional y nacicnal.




LA INTEGRIDAD
DE MIGUEL GRAU
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Afirfan AL Cartepen (el

Ll historizddor ¥ periodiste actakle de acigen
o tcanlanm, Tacieo Taopee, al vamsae by Gl G e del
Pacilicw v el ol titdnico dezplegimdo por el conscalmirants
Mligoel Granal mandodelinvarzille Hudscar o wrecon iz
Bewvrion ¢ desigoal, dv ouoe conm siee, cor honor
sucurmbicrca por defonder 2 e débil Bolivia ¥ la hoara
prenata ek por o Terocided Soboooms el vesion
ps de Chile  gue ¢ habia lanzeco profcramznte a la
vErpaeicen de s neos terdorioes salitrerosdel e,

Lseribics *La Oeura de Grau on 25 guorms os un
meruraatn dela historia Lo Aoverlea Geanes hoaraoy alaiia
e Perg v el penere qumanc, Yo gjemple es ung Tuenbe de
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saccificadn, calallon, dospcndido, solidaon y Lachisdor sin
uibivs . Lo solo e el Pl Solo Hciscor gra el Perl, Solos
pswron 2l lacarde laiamertalided

T veonsd s0lida oy Gieaos, condresla cun D meora dy
Log coedillos ¥ stirapas o la vica politics do aver v 1oy que
dicon v onn hacen, oue as opoiza per aponer a los suefing
coleclives; delienden encorniandurieale e wstutes quo de |
porera, Ionovancia o Dequidad, huscar peimees som
iolersses v e del paeblo v cus wobe ung sscaremwen buyen de
la Iveha yogque o catin cooprometides con los mids carns
onhedoy e fus semms oy [ peor ey Jue T lensn i vision
cortpartida daltfuter.

Ta wirtm] s sobiesaliste de Gy sin Dnger a
dudss, er Lo icgridad, agael valor tnusaal que sigriilca
bveader, reertud v evisre I possonaliviad de las Fomtbees
seneillos v oen wlowe casos de os homzres eponiomos. Lela
vimud To de zigaiticado ¥ sencido, aguntalz & los domés
witlores yue wlorman 2] corcler Gopda v emplado en el
tragarde las luchos poran malana mejor,

[y Doccidi miss bosnnante, desorondicade Ta viday
ohra de este sizante de los marss, 25 b buegridad ¥ ogque @
tecod los pooanas cooegullese s lepado histbrles ¥
el T b ol w I,I;t:'liw.l;lll_l [IEFArES § CRenlins 1 frete
el prize descarisn tener conte wRo O sus Raros mEximoas ¢
inelusivees mds que alann, ol REsoe de los ing lomes,

U bama o de Goema orlsreaezesca! e T verlizonde
avanadlicy, Billy Grahar, que brilla como ang esteeLn snoel
FCiemsmete celesdiol cijes "k intee il d es el popamenen que
sosliene nuestry cuaners de vivie come oen Geds” S0ong
crlrivares 13 isteerided en el caayss 80l dz nosstens
Curdruis, Llover 0y deimds valones que posceinos g
tendsfan vamie de ser jde qné wvale la velentle sin la
inbegcicdand?, pde g v ode i perseverrsia sz i otee el 7

Frar nbro Dacko, Poder Seotese alirme: “intsgridad no
e il e e i o SO o s, 0 s eSS oor Sicnkis se
tiene o no e tiene”™ B un reto para todos el o estas g v
i e e cormetida el e eTey de abrarann intezridad paro cer
Ditos, pazavon la patrn y pacason Jo Geili, 5l quo sultfve
la inmceridad sz04 comno wnn somilia zamrda on oo sure

Tt gorminara y lwepo dardn 505 Shmmos onla proscoucian de
astoevy beriase,

B nuestra socizdad. dordz los oivales de
cintnpais e han oclmsak b copa Qo a0 seciensiz, hay aoa
aecesidud clumonosa de hombees intezros ¥ suvi blisoueda ¢
nallaren 3¢ ascmzia & la baqueds ¢ inuseal hallazge Gz una
vedjien el peja,

Holamonte aallarems: £ cetes continelas do la
el et L juveriul de priovizice v elica o g,
quc no son compliess de la cpre de la maldad v de la
irllu.‘\.':l.' iy x |.|l.||3 :’~it‘:|‘"|||'e 2arbin g la '-.'I'Ii'_'ll.'lr-\. i e Sl iﬂl:u:-; ]
ideales v no ge olvidan en su hofy de ruta sw compromizo de
coiateie friodie sehre piedeina nwevs pabia,

e el esvenzric pibive ¥ delss del lelon, I
intzEridad o5 un requisitn mprescindible para an Idemazen
s eradon La ciaritors ondlesimericana, Blema {5 de
While, sefiald: “La weracidud ¢ e iplepricad sen atribuios de
Dics, v ol gque posce osios atribnios pascc un podor
e eihile”

Loz medics e comunicncién del munde enter
relargn e cpogeva cncamada por care hrava masine quc
e ey el e v e e anplo permancnie pars L prasente
v las nueves rracracionss, La Irilkuna de Bucnos Adres, 2l L
o oehchiee de TETQ infremd:

LR AT, P 00 1 muer oo Lo memnoria de
o ane zntings, el nombrzs dz eac gean Tieda Gz los Macs, YFI
Husiscar”, o pesadifi de L eeoundra chilena: e peeadilla de
Lo chileavsy inaepasasdes eean 0 navio v ol Contralimianta.
Le Lglrela Polar e G ers [ viclaris y, anles de rendinss,
protforia la poecta, Crvesbe por su imerinacion uns ides que
pin i e L pee detien cla bmenng resnltados ass slanes vsin
Lilwhear la aceplabe, pos maEs peligoos gue =neunlmn s
vzalizarka, (& Antefazasta., b eivh v A, ¥ 50 diigin alll
dorde Los bBugues chienos se bebian sstaciopado. . el
abgeuridad se o dzia war wnoresplariior: 2ra [a alanna gue
Cuia,

Elrave de la cuerra fudmineba tremendo sobre Llos
hgques chilanes v lacoronacls [ victora ving a posars: sobre
Las stenes de Gra, Hechus como éste pusiler sitars rnuglxos
consunados por 2l intrdpido mariao. Honor a @l jGlorin
eliriea los versides de Mejillones! FL pachls argentine, que
ka sepuido <un ls simzutia mes entusiasi les hechos
cloringns de Crraw, quicrs dedicar a su mercoris ol postre
k™

Finalmenie, &l salmista Devid eseribes “leaoed,
Aidn hanitara on o hemécale? JOuicn mermarda @n o
orgnle sl D goe anda er integridad © hace etz v
banla wverded en su coraeon™ LEnoel muonde de boy bay
veveidad de hombrzs Ieregens v que nn claudiquen sn lweha
por L vigencis de Los alios valores mordzs s espieiales, qoe
so lus Baluartes Jdz lasncicdad + d2 lacividizacian.
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LA UTEA |

SN SUS 30 ANOS

DE VIDA INSTITUCIONAL

Ha transcumide 30 shnos d2 wida instibucional ¢ 2
Unwvarsidad Ternolégice de las Asdes (UTES) we
carting hacia 1a calidad v 3 axcelencia, semore con ur
norle, de consliluirse en la palance de casamollo

regional,

Ha transcurnide 30 ados desde 20 fundacidn pepulary
en'aactual dad {2003) la UTEMN alramics por Lng of Sis
academica, administrativa v scondmica, corma conse-
cuencia de la existenciz de grupos enquizizdos gue
quieran &l poder, sin importares el futun de nuestra
Univargidac, Mag que dificuliades, troaieras ¥ ealdas e
UTEA cualava l&nix avana suvuele cadavez mésalta
gracias al apoyo de ks esludianles, coonles, adminis-
trativas, auloridadas y pablico er genoral qua we cn la
Uniwversiclag, una sspsranza. pere salic del atraso y
frigeria en qus se encuartta la region Apurimas,

Ciueremos mostrar sucintamanbe alguros avancos  on
estos treinta afiog de vidainstitucoral, qus & no dudara
congtinne el esfuerzo de tadas Ios quieren y 2man esta
institeziar de educscidn suneriar universizarnis

Haoa 30 afins la UTEA | ax LUPAT ne canlaka con lecal
propic. sizmore unciona ern locgles presiEdos po
personas amantes o 13 culura, nor pEreonalicades
filantropos gue aman su iersa y anhelaban una universi-
dad al sarvicn del pueblo, Seria langs erumserar a 2stas
perscnes, pers guodan on ol reoucrde de odos los
ciudadaros de Abancay. Er la aciualidad cuesila con
una mmoderna infrasstruciura, oon locsles de basta
cuatra pisos, que car el paso del tiempa s2ra necesario
descertralizar 2lgunas carreras prefesionales, paruz 2l
ESPACIO VA o da para mas.

Haoa 30 anios =o conlaba son dozentas genenisas que
na cobraban ur schk cartave por bassmils sus sabies
ensefiancas, shora 52 cuents con mas da 200 coconies
(ordinarios y contratades) que estan al servicio do les
estudianies v gue transmiten sus conocimiertos v
EXpeEriensios

Hece 30 afcs, se ofed oo Cameras profesionales
(agronomia  cortanilidad  educacien enfermera vy
derezhe) hay se ha incrementado con mas canmeas
profesionales, como ingenieria de sistemas  ingenienz
civil, mgengeria de industrias alimentarias, ingeniaria
ambantal. Wnsmoe ¥y gastronamiz v estomatslogis
tastas ultimas cualro do recientes creaziling Soan este
abanico de nuevas carrcras pro’czondles o univers-
dad asegura su future, perm... daas invarli en [Bacrato-
fins, gabinetes, hiblictecas, ate. pera azegurar ur rmejor
procasode ensafanza aprendizaje.

Hace 30 ancs 3& contaba oon wn ndmeea lirmilaca dg
persanal dminietrative pasa atendarlas lshores oropias
de caracerad miniskaivo, hoy 2 cla se cuenta cor Mmias
de 50 trabejadores, todos ellos profesionales 21 "as
diversas raras del conocimianta wmane ¥ al sendcio
de l[acomunidad unfversitaria y del pibive on gencral,

Angal Humberto Claros Conteno

En 1978 ne s2 conlaba con doconi2s cor grada
smaceErmise de maeslic o doclor, Er @l ata 2205, =&
cuarta cor cince daciores y alrededar de 20 raesiros
o magiser en difersntes especislidades. Varas
docenies ordinaras v contratados, cusntan con
maestria concluida, cuya capastacion no s hacoslada
rimedio & la universicad, s no ez el esfuerzo parzonal
oor mMejersr sus conooimentos y bersficiar 8 los
astudiantes

Hace 30 afos. ingrasaron 2 8 Univarsidad Partizular
de Aparmes (hoy lammana UTEAD £95 sstudiartas con
A rota aprchstaria deance: enla eciualidad salamen-
& 2n la sede cartra 52 cuanta alredador de 2500
astudicntes. Al esta la confianza depasiisda por los
padres de lamilia por educar a sus hijos. Muchos
eqresados da osta primora casa do esiudics orillan con
luz propa ¥ ocupan puestas expectables cantro del
gector plkice ¥ privads, siendo orgullo de nuastrz
Univarsidad, por “tarts, nussros profesionzles se
ansucniran an pe d2gualdad y decompefitividad ante
prafasianalos doolras regiones.

Hace 30 afes, '3 UTEA solamente funcionaby en la
cludasl de Abancay, después de 30 afios nuzsita
uriversidac se ha expandida aca cifzrentes lugares
del pais. tal os ol cago de Cora Cord en la pravingia de
Paringcochas oo’ deparcments oz Syacuchc La
LUITEL, z=encuentrz enlacapial arguan 2gica 4o Sud
Agricg,  Cusze, Acemas, furciora em 3 albva
pravincia 4o Andabusylzs. La UTEA esta preseniz &n
laciudac de _ira,

Mo cabs duda guela UTES viense amplizndo su "acio de
dociin fuara del ambito regiaral, para conguistar 'a
confiznza de muchos jevaras da clras atitudes v que
tienen deseas de superacian. Muostia Urrersidad
viene modemizéndnse porque cuenta con aulas
virlip 25 ocorde con oS svances de 13 tecnalogs;
aVaNZa cor pase lente pera segures, Nacia lacalidad ¥
cxcalendia que tanto exige nuestra soo acad.

oy er ia se cusnla con laboratonos, gabnetes de
rrabajo, biblicleca, cenbo de coTpolo, centro de
idiomas, centros de investigacion v capectacicn an
infarmatca; p=ro es nenesara mejorarlos, sdoouarkss|
Tacernizanas, para elo las auvtoridades dekaran
canalizar nyversionss cor recursos propios o buscar
financiamiento en alguna entidad financizra. Ya ez
sera de locar las puertas ce o eocperacicn técrica v
financisra nermacianal.

Se debe dar mojor uso al fundo Santa Tomss, centro
de exparimeniacion de lus esludiontss de la camera
arofesional de agrorarmia o=ig sus aiEClcas e
pralgsianales, all s& cusnta con una planis process-
dora de  aguardients de cafa y otres productos
agroindustrialos. 52 cche amplion la frontera agroola,
melemantar proyeclos pracucives y producir produc-
to= pEra el consume populas

03




PROYECCION SOCIAL Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL:
30 ANOS AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD

entro dz los fines lurdamania-

25dc la ur versidad teono!ag'-

ca do los anoss, =2sta la
proyescias sccoial extensidn ¥
Ir anesizs wriversitaric, coma ook
dad de susiaizial imporanca en el
proceso du dusurollc institiciceal
cubrignde l@s aclvidadss ssadémi-
cas, cJlura s, snciales y daportivos

La Oficing de Proyeccdn Sooal
Extansicn v Bienaslar Universtario
(OPZEBUY liene cave objetive
dezanuiar mugramss de proyeccids
sacia , axlensidn y blenesiar uriverz -
Lang racia 2 comuridsd anersilana
¥ sociedad, ofreciendo aclwidades
relg transformen ls siu@san aonn
sconcmica aciual, medante I3
trensfoicroie de aonooimientos
cienliieos v enaldgicos ¥ bior oslar
gz la comuridsd v nive-sita-ia

Eneslos 30 afos dovidairsisucional,
|3 OPSEEL ha ven do transformandc-
=1 pyitle T a las palticas instilucic
nales ‘molemantadas por cada
gobiarma elzgide en elecsiones
univarsitaiias. Sn embargo, oDor
disposicics da 1n Comision de Ordan y
Gastian de 12 Asamnlea Maconzl du
Rrooisras, =2 fusionarcn las ol cnes
ce prayeccicn social oy bigcestar
LNiversitaric: cuards wrbas tiesar
fincianes dferentes conforme o
sefiala la Ley Universiara. Los
resultsdes no son 13n halagadores,
aLn &5 se viene logrando glgunos
chijulivis

La DPSEEBY ha oslado dingida oo-
profesionsles probozs En los dlimos
tre= ance  aska oficing han sido
gorancizdos porle Mat. Marica Y ica
=l Ing. Pedre Ramirez Gonmdorni, &ling
Hugao &costa Waler y dltirmaments por
gl oooo, Atge’ Humbsrc Cleros
Canlent

Ao eortinuacion masbianmes susinte-
mente as looros akansacas en estos
A0 afios covada institsional;

TUMNA UNIVERSI TARLY

Fs creada por 2l jemanticisme ca
unos joverss exudiartes da wsly
cass super of de esiudics e ol aho
10892, T sus nicios fua dirigiva por el
ool Cosio doddg, oran conggedo: de
a misica y 2l canko, La wna vigjo =
sindades como Cusen, Lima.
Aranuipa, Tacna Irtemasonalments
partic po en wrseenings de funas cn
Boalivia y Chile. Laluna nace dentie de
Iz universkiad ¥ oomo ans proyesciin
suva, S8 manifaeta zic nterrupsian

dasde 50z orfgenes hasla sueslio:
das=

Ezicsjoveras lenlosos, amantas da
la muasicz v el canta llevan alegria
cepeclal e cada fiesta oue marna 2l
rabendario .

DANZAS UNIYERSITARIAS
Cangiiuys o manifestacion oullural
de o puchlos, através daallasedaa
corpeer 22 costumbros. (ros,
crepncias. Este consbtuicoe par
|twenes qua aman [ cullura v llevan
&0 &0 sangre | pasan por el baile y 2l
canc. La UTEA cfunde el falklons
apuimefn, ciablecienda la farrmali-
Zacion necesana pars la corslro oo dn
delirahan atstzo,

Han parficioedo en isnuarables
evomips, sean estas do cardoter
roganal y nacional; rayund) orenios
v estimules a neostia unversidad,

DEFORTES ]

Fazea un dicho “cusma 58no 20
me~te sana’ v o gue el depore
corvaca & multitudes e kinchas ¥
faniticos. Muostos deperilistas har

paricipads en mnumerablos  1des
lacales, redgicnales ¥ nRciEes
bzyanca crionfos pare @ nuesta

ofmars sasa oe esfudice. Jovonos
deocdistos gue han dejado las drogas
y as bobides por el depods sann Se
pramievs les disciplivas depotives
el fohal, Fotsal warunss ¥ mujeras,
basquat ball wolzy ball statisma,
Zienrez. Enis de vesa vy diframents
azartos Tarizles

ACCIOMEOCIAL
La Ll IF&ests ligads @la aoziedad &

través oo loz comisiones de proyoc-
cicn seoal de las diferanes carreras
profosionsles, ha rezlizado woras de
bizi social que han merecido el

aplause v recorocimierto de las
zutzidades ocales o del publizo en
general. 22 ha brindado apoye con
vIVETES ¥ MopEE & algunas comunida-
des campesinas espociaments en
festas de navidad. Se nan conado
libizs y taxkas @socnlaces a comunida-
das v municinalidaces  da conios
pabiadas menores dela localidad,

La Fasultad ca Dergcha,  brinda
asescramientc legel gratuito a travas
de sy cemsuliena legRl grstuto. La
Facullad da Enfarmeria a trawis ozl
imciesde rural apova a las persanas
mes necesisdas Cspordcizamente
Iz Faculed do Gizncias Caniables y
Finsncieras lrinda as=zescramisnic
contabsle 8 micro Bmpresas, '

BIEMESTAR UMIVERSITARIO
Confribuye al mejcramients de I
calidad de wide del estudiante,
propicianda su  parlicipaciin en
programas ¥ oroyecles ornentados a
il desamollo parsoral & inegral, asi
coTa realizal procramas da promo-
cion y desamolle fEmiliar Evalia la
situncidn  2occo goandmica del
estudiants, sxoncranda los pagos e
sus pansiones de ensefanza, Con
medias becasy berasintegreis,

Orinda apoya al porscral docente v
gdministrative con gesliones para la
astencion en ESSALUD. La Caram
Profeszicnzl de Fnfarmeria en
caoordinac &n oon ESSALUD, se
razlizan campanas de salud. andalisis
o sangre, despistaje del 2da, salud
bucsal. hepatitis, oic..
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El Programa de Centros de Servicios Empresariales no Financieros
en el Corredor Economico Ayacucho - Apurimac - Huancavelica,

Enel mes de |unio, sellevaren a cabo tres evientos
de lanzamienta del PMmgrama de Centros de
Servicing Empresariales ne Financicros cn ool
Corredor Econdmico Avacucha, Apurimai,
Huancavelica - Programa C3E - respecl varienle
en las tres wonas de intervencion que se han
previsto para 2] programa con la participacidn de
representantes del Ministerio de la Produccion -
FRODUCE, del Ministerio de'lrabaje y Promocién
del emples - MTIE, del Ministeric de Comercia
Exterior y Turismo - MINCETUR, de la
Cooperacion Técnica Belga - U'T'B, de las autori-
dadesregionalesylecalesyde la poblacidn lacal.
El abjetive de las cventos fue o] de presontar ante
las sociedades de cada una de las regiones, Llos
abjet®es ¥ fines ¥ dar a conocer of micio do sus
actividades,

EIPROCRAMA CSE- CTR.Ts resullada dal canee-
nio entre €l Gobigrno peroano v &l Reino de
Beélgica, lendrd una duracion do 4 anes [de 2008
al 2012).

Este Programa se sustentd en las experiencias ¥
lecciones del Programa de Centros de Servivios
Empresariales no Financieros er: Avacucho v del
Froyecto de Mejoramiento de la Competitividad
Agropecuaria para Reducir la Pobreza en
Apurimac - PRODECD,

Fl PROGEAMA CSE - CTR, tiene cotmo abjetivo
general ¢l incremento del emples y de los ingee-
so8 de Jos pegquenos produc- :
tores rurales y de los Gl
microempresarios urbanos o S
nivel regional. i |
Fara lograr este objetivi, 1a
estrategia del PROGRAMA 5§
C5E-CTR, es de lavarecer la
constitucion de asociasiones g E
de produclores rurdies v oo S

. Conglomerados de MYPES &
urbanos dinamicos & través &
del impulsp de cadenzs B8
praductivas con potencial
Competitivo y del fortaleci- g
mientn de las capacidades §
Empresariales, como parte ce J§
una estrategia Consonsuacs g
parael desarrillo regional.

El PROGREAMA CSE - COTH,
tene undobleenfgoe que

par un lado articula un enfacue de cadena pro-
ductiva ¥ de aricntaciar al mercada ¥ de olea
parte, un enfogque de desarrallo econdmico leeal
(TEL]
El PROGERAMA CS5E - CTE, lrabajard con produc-
teres apropecuarios, artesanos, proveedores
locales e Servicios de Desarrolle Empresarial,
Gobiernes locales v regiornalsas, v Pymes vinoula-
das a las cadenas prierizadas tales como Las de
Tara, "apa nativa, Kiwicha, alta, Lacteos, Fibra
daAlpaca, Textil v Cerdmica
E1PRUGIRAMACSE- 1B, pretende asi:
- lmpulsar 2l desarrollode capacidades empresa-
rales para pecuehos prodaciores rurales ¥
yes.

Mcjorar la competitividad de las cadenas
produntivas.
- Apevar sl seclar pablico para el mejor compli-
rrienla desus eolas,
- Appar A L insilucionalzzacian die las Oficinas
Murnicipales de Fromocidn Empresarial -
OMPE's.
Para codlgueiers informacidng por Gwar ponersy
en contacte con 2l Gerente del Programa
Guillermo Maravi, llamando al taa 51 26 70 o
nendando un correa a  gmaraviiCesectborg o
acercandese d=la zede en Apurimac:
|r. 'uno 107 - zohierno Regional de Aourimac,

4o Piza, Asancay




IMPACTO DEL TRATADO DE
LIBRE COMERCIO CON ESTADOS UNIDOS

I uegn de 13 Gima dael TLE del Perd con estados
Unidas analizaremas sl impacts que generara
dicho acuerdo.

SECTORES BENEFICIADOS CON EL TLC

Los principsles sectores bensficiades  seran
aguellos orientados & la exportacian, en lus gue ya
hoy el Perl es mag compeltivo gue Estados
Unidos,  agraindustria, metal-mecarica, texti
canfacciones, madera, moebles ¥ accesoriog,
artesania vy joyeria, entre otros. Tambign s& wveran
bencficiados todos agquellos sectores que wilizen
insumos y'n bienes de capital prevescontes de
Estados Unides, va que los costos de importacion
de los mismos se reduciran. En gl corto plazo. se
beneficaran aguellas industrias gue  imparten
bienes que a la firina del acuerde gocen de
desgravacionitmediata. Porgjenplo, seredasican
los costos de industrias nacicnales que imparlen
aparalog Y malinaria para ‘2 fabrcaciaon de
alimentas v bebidas, eoma la lachera, mainera,
avicola, zervecara v chocalaterz. Asimigiro, sardn
banaficiadas las industrias de confecoion, calzado,
papel y cartdn. Tambien la agrouitura sera
beneficiada por la importecion do magd naria,
fertilizantes y pesticidas licres de ararcales.

EL IMPACTO DEL TLC SDERE EL PRECIO DE
LACANASTA BASICAFAMILIAR

En general lostratados de libre comersia tendan a
akbaraar el procio de los preguctes, incuides s de
la canasta famikar, debide a que los produckos
importacios cuestan menos gracias ala eliminacisn
de ararceles. Ademas, cone resultada de los TLG,
la inflacidn tience a alcanzar niveles
internacionzlas, Iogs cuales =on generalmantes
inferiores & los que presentan g paises En
desamelle.

VENTAJAS Y DESVENTAJAS DEL TLC

Las ventajas _

El accoes al chorme mercado norteamencand Jua
g5 180 veses mayer gue el perugno en poder
aciguisitiva.

Estados Unidos es nuestro mayor socio comercial,
6% e nueslras expartaciones se drigen a &l,
mientras gues siio @l "9% C8 nLestras
imporaciones proviensr de &l o gue hace que |8
difergneia entre nuestras exportacicnas e
impeortacionas sea positiva.

El aoosso permanante, pues se trota de un batade
a large plazo qus trazda mayores flujos ds
inverzitn ya que la normativicad darfa mayor
garaniia a dichas inversiones v mayar rertabilidad
al acceder a ur rmercademayor.

VICTOR CALLON

Laz desventajas

El agro estadounidense =sta profsgids por
subisic ns de sugobicms o gquele da veniaja snhr—
el nuestra,

O4CA

Las exporlaciznes pendanas a los Estecos Unidas
son altaments concentradas (10 productos
recresentan sl 80% dsl total) ¥ de bajo walor
agragsdo,

Daco oue los aranceles bajaran, la recaudacién
rivutaria =era menor, y ésta debera ser
campersada da alguna manera.

E TLC debsria involisrar aspactos como |2
conservacian del medic ambiente, derechas de
propiedad, trate a las irversiones, compras
gubemameantales, daechos lakorales, str. quena
deberia imitarse a aspecics solaments
colmerciales.

Esimporants cue todos estos fenas sean iratados
conmas profundidad ya que lo que necesitamos un
lrazada que nos beneficie ¥ o uno gue nos
prijudiqua. El gobiemo dshe estar alera o
neqnoiar de la manara mas intgligente ¥
convenienta para ue el TLE no se canvierta enun
enorma paso gue debamas cargar durante muchas
AnGs,
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ENTREVISTA AL PREMIO NOBEL DE ECONOMIA
THOMAS SCHELLING

Invitado por la Universidad San Martin da
FPorres, para pardicipar en una conferencia
sobre cambio climatico en el Perc de d-amati-
g titulo *Entre en huaico v la sequia’, Thomas
Schelirg Premio Nobel de Economia, retrato
la problematica del calentamienta glohal v la
futura escase? de agua.

i Gomo se manifestara |la problematica dela
‘escasezr de agua en el futuro?

Fienso gque gl problema tiens que wer con
cuanta agus =& almacenara en las montafias
durante el invierno, y gue =sla pusde eslar
disponible en e momento adecuado del ano
para imigacion, oi la nicve sc derrite antes da
tiempo, no va ser favorable. ¥ a esa nieve |a
esta derritiendo el calentamientao global.

-Algunos especialistas declaran gue el
cambio climatico puede traer efectos tanto
positives como negativos. Desde el punto
de vista econcmico, ppueden obienerse
beneficiozs?

-Mao esperaria contar con muchos heneficios.
Incluso si el ¢lima mejora un poco. adaptarse
resulfara muy costoso. Pusde serquesnuna o
dos generaciones los agricutores puedan
adaptarze a un clima nuevo, encortrando que
gg mejor gue &l gue habkia. Pera incluso asi, se
trata de un proceso de adaptacion ¢ostoso,
Ante todo, pienso gue 2 efecto dal cambio
climatico sera adverso para la d sponibilidad
de agua. Y esto significa que es trascendental
gue los cientificos peruanocs se maniengan al
tanto con lo que sc osta hacicndo para dosa-
rrollar variedadss de cultivos gue requisran
m=snos agua para |a irigacion. Pero lo gus
valdrala pena &s considerar proyecios a largo
plazo de almacenamientc de aqua durante |a
epoca de lluvias, ¥y que ésta este disponhble
para el resto del ane.

ACué tan ¢costoso sera lidiar con el proble-
ma?

En lo que corregponda al desamollo de cultivos
geneticamente me|jorado, el gasto corera por
los paizes desarrollados, gque son los qus
pueden pagar este tipo de investigaciones
Pero en o que concierna al almacenamianto

CORTESIA CARETAS

aldrico. ahl haklamos de grandes proyvecios
qua son mJay caros. Construir represas i
rezemvorios requiers prolongades fiempos de
gjecucion, planifizar con anticipacion prececir
de donde vendra =l agua y =n donde sera
necesaria distribuirla.

-Estados Unidos no ha ratificado el proto-
colo de kyoto. jQué rol necezitan tomar,
teniendo =n cuenta las elecciones presi-
denciales en los proXimos meses?

Bueno no s& cuenta mejoria habra luego de
eslas eleccionas. Pienso gue el gobiemo de
Bush ha sido vergonzosamenta negligante en
cltoma. Mo o ha dadeo cucrta hasta hace poco
& inzlugn ahora sigue diciendo * bueno, es solo
a mitad del sentir genaral, pero empezamos
a tomar el tema en =enc “Ahora, no estoy
sequro en que cualguiera de los candidatos
este dispuesto a decirle a los ciudadanos
estadounidenses cual es el costo aproximado
para desacelerar el cambio climatico. Pero
estan consumiende demasiada energia v &l
anico caming para reducir el consumo es
encarecara, Y eso es o que no guisren axpre-
S,

-iEntonces no podemos tener una aproxi-
macion sobre la direccion que tomara
Estados Unidos?

“ienso que es crucial que seamos [os lideres
del mundo en eltema de calentamento glohal,
¥y mover a8 Japen, Europa Occoidental y Rusia
para invertin, obtener dasarrollo Investigativo v
cnocontrar vias quc ayudcn madurar a los
paises en desarrollo proveyendo fuenies de
energia y reduciendo la emisidn de los gases
de efectos invernadero. Er EE.ULL hablamos
de hallar una manera para reguerir a China,
India v Brasil a8 ==r mas agresives. Pemo no
estamos iderando, tan solo hablamos de lls.
Plenso si tomamos esto en serio, entonces
podremos hablar de cémo avudar a paises
pobres on reformulacién de su sisterna ener-
getico. Pero de momento no exisie confianza
por parte del resto de paises desarrollados en
que los EE.L. este preparade en liderar el
asunto
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MARKETEANDO:

HILGA TITo QLNEFE

Enla época’ de nussiros abuclitos:
ag acostumbraba ener en la
bodaga ne solo &l gusts de
camprar, sino tambign al de
corwerse; ya qua el slampre sabia
los nombras del gue iva a comprar,
L sus hijos, donde  yivia, sus gustos
i,

EBien podriamos definir que en la
cabcza del sodeguers  existia una
informacion completa desu clients,
v ademas al salr, le obseguiaba un caramele o le
ptorgaoa una 'yapa” {aumento) porsucompra.

Can el transcurse del tiempo, los sisiemas de venta
fugron crecizndo, volvidndose genences, frips, lBjanas,
pero dicror  resultade vy coma tede sa transforma
adguicre vital importancia en nuastro pals.

Fa nacido o quizd  ha regressce  pero mejoranda los
zistemas deventa de lz €poca de nuastros abualitos, hoy
cn cla el markeating directo o parsenalizade adquiere vital
imaortancia en nuestre oa’s,

Muchos nos quedamos que no estamos  vendiendo;
porgque la competencia nos arrabata nuestros clientes; ¥
sin embargo muchas Yooos No sabemps ni siquisra
auamos clentes tenemos, continuamas a la espara que
ollas wzagan & comprarncs.  Saguimos  sentados
mirando pasar las horas cuando [0 que tenemos que .
hacer es: ponermos on ACCIOM!

iCudntas panaderias no saban  cuantos vecinos tiensa
alrededer da su cuadra?, mucho menos las fechas de su
cumpleafios para que fakando unos dias e envien un
folleto a al persana (con 54 nombre) que efectuaria ala
compra |l=compra para regalaral ser querido,

i Cudntaz florerias saber el aniversario de bodas de sus
mejores clientes o de los gque viven cerca de ellos?
¢ Cuantas Hendas de lubricante nos han lamade para
hacarnos recordar que le toca @l cambeo d2 aceite &
nuastra yehiculo? y pocemos citar muchos gjemplos
mas.

Flmarketing diracto: “es un sistema interactiva gque utiliza
una & mas medios de comunicacidn para repreducir una
respuesta mediable en cualquigr lugar y constiiir una
bass=dedatos”,

Base de datos del cliente es o pimern nue dabemos da
construir & pativ de ahora, informarnas sobre l0s gustos,
kobbles, ete. de nuestra cliente.

Ya na impasta un saludo frin  por @l dla de |z madre
ealocando en una pagina del diaro, 25 mas  “caliends”
una tafela  con nombre y direccian v firmado por
gjacufive del regocio.
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PROMOCION LUCAS PACCIOLI

2008

Hilda ¥ilma TI10 QUISPE

Diane LOFEZ REYNOSO

G adys ACUNACROSCO

Maria Magdalens PALOMING CATACCRA
Esiher AULLA SIERRA

Moé da la TORRE TFLGADC
Yulizza NAVIO ARANDO

Maria Elena HLUAYHUA AGUILAR
Faulina ACHAHLUI CCAZAN|

+oan Manusl CHAYES ARECHUA
Edpar CATALAM CAMAZA

Gregorlo CARRASCO LESN
suvanna VALEMZUZLA CHIFA
Jackelly VILCA AMEZQU TS

Victor BALLON BACS

Laura Fatricia BACA MORENG
SandraElizabet MORALES ALEGRIA
Luz Miriam VIELCS CHOCLLC
Edith MIRAMDS MCREAKD

July VIZCARRS DONGO

Kathy QUISPITUPA CAHULAMA,
Remed AYBAR VILLEGAS

Dora Forunata CONTRERAS RIOS
Raguel ESFINJZA CARBAJAL

- Wendy Nincsca LAURATITO

Mananz Marleny HUAMAN] YALDERRAMA
Femnanda MARQUEZ SILVERA
Jalma MAVENTA QUISPE

Gary PEREIRA SANCHEZ

Mary Kamd DAVAL_CS CONTRERAS
Walter RIVAS VERGARA

Delia QUISPE TAYPE

fina Karina =ASFAN BARRIEMTOS
Juana |sabel SOTELD CRUZ
Cemetrio USTUARARIRO

Eliseth SAUNE CORONADD

Sonia BAZAN DROSCO

Marbe SIERRA CERVANTES

Grisalda GODOY MENDOZA,

fderyth TINCC CORTES

Cindy CRUZ SANCHEZ
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MANEJO EMPRESARIAL

Farmandn Mdirguez Shvers

CASD 1 I_ﬂr : 28T i

Un hombre se va aduchar, en el mamsnlo chgue su
esposg estd terminando de ducharss, y en wse
prasise instante suena &l limbre de la puerta e
calle, Despuds de unos sequrrdns de duda. ambos
deciden gue ella vaya a atsrder. por lo cral se
ervuclve en un taalldn, va, abre la pusita y se
encuantra con el vecino d= al lado de casa. Antes
que el'a diga alge, ol vecing le dics;
- Le doy mil scles si deja caer la tesla al
suels, '
Ella pignsa unos 2egLrdos, se decide, deja casrla
toalla v gqueda desnuda frente al vesing. Despues
de uncs seguidas mas, éste mete |3 mano en el
balsllo, saca 2l dinzra, se Io da, da media vuslia y
SEV3.
Aln conturdida, ciera la pusra rapidamente. se
envuelve otra vez an la toalla y regresa al bafo o
secarse 2l cabella. Cuando llega, su mands o
pragunta que gquisn Fablatosado el timbre.
- El vecina de al lado, respondid ella, v el
marida I ren'icd:
ihuy kien!, ste devolvid les mil soles que la
preste?
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CASO 2

Un cura va maneiando su auta, cuanda ve 8 una
myrja parada al costado de la rula esperanda
transporte. El cura s& cetiers, le ofrece acercara
hasta el proxim:: puebla ¥ la menja acepta ¥ pone su
equicaje en el asienio rasero.
Al subiren el agiento del aoompafante, su habilo se
abre un poco vy deja ver ana hammasa pierna.
Cuanda &l cura lo advigrte casi aourrs un accidonte,
pe-o & controla & auto aungue resiste la tantacion
y al rate apoya su mano en |a piema de slla. La
manjamiraal curay £dics

- PMadre rscuerdoclsalme 122
El sura retira ragidaments sumano y pide disculpas
cofusarenle pEro SUS 0jos SE resisen a dejar de
misar ega piema, por lo gue poco despuss sumana
salta de la palanca de cambios esta vez ala rod lla
dela manja. Anta aso. 13 manjarepie:

- Padre, recuerde el salmo 172
El cura, contrariads y contrito, pide disculpas v
trata de explicarse:

- .. lacarne es débil, hermana.
Llegades a cZesting, e'la mira al cura
signifisativamente micntras toma su bolso y le
agradece el ‘avorde haboerla acercado El cura sigue
su viaje v cuanda | ega a su desting corre @ ver que
dice el salino 125

.. Bigue adelante e inténtalo, enconiraras 2
glora....
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TERMING FAMILIAR, TERMIND CONTABLE:

La amiga Activa disponible

La amants Cuenta pucnte

Los difuntos Actives d feridas

Los cufiadns Pasive de contingansia
Las cufiadas Reservas de capital

| a despedida de los novios Cierre de Sjersicio

La espasa Pasiva fijo

El espoec Bolsa da valores

Los nijos Estado de pérdidas

Las hijags Estado de ganancias

Los hijas naturales Cusntas de orden
La navia Inversidn

La orometde Supcravit ganadao

La secretatia Reserva do reinversion
La sefiora esperando Activa diferido o
proeducsion en proceso

Lz sirvienta Reserda ilzgal u oculta
L& suagra Active despraciable

g vasing futuras irversiones (cuenta
corients)

Lz camadrs Maguina en procesd

Lz ahijada Marcancia en tranzila

E! compadra Anticipo @ proveedares
La sobring Dezdsite eh garantia

La abuela Reserva para mioldas y matrices
Fl abue o Reserva para matenal absolata o
reserva para baja de valor.




F artlculo 24 de g Canstituzien Palitica ar el zegunide
paratn, refarido o la prioridad del crédito salactial sobre
ol EInuier otra oaligacion empresarial, distingus antre
"remuneEsiones” v boneficios qar‘lﬂlu&. = Eanidn
que 500 rES0eclo de 18 remuneaciin opat privile-
EJIEI 3in emaargo el consliluyante smplia @ arotecciin
Quicie decir que o bien ocos log benalicias sncoies no
fienen naturalcza remunerativa o bien que solo algunins
benclizics sonizles qulisnen oardoter remu nerative.

D& atro [ado, =i tanta la remuneracian cara los henefi.
clos sociales conslluyen ingrescs de cofin econdimica
del trabajadat. e! constituyente nos cuiere decir que el
ooncels de iemuneracion an el ardaramicnlo peruang
no as “totalzar de ledas las percepciones patrimonia-
les”. Ma exisly una capacidssl de sfraccian do toda
squellegquz el rrpleadar paga = sudrabajade, sing que
posbeneficios sociales, o al menos Una pare de allos,
queclaratexcluides del coacopto,

fhara bier, como se vera a continuzcion, el Concepin
de emunt: -acar &n el Peid se ha reservado = las
porcopSiones econGmicas oque retibuyan el sendoo
preatado (ariculo 6° de la ey de productvidac y
carpolitividad laboral). ¥, de este modo. =alo en via do
axcepcian, enlitndase 'por ley oxaresa”™ | se ban
sumadsd & este conceple ofros supuesios donde no
cdsle prestaciin cloctiva de servicios par parte dul
trabajadaor. Asi, por ejemplo, medisnte 0L, 712 =2 han

calificado como remunerazion lo gque g trabajadar
perr he duranta periodes de descanss {descansa
sEMARd ebligstorin, &n dias leriados o en vacaciones
anualzs),

Siende oslz el pancrama. suksiste la pragunte: ,,n.n;—
sen tos beneficios scoiales?, si blen es cierto que e!
legislacer perveno na ha aclkrado el concoplo os
'benefizic sacial siluab mencionzda en mas de una
uportunidad, L.J loy de compensacian  por tiempa da
servicies (0. 850, po sjomplo, menziona gque R CTS
"icne E-E'H'Jafl de berefisio secal de pravision ce [as
sont ngencias que orging ol cese en el tabsje y de
promesicn del tr'l:uajhdur y de gu familia"larficule 1%
Asimisme, |2 ley de coqsolidecion de bensiicias
sociglag (3L BB9), o rullcra a hengicios socialas
Clando merciona al seguro de vida, on tanta aensficia
gua auEen ndemnizar a8 los fambiares directos de los
trabajadores qua fellecen durante la relacidn lzboral o o
los propics trabajzdares que guadan en estado de
invalides parmanente v wial, v 8 la honificscicn par
anliyiledad, en tanto bensficn que reciben los trahaja-
dores iena de completar 25 ¢ 30 afos de sarvicios,

A oosar de gue tampouo la juisprudencis he a~larado
completaments el concepte, du [ impresion gue
cuanda ¢l legislador introduca & terming “buneficin
zocal’ se estarefiicnde & la lamada “dimensian sacial
de la -emunciacion”. Ohsérvese que en tados estos
cARGE no axiste un fiule CONTRAMRES TATIVG, es
cocir, na se retribuya directamenlc la prestacidr del
SEMICD. 3o que  son pelcopciones econdimicas que
anoyan la inchisiin social del trabajador v su familia,
Jon prestacionas de atigen legal con un clano objotivo
social v, si cahe, de redistibusion del sienestar,

[ DIFERENCIA ENTRE REMUNERACION Y BENEFICIO SOGIAL

SUMANNA VALENZUEL A CHIPA

Reténgase, |a dimensidn soisl de la remuneracién no
stpUrl-:la aun lbyis convutative o sinalagmatioa
l.-I:.rI'GEFI.-r'IfJ“ Ia r-~n-u|'n=-r“' cidn vomo relfbucitn  por &l
senioic prostedo), sing® a una lgoa winentz a la
exiguacia de goraniizar un stalus ‘-EIEIal QuE b2 parimits
alt-abzjadoruna ciadadania piana”,

M@ woy £ enfrar ahora 1a diszuzgids de silos “bencficias
sociales” deverian ser tralacos come parlidas remune-
ralivas, ya que ose lo versyos postericemens, sin
embama, me gustania resalar dos cuectiones en las
que queds palenta | naturaleza zosliadictona de o
Il:g slecion penana en 2slete1a. Primerso, cForgue la
asignacion lamidar, que fiene par finalidad paliar 1o
gastos Uz los Nijns mencres de 18 afos [okjets soniz|),
&5 cunsiderada emunaracion aor ol 0.5, 035 QU | 47

s Par qué un moento econdmica YU pETSIGLUE |3 prome-
cian dg la familiz del trabajacar 23 considerada rem-
noracian ¥ no. cormo debecla beneficio social?
Segundeo ;por que 38 dispensa al privileg o salarial 5
Ins benclicios socales sin cmbarga ne se les incorpara
ar &looneepto de la iemuneracin, 2 son tan i impzar kan-
=s para Implementar gaiantiss de page. ;deberia
regarseles naturaleza remunz-ativa todos las benef-
cins snciales?

For ultimo, es buenn advertic que las PEMCEPCIanGs
aconimicas que al rabajader reciba oo ol chjsta de
ascyurar nara el y su familiz on kienestar matarial ¥
espirtuzl sal slaciorio ip._gns de gpoyn soial que no
tlenm. rade que ver con la redistribucién de 18 presta-
cidn a'ectiva de suvicias) |, puaden provenic tanta dio
mandatos epizlativas o d2 convenio colectivas como de
la aulonomia  priveda individualicontialo da abajo o

decizidr unilateral da’ empresaric),
2 !:
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AGRADECIMIENTO Y VISION POSITIVA

Durantz este tiempo por las aulas de la univer-
sidad estuvimos juntos como compafieros,
desarrollando el talento de llegar a ser un
profesional con la ayvuda de nuestros docentes
gque tan prodigiosameante s& esMmMeramn para
que cumplieramos el abjetive por el gque laga-
mes a la universidad, con 2us ensefanzas se
recibio un don maravilloso. un poder mas fuerte
gue las armas, un tesoro mas duradero que las
monedas;”’ el conocimisnto que nos permiti-
ra servir a nuesira sociedad como profesio-
nales contadores empresariales”; entre los
temas gue se desarrollan en |la facultad es el
conocimignts del balance general donde se
registran los activos tangibles como eguipos,
maguinaria v edificios, etc. es con el usc de
cetos actives que la empresa alcanza sus
chjetivos. En nuestra contabilidad de la vida
solo existe un activo tangible en el balance;
nuestra cuerpo, es a traves de este que pede-
mos aleanzar nuestros cbjetives enla vida.

Otra categoria de los actives en la contabilidad
son o3 infangibles. Estos representan en
noeotros [a segundad. una actitug positiva
hacia la vida, nueslras destrezas profesiona-
les ¥ nusslrog  conocimientoes, nuestros
hakitos positvos, nuestras relaciones de
amistad v la credibilidad, cuando nuestras
palabras concuedan con nuestras aociones, 1a
cuenta de credibilidac crece. -
Con estas ACTITUDNES una 28
nueva brisa de esperanza y de @
gozro, penctran nuestra alma (G
humana, pareciers que |las e
sombras de la duda s& disipan &
ante los rayos de |a esperanza, g
el pesar da paso al gozo vy la &
sensacién de encontrarse §
perdida entre la muliitud desa- 8
parece; vvimos en un mundo il
complejo y desafiante y para &=
nosotros s facil sentirnos (e
gsolos, nos preguntamos S jEEe
realmentc  caminamos  soloS. [Ret™E
pero del lecho de dolor de la e
almaohada mojada con lagrimas |
de desolacion nos levanta esta &
divina conlimmacion v preciada
promesa "ne te dejare ni te P
desamparara”

Joan Manuel Chavez Arrachila

Enlaanfiglodad cuando no cxistia la maneda,
Ios seres humanos simplemente intercambia-
ban productos. modalidad denaminada true-
gue. Con el tiempo. en algunos puchios so
GOMENZG a registrar las operaciones. Los
babilonios lo hacign en tablillaz de arcilla. Los
eqgipcios utilzaban el papire, los romanos
registraban sus operacionas ulilizando tablilas
¥ un instrumenta puntiagudo lamade  STIL
Los griegos  fusron mas alla, primere redacta-
ban documentos v luego los registraban. Sin
emiarge . &l nombre que quedo registrado para
sigmpre en la histora de la contabilidad, es el
de | UCAS PACCIOLO, monje franciscano gue
an el afo 1494 recopilo datos de log antiguos
contsdores venesianos v en suU obra suma de
aritmética, algebra, proporciones y propoicio-
halidad, dedicd un capitulo entero a la partida
dokle, fundamento importantisimo de la conta-
bilidad. El no invento nada, pero se tomo el
trabajo de recopilar v publicar, v con ello se
gane un lugar en la historia. Nunca mejor
aplicado el dicho: LOS HOMBRES PAGAN,
PERC LAS OBRAS QUEDAN,

Semeante a LUCAS PACCIOLO, somos los
alumnos que hemos recopilado el conocimisn-
to en la universidad, ¥ ha liegado |a hora de
publicarlc a nuestra scoiedad para gue también
alcancemos un lugarean su histara. .




:POR QUE LA DISMINUCION DE LA POBLACION
EN LA PROVINCIA DE ANTABAMBA?

Mariela MNifo de Guzman Fubio

Generalidadss el 52.4% vy las personas de 85 afos o mas,
Cada cierdo tempe por decision gubamamen-  constituye o 11.0% del total. El indice de
tal, en el pais se realiza los Censos Macionales  dependencia (numera de nifios y ansianos
de Poblacién v Vivienda. En el siglo pasadose  sobre el numerc de persoras en edad de
llevaron a cabe cinee censos (1940, 1961,  trabajar)es por consiguiante relativamente alta
1972,1981 v 1983) v en lo gue va del presente conel47.0 por cienta.

siglo 52 realizo an el 2007 {se invalido el censo

del afio 2005). El IME| 25 lainstitucidn encarga-  La pablacian esta mayormente asentada en el

da de realizar los censcs nacionales, area urbana, pues constituye & 70.2%, mien-
saan eslas de poblacion v vivien- _ tras que el area rral solamente tiens &l
da, =agropecuario. LNiversi- M e iny 28.8% del tetal. 1 o que indica gue el
taric, industrial y estadis- S T campa esta tolalmente abandonado,
ticas de ofra [ndole _ R T O La distribucion de la poblacion entre
como por gemplo las T _, -I“"'-'m ,ﬁ' ' urbana v rural ha mostrado en
ENAHO (encuestag — %% e e Artabamba una definida fendencia a
hacionales de hogares) et o .,-‘,L % v lavrbanizazion. En 1881, la pobla-
que mensualments se e W cidn de Antabamba comprendia el
realizan. B 26.3 porciento cel total, en lanlo que

en el afio 2007 esta crecid al 702
Disminucicn de la poblacidn en por ciento.
Antabamba
Antabamba es considerada como provingia
alta, al igual que las provincias de Grau y
Cotabambas: todas ellas s¢ encuchiran
totalmente abandonadas. maiginadas y
excluidas.  Dejando de lado los
aspectos sociales y scondmicos. . ©
en esta oportunidad ros referire-
s al aspecto demograficoce la
Provincia de Antabamba. Hace 35
afios (Censo de poblacidn del afa 1872),
|a pohlacian llegaba a 15,6864 habilanles. Para
1981, confaba con 14 6132 habitantes, en
1993 12,462 habitantes y zagun el dltimo
censo {2007 12 267 persconas. Por tarto. |a
tasa de crecimiento inter censal (2007-1993)
es negativa, existiendo un descenso de |a
poblacian, que de continuar asi. llegaria un
rmomentoen que va no existiria ningdn habitan-
te {porlo menos tedricamenta).

4 Causas de las migraciones?
Une de los factores funda-
mentales de las migracio-
Hy nes del campo ala ciudad,
,, ML es la falta de trabajo
B "# principslments, vias de
N comunicacién en mal
“hrdz  estado de conservacion.
F secaso presupuesio asignado
por =l Estade a braves del
gokbiemaregiona, so pretex-
o del limitado nimers de
habitantes. Aun predo-
mina ¢l analfabetizmo,
al alcoholismo, el
abigeato; lo que afecta
gravamante al creci-
mianto v desarrollo de
ssta provincia que lisne un
gran potencial de pastos que muy Dien
Relacionando la peblacién de Antabamba con podria aprovecharse para dedicarse a
el lotal gue posse la regidon de Apurimac, esta la crianza de la llama v la alpaca. cuyos
solamente posee el 3.03% dal total, cifra @8y productos, la carne y la fibra podria
bastante reducida si comparamos con as mejorar log niveles de vida de nuesiros
poblaciones de Abancay o Andahuaylas qus paisancs. El Gobiernc Regonal de
tienen la mayor canfidad de habitantes. La  Apurnmac, como enle recior del desarmolo de la
piramide de edades se presenta de la siguiente  region debe implamentar politicas d2 crec-
manara; personas mencres de 15 afics repre-  misnto v desarrello. nara evitar 2l 2xode de los
sentan &l 28 8% de la poblacién, las perscnas  habitantes del campo hacia las ciudades.
en edad de trabajar (15 5 64 aflos de edad) son
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LA COORDINADCRA RURAL APURIMAC

Suiienmo Muiiz Seroa
Caardingdar dz le Cocrdiadong San Agurimne

En la ciudec de Abangay, capital de la region
Apurimaz tuncigna fa ONG "Coordinadara Rural
gpurimas’, es una oficna regional de la
Caardinadora ce Organizaciones campesinas e
Institucicnes Agranas del Pe<d-Coordinadora Rural
que fiene su oficinag principal on la ciudad de Lima y
ocho oficinas recionales: Apurimac, Gusco,
Awacucha, Puno, Piura, Areguipa, Anzash y
Huarncayo. La Coondinadora Rural, es un cansorcic
privado sin fines de lucro, de promocidn del
desarrollo rural andino.

Entre las entidades asociadas a la Ceoordinadara
Fural Apurimas. mencionamos &l Centro de
Investigacion v Capactacion Campesina-CICCA
Instifuta para &l Desarollo, la Educacion, Salud v
Pagificacitn-IDESPA, Cenfro de Promocian y
Dasarrzlla Rural-CEPRODER, la Foederacion
Agraria Reveolucionaria da Apurdmac-FARA, La
Asociacion de Producteres Agropecuarios de |3
crovincia de Abancay-APAPA v la Aspeiacion do
Mujeres Productocras Agropecuarias ce las
provincias de Andahuwaylag y Chincharos-
AMEATPA,

La Coordinadera Rural Apudmac ¥ sus ssosiades
durante los allimos fres afos, ha gjecutade diversos
proysctos d2 desarrclle, destacandose el proyecto
dencminado ‘Incicencia de la Agenda Agraria
AndinadeApurimac”
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TRABAJOS DE INVESTIGACION TESIS CARRERA
PROFESIONAL DE CONTABILIDATD

Recaudacion Financiera para Construccion de Local Ciudad Universitatia, Facultad de Conlabilidad.
SUb Proyecto Adguisicion de Materiales de Construccion,

Estados Finantieras coma instrumento de gestion en la Gerencia Departamental de Apurimac IPSS,
Analisis,

ElActivo como Patrimonic y su Control 2nla Sub RegienApurimac.

Administracion, Registro y Control de los Activos Fijos en la Sub Region de Salud Apurimac,
Tributos de Gobierno Central y su Aplicaciér Contable 5.C.F Lida.

Fropuesta de Organizacion y Gestion Contable Simplificade para el Sector Transpartes, Apurimac.

Alternativas para Fortalecer v Mejorar las Acciones de Canfrol de s Sub Region Apurimac 1981-
1683,

Analizsis e Interpretacion de los Estados Financierns de |a Universidad de Apurimae 1991 -1993,
Estudic Econémico Centahle Fmpresarial de Radic Unwversidad,

Implementacidn del Sisiema de Costos por Frocesos en la Explotacién de |a Actividad Primaria
Aurifera de Apurimac.

Analisis y Determinacion del Costo de Produccidn del (adrillo en la ciudad de Abancay.

Auternatizacion de Infurmacidn Contable de los Organismos Mo Gubemnamentales el
Departamento deApurimac.

Aplicacian de un Sistema de Costos en la Micro Industria Peletera enla Provincia de San Roman.
Reestructuracidn y Organizacion del Departamentn de la Fdilorial Universitaria.

Planteamiento Analisis y funcionamiento dela UTEA.

Inzidencia de losAjustes delos EE.FF, en la Distribucian de los Resultados enla 2.R.L. Apurimac.
Evasidn dellmpusstoa la Rentae IGV cn las socisdades mercantiles de la ciudad de Juliaca,

Analisis & Interretacion de los EE_FF. de [a Municipalidad Proving al de Azangaro. Ejercicio 1996-
18587

El Financiamiento como Alternativa de Inversion y Desamollo en 'a Micro Fmpresa de |a ciudad de
Abancay.

Determinacion de la Chligacian Tributana Modelos Altzrnativas de Acotacion de Oficie sobre Basc
Fresunta.

Tratamiento Tributaric Contable de las Errpresas de Transpo-te de Pasajeros en el Departamento de
Apurimac.

Integracidn Contable v Finarciera a través del Sisterma de Aplcacidn v Produccian de EsSalud
Ahancay.

Analisis Econémico y Aplicacion de la Contabilidad de Costos por Procesos en una Empresa de
Fanificacidn en Abancay,

Aplicacidn del Modele Costo-Volumen-Utilidad v Jeterminasion del Funto de Equilisrio en la
Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Tecnologicade los Andes 2002

Implementacion de un Sistema da Gestidn Ambiental para el sector rinero. Caso: Empresa Minera
Mizti Gald Proyects Santa Rosa, Apurimac.

Aplicacian de Costos de Precuccionde Truchas en Pozos de Tierra enla Frovincia de Andahuaylas.
ClFinanciamiento en el Desarrello delas Micro y Pequehas Industiias del Distrito ce Abancay.
Niveles de Recaudacion en Rentasde Tercerz Categoriaen la Of cina Remcta de Apuarimac,
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ESTADISTICAS UTEA

Cwadroe 1: LIS TORICO DE ALUMNOS MATRICULADOS POR CARRERA PROFESIONALUTEA
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Cnadree N°2: MISTORICO DE ALUMNOS GRADUADOS POR CARRERA PROFESIONAL UTEA
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Cuadro N 3 HISTORICO DE ALUMNOS TITULADOS POR CARRERA PROFESIONAL UTEA

CARRIRA
PROFESIONAL
ACGRUNIIMIA I 1
CONTARILIDAD | 63
IFERECHD | M2 T i vy ] 1%
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